Rehberlik

Rehber,

v Her 6grencinin saygi duyulmasi gereken, degerli bir birey oldugunu bilir.

v Ogrenciler arasinda ayrim yapmadan, onlar1 olduklar gibi kabul eder.

v Ogrencilerin degerlerine, duygularina, diisiincelerine ve inanglarina saygi duyar.

v Ogrencileri kendilerini tanimalar1 ve gelistirmeleri konusunda tesvik eder.

v" Ogrencilerin egitimsel ve akademik seceneklerini bilmelerine ve bu segimlerin
geleceklerini nasil etkileyecegin anlamalaria yardimeci olur.

v' Ogrencilerin kisisel, sosyal, egitimsel, akademik ve kariyerle ilgili ihtiyaglariyla ilgilenir
ve 6grencilerin bu konularda gelisim gostermelerini saglamaya calisir.

v' Ogrencilerin iginde bulunduklari ortama uyum saglamalarma yardimet olur.

v' Ogrenciyle konustuklarmni dgrencinin onayin1 almadan baskalariyla paylasmaz.

Rehberlik Servisi,

Cagdas egitim anlayisinin hakim oldugu bir egitim kurumunda, yonetim, 0gretim ve
ogrenci kisilik hizmetleri, egitim siirecinin {i¢ ana dalidir. Rehberlik, 6grenci kisilik hizmetleri
bilinyesinde yer alan ve daha ¢ok dgrencinin kisilik gelisimi ile ilgilenen bir hizmet alanidir.
Egitim siirecinin biitiinliigiinii olusturan; yonetim, 6gretim ve rehberlik ¢aligmalarinin ortak
amaci Ogrencilerin, bedensel, zihinsel, sosyal ve psikolojik bakimdan bir biitiin olarak
gelismelerini saglamaktir. Ancak bu ortak amaca ulagsmada her alanin kendine 6zgii yaklagim
ve uygulamalari vardir.

Rehberlik hizmetleri kapsadigi alan bakimindan c¢esitli kisi, kurum ve gruplart igine
alan; isbirligi gerektiren bir hizmet alanidir. Okulda rehberlik ve hizmetlerindeki verimin
arttirilabilmesi i¢in okul yoneticileri, okul rehber 6gretmenleri, sinif, ders, egitsel kuliip
ogretmenleri, Ogrenci aileleri ile okul aile birligi ve okul koruma dernegi gibi hizmet
ve destek gruplarmin igbirligi saglanmalidir.

Rehberlik Servisi, belirtilen amaclarin gerceklestirilebilmesi i¢in 6grenciyi tanima, bilgi
verme, psikolojik danigma, yerlestirme, izleme, cevre ve veli ile iligkiler, arastirma ve

degerlendirme gibi hizmet alanlarina ayrilir.



Rehberlik hizmetlerinin genel ilkeleri ise
v’ Zorlayict olmamak-goniilliilik

Bireysel 6zelliklere saygi

Gizlilik

Tarafsizlik, hakkaniyet

<N X

Kosulsuz kabul (kisi yargilanip, elestirilemez)
Hizmet alani tiim bireylere yoneliktir. Sadece sorunlu bireylere yardim degil tiim

bireylerin gelisimine katkida bulunmaktir.

Okulumuzda rehberlik servisi tarafindan gerceklestirilen ¢calismalar

kisaca sunlardir;

Egitsel Rehberlik:

Okul ve cevresi hakkinda bilgi vermek, okul kurallarini tanitmak, verimli ders
caligma yollarmi anlatmak, karsilasilabilecek giigliikler hakkinda bilgilendirmeler yapmak
amaciyla;

a) Okulumuza gelen 6grencilere okula uyumlar1 konusunda gerekli ¢alismalarin yapilmasi,
(Okul birimlerini ve bu birimlerde ¢alisan gorevlilerin tanitilmasi, okulun egitim 6gretim
sisteminin tanitilmast)

b) Rehberlik servisi ve ¢aligmalarinin tanitilmasi,

¢) Ogrenci velilerine okulu, ders ¢aligma tekniklerini vb. gibi konulari tanitma amaciyla
toplant1 diizenlenmesi,

d) Yatili 6grencilerin yatililik hayatina uyumlarinin saglanmasi i¢in ¢alismalar yapilmasi,

e) Disiplin ile sinif gegme yonetmeligi ve ders calisma yontemleri hakkinda bilgilendirme

caligmasinin yapilmasi

Bireysel Rehberlik:

Bireyin taninmasi i¢in, bireylerin ilgi ve yetenekleri, basar1 ve basarisizliklari, kisisel
ve sosyal uyum diizeyleri, zayif ve giiclii yonleri, ilgi, tavir ve deger yargilari, yetistigi
cevrenin gelistirici ve engelleyici etkileri gibi pek ¢ok 6zelliklerinin ayrintili olarak
bilinmesi gerekir. Bunun i¢in;

1- Ogrenci Tamima Calismalari,

a) Ogrenci tanima dosyalarinin diizenlenmesi,



b) Siiflarin 6grenci tanima dosyalarinin incelenmesi,

¢) Ogrenci tanima anketi uygulanmasi,

d) Veli tanima anketi uygulanmasi,

e) Beier Ciimle Tamamlama testinin uygulanmasi, (Form B)
f) Otobiyografi ve sosyometri tekniklerinin uygulanmast,

g) Gerekli goriilen durumlarda psikolojik testlerin uygulanmasi,

2- Psikolojik Damisma Calismalar,

Psikolojik danigsma, bireyin yetenekleri, becerileri, ilgileri, tavirlari, giidiileri, kisisel ve
duygusal problemleri konusunda kendisini daha iyi anlamasi ve kendi kendine daha iyi
kararlar alip, problemlerini kendi kendine ¢6zebilmesini amaglar. Bazi teknikler kullanilarak
danigsman ve danisan arasinda karsilikli fikir, tutum ve duygusal etkilesime olanak veren,
bireyin problemine ¢éziim yolu bulunmasini, tutum ve davranislarinda degisiklik meydana
gelmesini amaglayan bir siirectir. Bunun igin;

a) Okul yoneticileri, 6gretmenler, aileler tarafindan ve Rehberlik Servisince belirlenen veya
kendiliginden bagvuran uyum giicligli gosteren Ogrencilere rehberlik tekniklerinden
yararlanilarak yonlendirici ¢aligsmalarin yapilmast,

b) Disiplin Kuruluna gonderilen Ogrencilerle 6grenci disiplin cezasi almadan g¢aligmalarin
yapilmasi,

¢) Rehberlik servisini agan durumlarda devlet ve iiniversite hastanelerinin ilgili béliimleri ile

iliski kurulmasi,

Kariyer Gelisimi:

Meslek se¢me, olasi meslekler arasinda bireyin kendisine uygun olani belirlemesidir.
Bir siire¢ olarak, meslek se¢ciminde birey kendisine acik meslekleri cesitli yonleri ile
degerlendirip, kendi gereksinmeleri dogrultusunda istenilen yonleri daha ¢ok olan birini
tercih edebilir. Bu karar kisinin hayatinda verdigi 6nemli kararlardan biridir.
Bu alanda yapilan ¢aligmalar;
1- Meslekler ve tist 6gretim kurumlarinin tanitilmasi amaciyla liniversite 6gretim {iyeleri, is
alanlarindan c¢esitli meslek sahipleri, tiniversite dgrencileri vb. ile igbirligi yapilarak gerekli
konferans ve panellerin diizenlenmesi,
2- Lise ve Universite giris savlarinda okulun genel basar1 durumu ve dgrencilerin girmeye
hak kazandiklar lise ve fakiilte ve yiiksekokullarin belirlenerek liste halinde 6gretmen ve

ogrencilere duyurulmasi,



3-ilgi ve yeteneklerin belirlenmesi amaciyla test ve envanterlerin uygulanmast,
sonuglarin degerlendirilmesi,
4- Lise ve Universitelere akademik ve sosyal kosullarini tanimak amaciyla gezilerin

diizenlenmesi.

Kiiltiir Etkinlikleri:

Sosyal iligkileri gelistirmek, sanat olaylara ilgiyi asilamak amaciyla resim, sinema,
tiyatro, edebiyat, sanat tarihi, dans, folklor vb. alanlarinda etkinlikler diizenlenmesi,
Konferanslar:

Bedensel ve zihinsel gelisme, egitim ve ruh sagligi vb. konularinda 6grenci, aile ve

Ogretmenlere konferanslar diizenlenmesi,

Ogretmenlerle Ilgili Calismalar:

1- Smif 6gretmenleri genel ¢alisma programlarinin hazirlanmasi, sinif 6gretmenleri
dosyasinin diizenlenmesi,

2- 1. Doénem sonu 6grenci basart durumlarinin liste halinde belirlenip 6gretmenlere
dagitilmasi,

3- Rehberlik Okul Yiiriitme Komisyonunca rehberlik ¢aligmalar1 ve Rehberlik
Servisinin ¢aligma programinin incelenmesi,

4- Ogretmenlerle Rehberlik Servisinin isbirliginin saglanmasi,

5- Gerekli oldugu zaman smif 6gretmenleri toplantilar: diizenlenmesi,

Ailelerle flgili Cahsmalar:

1- Egitim ve Ogretimde isbirligi amaciyla Rehberlik Servisince ogretmenler, smif miidiir
yardimcilar1 ve ailelerin katilacagi toplantilarin diizenlenmesi,

2- Egitim-6gretim, ruh ve beden saglig1 vb. konularda gerekli konferanslarin diizenlenmesi,

3- Gerekli goriildiigli konularda ailelerle ferdi ve grup toplantilarinin yapilmasi.

Rehberlik Servisi



