ORTAOKUL
SINIF REHBERLIK
ETKINLIKLERI
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1. HAFTA

YENi DURUM DEGISEN DUYGUM

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Duygularini Anlama ve Yénetme

Kazanim/Hafta Yeni durumlar ve degisimlerle ilgili duygularini ifade eder. /1. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Arac-Gerecler 1. Calisma Yapragi-1

Uygulayic icin : | ersreatind] Bt kad saltil

Sn Hamrlik . Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

1. Uygulayici asagidaki agiklama ile etkinligin amacini belirtir.

“Sevgili  égrenciler hayatimizin bazen akisini degistiren yeni durumlarla
karsilasabiliriz. Bu durumlardan bazilari hayatimizi olumlu ya da olumsuz
etkileyebilir. Ornegin, baska bir okula gecebilir, baska bir yere tasinabilir, sinif
degistirebilir, yeni bir arkadas edinebilir, ilk defa tren, ucaga binebilir, yeni bir
esya alabilir ya da ilk kez bir sehre gidebilirsiniz. Bu amagla sizlerle yeni durumlar
ve degisimler karsisinda duygularimizi ifade etme calismasi yapacagiz. ”

2. Calisma Yapragi-1 dagitilir ve asagidaki agiklama yapilir.

“Simdi sevgili cocuklar sizlere dagitilan Calisma Yapragi-1'de sol situna yaz

tatilinde veya okulun acildigi ilk ginlerde basinizdan gecen az énce Srnek

verdigim gibi yeni durum ve degisimleri yazmanizi istiyorum. Sag situna da bu

yeni durum ve degisimlerde deneyimlediginiz duygular neler, bunlari disinin
Sureg (Uygulama ve hissettiginiz bu duygulari bu situna yazin.”

Basamaklan): 3. Tim &grenciler Calisma Yapradr-1 tamamladiktan sonra dncelikle gonillu
dgrencilerin yasadiklari yeni durum ve degisimleri ve bu durumlarda neler
hissettiklerini sinifla paylasmalari istenir.

4. Bu paylasimlardan sonra asagidaki tartisma sorular sirec devam ettirilir:

®  Arkadaslarinizla yasadiginiz ortak durum ve degisimler oldu mu2 Bu
durumlarda sizler neler hissettiniz?

e Farkl durumlarda benzer ya da ayni duygulari yasadiginiz oldu mu?
5. Asagidaki agiklama ile etkinlik sonlandirilir.

“Sevgili cocuklar,yaptigimiz bu etkinligin sonunda bircogunuz hayatinizi
etkileyen yeni durum ve degisimlerle karsilastiginizi ve bu durumlar karsisinda
benzer veya farkli duygular hissettiginizi fark eftiniz. Gin icerisinde veya
yasamimizin her hangi bir déneminde farkli duygular icerisinde olabiliriz. Hatta
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

bazen duygularimiz anlik da degisebilir. Yeni durum ve degisimler zaman zaman
belirsizlige neden olabilir. Bu durumlarda duygularimizi ifade etme belirsizligi
azaltarak yeni durum ve degisime uyum saglamamizi kolaylastirir.”

1. Ogrencilerin birkag hafta boyunca yasamlarinda karsilastiklari yeni durum ve
degisimlerde etkinlikte kullanilan ¢alisma yapragini kullanarak bu durumlar-
da neler hissettiklerini not almalari, bu duygularini ifade etmeleri istenebilir.

2. Ogrencilerden bu durumlarda duygularini ifade etmelerinin bu sirece etkilerini
dustinmeleri ve not almalari istenebilir ve sinifla paylasmalar saglanabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Materyal dagitiminda dgrencilerden destek alinarak sosyal cevre dizenle-
nebilir.

2. Calisma Yapragi-1'e Braille yazi eklenerek ya da punto biydtilerek mater-
yal vyarlamasi yapilabilir.

3. Calisma Yapragi-1'in doldurulmasi sirasinda gerekirse ek sire verilerek 63-
renme sireci farklilastrlabilir.

4. Calisma Yapragi-1'in doldurulmasi sirasinda égretmen Sgrencilere geribil-
dirim vererek destek saglayabilir.

Handan GUNDUZBEY - Etkinlik Dizenleme Kurulu

427



Calisma Yaprag: 1

Sevgili Cocuklar,

Sizlerden yasadiginiz yeni durum ve degisimleri disinmenizi ve ilgili situna yazmanizi daha sonrasinda bu yeni durum
ve degisimde neler hissettiginizi distnerek karsisina not almanizi istiyorum.




2. HAFTA

ETKILI ZAMAN YETKILi BEN

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basar:

Kazanim/Hafta Zamanini etkili kullanmanin akademik gelisimine etkisini agiklar. / 2.Hafta
Sinif Dizeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1

Arac-Gerecl
rac-Gerecler 2. Kutu ya da torba

| icin 1. Calisma Yapragi-1'de alti farkli kart bulunmaktadir. Uygulayici tarafindan
L-!ygu ayic 6l her 8grenciye bir kart gelecek sekilde Calisma Yapragi-1 cogaltilir, isaretli
On Hazirlik yerlerden kesilir ve kartlar bir kutu ya da torbaya yerlestirilir.

1. Uygulayici tarafindan etkinligin  amacinin  zamani  etkili  kullanmanin
akademik gelisime etkisini agiklamak oldugu belirtilir.

2. lsinma etkinligi icin asagidaki yénerge ile devam edilir.

“Simdi herkesin oldugu yerde ayaga kalkmasini istiyorum. Gézlerinizi kapatin
ve icinizden saymaya gerek duymadan tahminen bir dakika doldugunu
disindiginizde yerinize oturun. Sireyi baslatiyorum.”

3. Ogrencilerin bir dakikadan erken veya gec oturdugunu gézlemleyen
uygulayici tarafindan, égrencilere asagidaki sorular yéneltilerek duygu ve
dusincelerini ifade etmeleri cesaretlendirilir:

e Sence neden erken/gec oturmus olabilirsing

Sureg (Uygulama e Zaman senin icin hizli mi yoksa yavas mi akiyor?

Basamaklari): *  Gozlerin kapali oldugu sirece ne hissettin?

4. Uygulayici tarafindan “Bu uygulamayla birgogunuzun fark ettigi gibi bizim
icin kisa gibi gérinen bir zaman dilimi bile aslinda uzun olabilmektedir.”
seklinde bir aciklama yapilir.

5. Simifi 6 gruba ayirmak icin kura torbasindan her grenciye bir adet kart
sectirilir. Ayni karti secenlerin grup olmasina yardimer olunur.

6. Gruplara asagidaki agiklama yapilir:

“Sevgili égrenciler, bu kartlarin her birinde bazi anahtar kavramlar yaziyor.
Sizden bir grup olarak sectiginiz kartta yer alan kavramlarla ilgili bir hikéye
yazmanizi istiyorum. Bu kavramlarin her birini kullanarak yazacaginiz
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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hikéyeler, zamani etkili kullanip akademik yénde basari elde eden veya zamani
etkili kullanamayip basarisizlikla karsilasan birinin hikayesi olabilir. Hikéyenizi
olusturduktan sonra grubunuzdan sececeginiz bir kisi bu hikdyeyi tim sinifla
paylasacak. Sireniz 20 dakika.”

7. Sure sonunda yazilan hikayeler grup temsilcileri tarafindan okunur.
8. Tim hikayeler okunduktan sonra asagidaki sorular sinifca tartisilir.

e Hikayelerinizi olustururken zamani etkili kullanmaya iliskin neler fark
eftiniz?

* Akademik gelisim ve zamani etkili kullanmanin nasil bir iliskisi vardir?

e Akademik c¢alismalarinizda zamani etkili kullandiginizi disiniyor
musunuz?e

e Zamaninizi etkili kullanmada karsilashginiz engeller nelerdire Bu
engeller akademik gelisiminizi nasil etkiliyor2

e Bu etkinlikten sonra siz zamaninizi etkili kullanmak amaciyla neler
yapabilirsiniz?

9. Tarhsma sorularina verilen cevaplar alindiktan sonra asagidakine benzer
bir aciklama ile sirec sonlandirilir.

“Sevgili &grenciler, zamani etkili kullanmak hem akademik hem de gindelik
yasamimizda bizi basariya ulastiran énemli faktérlerden biridir. Bazen cesitli
nedenlerden dolayr zamanimizi etkili yénetemeyebiliriz. Ancak etkin bir planlama
zamani verimli kullanmamiza katki saglayacagi icin akademik gelisimimizde de
hedeflerimize ulasmamiza yardimei olur.”

1. Bir sonraki haftaya kadar her bir grenci kendi etkili zaman kullanimi sonucun-
da elde ettigi basari hikayesini yazarak sinif panosuna asabilir.

1. Hikaye kartlarinda yazan kelimeler zaman tuzag, kisi, sorumluluk ve bir
akademik kavram yer alacak sekilde belirlenmistir. Bu sebeple ¢cok gerekli
olmadik¢a kelimelerin degistirilmemesi nerilir.

2. Sinifin daha fazla gruba ayrilmasi gerekirse birden fazla gruba ayni kartlar
verilebilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma Yapragdi -1’ de yer alan kelimelerin anlamlari Gzerinden 6n hazirlik
surecinde gecilerek 6gretmen destegi saglanabilir.

2. Etkinlik sirecinde bir zaman diliminde uvzun/kisa kavramlarini somutlastir-
mak icin saat kullanilarak etkinlik cesitlendirilebilir.

3. Kazanim degerlendirme sirecinde zamanin etkili kullanimini pekistirmek
icin 8grenciyle birlikte zaman cizelgesi hazirlanip doldurularak égrenme
irinleri farkhlastirlabilir.

Seda ALTINOK KALKAN



= O

2
Telefon Aniden gelen misafir
Ders plani Odev
Sire Hayir diyebilmek
Baba Anne
4
Acelecilik Ailenin ev islerine yardim beklentisi
Konu eksikleri Proje &devi
Plan yapmak Hedef belirlemek
Arkadas Kardes
6
Kararsizlik Ertelemek
Yazili sinavlar Dil 6grenmek
Yapilacak isleri 6nem sirasina koymak Gunlik hedefler belirlemek
Abi Abla
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3. HAFTA

ZAMAN VE BASARI YOLCULUGU

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basari

Kazanim/Hafta Zamani etkili kullanmanin akademik gelisimine katkisini agiklar / 3. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Her &grenci icin 1 tane balon (karton bardak ya da kicik ké&gitlar)

Her grup icin 1 tane A3 kagidi veya beyaz ince fon kartonu

1
Arac-G | ’
rag-serecier
¢ s 3. Her grup icin kuru boya veya kegeli kalemler
4

Calisma Yapragi-1: Plan hazirlama acgiklama kéagitlar

1. Balonlar dgrencileri gruplara ayiracak sekilde sinif mevcuduna gére kag
Uvaul ici grup varsa o kadar farkli renkte olmalidir. Ornegin 30 kisilik bir sinif 6’sarli
= ieh el ] 5 gruba balinir. 5 farkli renkte her renkten 6’sar balon olmalidir.
On Hazirlik 2. Calisma Yapragi-1: Plan Hazirlama Aciklama Kégitlari énceden ¢ikti alip

kesilerek hazirlanir.

1. Asagidaki yonerge égrencilerle paylasilir;

“Bugiin sizlerle zamani etkili kullanarak ¢calismanin sinav basariniza etkisi
izerine paylasimlarda bulunacagiz.”

2. Ogrencilere birer adet balon dagitilir ve balonlari sisirmeleri istenir.
3. Asagidaki ydnerge dgrencilerle paylasilir;

“Simdi sizlerle balonu firlat oyunu oynayacagiz. Balonlarinizla alanin (sinif

veya bahce) olabildigince bos kisimlarina gelmenizi istiyorum. Birbirinizden ¢ok

. vzaklasmayin. Basla dedigimde balonlari havaya firlatacaksiniz ve artik tim

Sureg (Uygulama balonlar hepinizin sorumlulugunda olacak. Amag balonlari havada tutmak. Balonlar

Basamaklan): havaya atildiktan sonra vurarak havada tutmalisiniz. Tim balonlara vurabilirsiniz.
Ben de bu sirada sire tutacagim. llk balon yere distiginde oyun biter.”

4. Ik balon distiginde dgrencilere “Balonlari daha uzun sire havada tutmak
icin neler yapabilirsinize 2 dakika icerisinde aranizda kararlar alin.” denir
ve dgrenciler kararlarini aldiktan sonra oyun yeniden baslatilir.

5. Sire artarsa égrenciler tebrik edilir. Her 6grencinin bir balon almasi istenir.
Balonlarin renklerine gére égrencilerin gruplara ayrilmasi séylenir.

6. Ogrenciler gruplarina ayrildikian sonra uygulayici tarafindan asagidaki
sorular sorulur:
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

*  Opyunda neleri fark ettiniz?
®  Opyun sirasinda sizi zorlayan durumlar var miydi2 Bunlar nelerdi?2

e Oyunu ..... sirede tamamladiniz. Hangi kararlari aldiginizda oyunu
daha etkili ve verimli bir sekilde tamamladiniz?

® Bu oyun ile zaman/sire ve ders calisma arasinda nasil bir baglant
kurabilirsiniz2

7. Paylasimlar tamamlandiktan sonra égrencilerle asagidaki bilgi paylasilir:

“Sinavlara ve derslere calisirken zamani ne kadar etkili ve verimli kullanirsaniz
sinav basariniz da o kadar artacaktr.”

8. Her bir gruba bir adet A3 k&gidi, boya kalemleri ve Calisma Yapragi -1: Plan
Hazirlama Agiklama Kégitlari dagitilarak asagidaki yénerge égrencilerle
paylasilir:

“Grubunuzla, zamani verimli kullanarak sinaviara ve derslere calismanizin

basari durumunuzun nasil etkileyecegini disinip size verilen agiklama kégidina
gére 15 dakika icinde grubunuzla bir ¢alisma plani hazirlamanizi istiyorum.”

9. Calisma planlari tamamlaninca gruplar sirayla tahtaya cikarilir ve sunum
yapmalari istenir. Her gruba 2 dakika sire verilir.

10. Asagidaki yonerge ile etkinlik sonlandirilir:

“Bu derste sizlerle paylastiklarimizi disinin. Aslinda zamani etkili kullanmanin
basariya etkisi izerine zaman ve sinav basari yolculuguna ciktik sizinle. “Zaman
ve Sinav Basari Yolculugu” size sinavlara ve derslere calisirken zamani ne kadar
etkili ve verimli kullanirsaniz sinav basarinizin da o kadar artacagini gésteriyor. ”

Gruplar tarafindan hazirlanan ¢alisma planlari sunumlar sonrasinda sinif pa-
nosuna asilir.

Ogrencilerden panoya asilan ¢alisma planlarindan kendilerine uygun olani bir
hafta boyunca denemeleri istenir.

Ogrencilerden bu etkinligi dusinerek bir ginlik yazmalari istenir.

Balon oyunu icin okul veya sinif sartlariniz uygun degilse alternatif olarak
renk arkadashgr ile merak uyandirma balimint gerceklestirebilirsiniz.

Renk Arkadasligr Oyunu Yénergesi

Uygulayici 8grencilerin ayaga kalkmalarini ve sinifin olabildigince bos alanlo-

r

I.

na gecmeleri istenir.

“Simdi sizlerle “Renk Arkadasligi” oyunu oynayacagiz. Sizlere birazdan
bardaklar dagitacagim. Her bardagin altinda bir renk ismi yazili. Oyun
baslayana kadar renginizi kimseye séylemeyeceksiniz. Oyun baslasin de-
digimde her biriniz sizinle ayni renk ismi yazili bardaklari olan arkadasla-
rinizi bulup kol kola gireceksiniz ve bardaklarinizi i¢ ice koyacaksiniz Ben
de bu sirada sire tutacagim. Tim gruplar tamamlandiginda sireyi durdu-
racagim.”

Uygulayici hazirlamis oldugu bardaklari 8grencilere karisik olarak dagitir.
Beklemeden “Oyun baslasin.” der. Gruplar tamamlandiginda sire durduru-
lur. Her grubun bardaklari kontrol edilir.

“Gruplarinizi daha kisa sirede tamamlamak icin neler yapabilirsiniz 2
dakika icerisinde aranizda kararlar alin.” denilir.
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4. Bardaklar bu sirede toplanir ve karistirilir. Kararlar alindiktan sonra bar-
daklar égrencilere yeniden dagitilir.

5. Opyun yeniden baslatilir. Stre azalirsa dgrenciler tebrik edilir. Azalmazsa
tekrar bir deneme yapilabilir. Renk gruplarina gére égrenciler kimelere gén-
derilir. (Kagit bardak yerine kicik kégitlar da kullanilabilir.) (10 dakika)

Ozel gereksinimli é6grenciler igin;

Uygulayiciya Not:

1. Gruplar olusturulurken uygun akran eslestirmesi yapilarak sosyal ¢cevre di-
zenlenebilir.

2. Calisma Yapragi 1'e gorseller ya da sekiller eklenerek materyal vyarlano-
bilir.

3. Farkl sekillerde olusturulmus 6rnek calisma planlari gésterilerek etkinlik
daha somut hale getirilebilir.

Etkinligi Gelistiren: Onur ERDONMEZ
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PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGITLARI

1. GRUP PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGIDI

e “Calisirken dikkatinizi dagitan seylerden kurtulmaniz gerekir. Mesela bitin cihazlari kapatabilirsiniz. (Televizyon,
bilgisayar, cep telefonu)” ¢alisma plani kégidinizda slogan ve ilgili resimlerinizin konusudur.

® Calisma planinizda gin icerisinde tim islerinize sire ve yer vermelisiniz. Kahvalt, 6gle yemegi, aksam yemegi, okulda
gecirdiginiz sire, eglenme zamani, ¢alisma zamani, kitap okuma, uyku vb. sireleri icermelidir.

e Calisma planiniz tablo veya farkli sekillerde olabilir.

2. GRUP PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGIDI i

 “Dikkatiniz belirli bir zaman sonra azalir. Bu nedenle ¢alismalarinizda aralar vermeniz gerekir. Ornegin 40 dakika
calistysaniz 15 dakika ara verebilirsiniz.” ¢calisma plani kdgidinizda slogan ve ilgili resimlerinizin konusudur.

® Calisma planinizda gin icerisinde tim islerinize sire ve yer vermelisiniz. Kahvalt, 6gle yemegi, aksam yemegi, okulda
gecirdiginiz sire, eglenme zamani, ¢calisma zamani, kitap okuma, uyku vb. sireleri igermelidir.

e Calisma planiniz tablo veya farkli sekillerde olabilir.

3. GRUP PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGIDI

e “Uzun ve zor konulari parca parca calismak isinizi kolaylastirir. Parcalari ¢alistiktan sonra tekrar ¢alismalari yapabi-
lirsiniz.” ¢calisma plani kagidinizda slogan ve ilgili resimlerinizin konusudur.

® Calisma planinizda gin icerisinde tim islerinize sire ve yer vermelisiniz. Kahvalt, 6gle yemegi, aksam yemegi, okulda
gecirdiginiz sire, eglenme zamani, calisma zamani, kitap okuma, uyku vb. sireleri igermelidir.

e Calisma planiniz tablo veya farkli sekillerde olabilir.

4. GRUP PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGIDI

® “Calisirken not tutarsaniz hem daha kolay &grenir hem de Sgrendiklerinizi daha vzun sire aklinizda tutabilirsiniz.
Ayrica daha sonraki zamanlarda tekrar ¢alisacaginiz notlariniz olur.” ¢calisma plani kégidinizda slogan ve ilgili resim-
lerinizin konusudur.

® Calisma planinizda gin icerisinde tim islerinize sire ve yer vermelisiniz. Kahvalt, 6gle yemegi, aksam yemegi, okulda
gecirdiginiz sire, eglenme zamani, ¢alisma zamani, kitap okuma, uyku vb. sireleri icermelidir.

e Calisma planiniz tablo veya farkli sekillerde olabilir.

5. GRUP PLAN HAZIRLAMA ACIKLAMA KAGIDI

e “Kendinizi édillendirin. Calisma sonrasinda kendinizi 6dillendirmek sizi iyi hissettirir. Bu nedenle &dil énemlidir.”
¢alisma plani kégidinizda slogan ve ilgili resimlerinizin konusudur.

® Calisma planinizda gin icerisinde tim islerinize sire ve yer vermelisiniz. Kahvalt, 6gle yemegi, aksam yemegi, okulda
gecirdiginiz sire, eglenme zamani, ¢alisma zamani, kitap okuma, uyku vb. sireleri icermelidir.

e Calisma planiniz tablo veya farkli sekillerde olabilir.
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4. HAFTA

TARAFINI SEC

Gelisim Alani Akademik
Yeterlik Alani Akademik Anlayis ve Sorumluluk
Kazanim/Hafta Egitsel cabanin akademik hedeflere ulasmadaki etkisini degerlendirir. / 4.Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
1. Calisma Yapragi-1
2. Calisma Yapragi-2: A4 kagitlar
Arag-Geregler 3. Etkinlik Bilgi Notu-1
4. Kalem
5. Silgi

1. Calisma Yapragi-1'de yer alan gérseller, A3 boyutunda hazirlanir.

2. A3 boyutunda hazirlanan gérseller etkinlik baslamadan hemen énce bitin
dgrencilerin gorebilecegi sekilde sinifin i¢ farkli kdsesine asilir.

Uygulayici icin
On Hazrhk 3. Calisma Yapragi-2, olusturulacak grup sayisinca etkinlik 6ncesinde cogaltilir.

Sinif oturma dizeni etkinlik sirecini kolaylastirmak igin 3 ayri kime biciminde
ve sinif ortaminda hareket edilebilecek bos alanlar birakarak uygun sekilde
ayarlanir.

1. Etkinligin amacinin, egitsel cabanin akademik hedeflere ulasmadaki etkisini
degerlendirmek oldugu agiklanir.

2. Ogrencilerin ilgili kavramlara dair ortak bir anlayis kazanmasi amaciyla
dgrencilere egitsel caba ve akademik hedef ile ilgili kisa bir aciklama yapilir.

3. Ogrencilere asagidaki yonerge verilir:

“Simdi hepinizden ayada kalkarak sinif icerisinde sessiz bir bicimde ve sinifin
Sureg (Uygulama farkli késelerinde yer alan gérselleri inceleyerek 1 dakika boyunca dolasmanizi
Basamaklari): istiyorum.”
4. Ogrenciler sinif icerisinde dolasirken, sinifin farkli késelerinde yer alan
gorseller isaret edilir ve 6grencilere asagidaki soru yoneltilir:

® Sizce, akademik hedeflere ulasmada egitsel caba/ azim, yetenek,
zekd kavramlarindan (¢aba harcamak, yetenekli olmak veya zeki
olmak) hangisi daha énemlidire

5. Ogrencilerden alinan cevaplar dogrultusunda hangisini disiniyorlarsa o
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gorselin bulundugu késede kimelenmeleri istenir.

6. Her 6grenci verdigi cevap dogrultusunda “Azimli Arilar Grubu”, “Yetenekli
Citalar Grubu” “Zeki Kargalar Grubu” olarak adlandirilan gruplardan
birisine dahil olur ve ilgili gruplar icin belirlenen oturma kimesinde yerini
alir.

Her grubun kendi icerisinde bir s6zci se¢mesi istenir.

8. Gruplardan, akademik hedeflere ulasmada daha etkili  oldugunu
dustndikleri kavramin hedeflere etkisi ile ilgili diger gruplari ikna edici bir
konusma hazirlamalari istenir.

9. Gruplara Calisma Yapragr-2: A4 kégitlari dagitilir.

10. Segilen sézci grup igindeki konusmalari yazar veya konusma sirasinda
yardim almak amaciyla kigik notlar alir.

11. Verilen sire sonunda her grupta belirlenen birer temsilci, grup gérisini
biyitk gruba sunar ve gerekli paylasimlar saglanir.

12. Grup i¢i ve gruplar arasi yapilan paylasimlar dogrultusunda, égrencilere
asagidaki soru tekrar yonelilir:

e Akademik hedeflere ulasmada egitsel caba/ azim, yetenek, zeké
kavramlarindan (caba harcamak, yetenekli olmak veya zeki olmak)
hangisi daha 6nemlidire

Surec (Uygulama 13. Bu paylasimlar sonucunda uygun gérdikleri cevabin bulundugu gérselin
altina gegmeleri istenir. (Ogrencilere, isterlerse en basta verdikleri cevabin
oldugu gérselin altinda yer alabilecekleri veya yapilan paylasimlar
sonucunda fikirlerinde degisiklik olduysa su an verdikleri karara uygun
gorselin alhina gegebilecekleri belirtilir.)

Basamaklan):

14. Sireg, asagidaki tartisma sorulari ile surdirilur:

e Sire¢ basinda verdiginiz karari degistirmenizde ya da sirdirmenizde
etkili olan sey ne idi?

e Bu etkinlikle neler kazandiginizi disiniyorsunuz?

e Buginki sireci disindiginizde daha 6nce hedeflerinize ulasmada
en dnemli gordiginiz sey ile bugin ele alinan durumlar arasinda
benzerlikler var mi2

® Hedeflerinizi gerceklestirmede yogun caba géstererek basariya
ulastiginiz yasanhlariniz oldu mu?

e Akademik hedeflerinize ulasmak icin bundan sonra neler yapmay:
disiniyorsunuz?@

15. Tarisma sorulari cevaplandirildiktan sonra sire¢ asagidaki yénerge ile
sonlandirilir:

“Sevgili égrenciler Albert Einstein’in “Dehanin 10°’da 1'i yetenek 10°da 9'v
da calismaktr.” sé6zi bugin konustugumuzda da gérdigimiz gibi akademik
hedeflerimize ulasma yolunda birden cok faktér 6nemli olsa da éne cikanin caba
gbstermek, azimli ve kararli olmak oldugunu bizlere bir kez daha géstermektedir.

1. Ogrencilerden, ginlik yasamlarinda zorluklar karsisinda pes etmeyerek caba
< orlendiril . harcayan ve hedeflerine ulasmis UnlU kisileri arastirmalari istenebilir ve bulduk-
Degerlendirilmesi: lari bilgileri sinif veya okul panosunda paylasmalari saglanabilir.

Kazanimin
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Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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3.

Calisma Yapragi-1'de yer alan gérsellerin renkli baski/cikti ile hazirlanmasi
dnemlidir. Bu imkan yoksa gorseller projeksiyondan sirasi ile renkli olarak
yansitilabilir.

Ogrencilerin verdikleri cevaplar dogrultusunda gruplara dagilimi saglanir-
ken bir cevap izerinde yogunlasma gorilirse o an hizli bir sekilde organize
olarak o cevap icin iki ayri grup yapmak disinilebilir. (6rnegin; akademik
hedeflere ulasmada zekd daha énemlidir diyen dgrenci sayisi 16 kisi olursa
bu grup iki ayri grup olarak yapilandirilabilir.)

Etkinlik bilgi notu etkinlik éncesinde okunmalidir.

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

Calisma Yapragi 1'de yer alan gérseller daha biyik boyutlarda basilarak
ve kontrast renkte zemine yapistirilarak materyalde vyarlama yapilabilir.

Sorular ve ydnergeler basitlestirilerek sinif ici etkilesim sirecine dgrencilerin
katiimlari desteklenebilir.

Ogretmen gruplarin calismalarina katilarak onlari destekleyebilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU
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Calisma Yaprag: 2

Grubun Adi
Gruptaki Ogrencilerin Adi-Soyadi
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Caba: Herhangi bir isi yapmak icin ortaya konan giig, zorlu, sirekli calisma, gayret, ceht, efor
Caba Harcamak: Bir isi yapabilmek icin elinden geleni yapmak.

e Degerli uygulayici, yukarida Tirk Dil Kurumunca yapilan tanimlar gérilmektedir. Bu tanimlar dikkate alarak ve bag-
lant kurarak; egitsel caba igin de &grencilere; egitsel konularda bir hedefi gerceklestirmek icin ortaya koydugumuz
gug, surekli calisma, gayretli olma durumu, egitsel konularda gerceklestirmemiz gereken bir sey karsisinda elimizden
geleni yapmak kast edilmektedir, seklinde bir agiklama yapilabilir.

Hedef: 1. Yapilmasi tasarlanan is, amag.
2. Varilacak yer, ulasilacak son nokta.

* Yine yukarida belirtilen Turk Dil Kurumu tanimlari dikkate alinarak égrencilere; akademik hedeften kastedilenin bire-
yin, egitimsel yasanhlarla ilgili gerceklestirmeyi hedefledikleri seylerin kastedildigi agiklanabilir.

Yararlanilan Kaynak: https://sozluk.gov.tr/ (Erisim tarihi: 23.05.2020)
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi
Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklari):
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ZAMANINDA TAMAMLA

Akademik

Egitsel Planlama ve Basar

Akademik calismalarini zamaninda bitirmede kararl olur. / 5. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1.

Calisma Yapragr-1

Grup sayisi kadar Calisma Yapragi-1 énceden hazirlanir.

Ogrencilere akademik calismalari zamaninda bitirmede kararli olmak izere
paylasimlarda bulunulacag belirtilir.

Ogrencilerden 1 dakika icerisinde zamani verimli kullanarak calisabilecekleri
4-5 kisilik gruplar olusturmalari istenir. Grup sayilari sinif mevcuduna gére
égretmen tarafindan dizenlenir.

Her gruba birer adet Calisma Yapragi-1 dagitilir.

Gruplardan, akademik c¢alismalarini  zamaninda  kararli  bir  sekilde
gerceklestiren/gerceklestiremeyen iki 6grencinin yasayabilecegi durumlar
ile ilgili érnek olay yazmalari istenir.

Yazilan drnek olaylar gruplarin sectigi grup sézcileri tarafindan okunur ve
tartigilir.

Asagidaki sorular sorularak sinifta etkilesim saglanir.

e Akademik calismalarinizi zamaninda bitirmede kararli olmaniz ders
basariniz adina size neler kazandirir?

e Akademik calismalarinizi zamaninda bitirmede kararli olmaniz
gunlik yasaminizda hangi kolayliklari saglare

® Akademik calismalarinizi zamaninda bitirmede kararli  olmaniz
arkadaslariniz  ve  &gretmenlerinizle olan iliskilerinizde hangi
kolayliklari saglare

e Akademik calismalarinizi zamaninda bitirmede kararli olmaniz
aileniz ile iliskinizi nasil etkiler?

7. Asagidaki yonerge ile etkinlik sonlandirilir:



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

“Akademik calismalarinizi kararli bir sekilde zamaninda bitirmeniz cok
dnemlidir. Bunun sonucunda ders basariniz, égretmenleriniz, birlikte akademik
calismalar yaphginiz arkadaslariniz ayrica aileleriniz ile iliskileriniz olumlu
yonde etkilenecektir. Bu nedenle akademik ¢alismalarimizi zamaninda kararls
bir sekilde tamamlamak gerekir.”

—

Ornek olaylar sinif panosuna asilir.

2. Ogrencilerden bir hafta boyunca zamaninda ve kararli bir sekilde tamamla-
diklari tim akademik ¢calismalarini bir cizelge hazirlayarak bu cizelgeye not
almalari istenir.

Ornek olay yaziminda gruplarla is birligi icerisinde olunmalidir.

2. Ogrenciler grup olustururken herhangi bir gruba katilamayan égrenci ol-
masi durumunda vygulayici sirece dahil olarak ilgili égrencinin gruba ka-
tlmasini saglar.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Gruplar olusturulurken uygun akran eslestirmesi yapilarak sosyal cevre di-
zenlenebilir.

2. Sorular basitlestirilerek sinif ici etkilesim sirecine dgrencilerin katilimlari
desteklenebilir.

3. Gruplarin sadece sézel ifade ile degil, rol oynama ve resim gizme gibi farkls
sekillerde de tepki vermeleri icin firsatlar olusturulabilir.

Onur ERDONMEZ
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Calisma Yaprag: 1

Akademik Calismalarini Zamaninda Kararli Sekilde Gerceklestiren Ogrenci

Akademik Calismalarini Zamaninda Kararli Sekilde Gerceklestiremeyen Ogrenci
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6. HAFTA

ILGiMIi DE YETENEGIMi DE TANIYORUM

Gelisim Alani Kariyer
Yeterlik Alani Kariyer Farkindalig:

Yapabildigi ve hoslandigi etkinliklere dayali olarak ilgi ve yeteneklerine

Kazanim/Hafta ornekler verir. / 6.Hafta

Sinif Duzeyi 7. sinif

Sure 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1

2. Ogrenci sayisinda iki farkli renkte postit (yénergede turuncu ve mavi seklinde

Arag-Gerecler belirtilmistir).

3. ki farkh renkte fon kartonu.

1. Uygulayici icin en kolay bulunabilen iki renkte postit etkinlik dncesinde

) temin edilir.
L})’QUI‘-"Y'CI Igin 2. Etkinlik ©ncesinde iki farkli renkteki fon kartonlarindan  birisine
On Hazirhk “Hoslandiklarim/llgilerim”, bir digerine “Yapabildiklerim/Yeteneklerim”

seklinde basliklar yazilarak tahtaya  6grencilerin  gérebilecegi  ve
uzanabilecegi yukseklikte yan yana asilir.

1. Etkinligin amacinin égrencilerin yapabildikleri ve hoslandiklari etkinliklere
dayali olarak ilgi ve yeteneklerine 6rnekler vermek oldugu agiklanir.

2. Uygulayici tarafindan Calisma Yapragr-1 tahtaya yansitilir ve oradaki
hikdye sinifa okunur.

3. Sonra, 6grencilere: “Sevgili 6grenciler, bu hikayede sizin en cok dikkatinizi
9 ’gti ogrenciler, | xayede siz AT
ceken seyler neler oldu?” sorusu yoneltilir ve 6grencilerin verdikleri cevaplar
C sey y 9 p
tartisilir.

4. Tarhsma kisaca 6zetlenir ve vurguyu tekrar ilgi ve yeteneklere getirmek igin
asagidaki agiklamalar yapilir:

Sureg (Uygulama

Basamaklan):
“Sizin ¢ogunuzun da dikkatini cektigi gibi ilgilerimiz yaparken hoslandigimiz
etkinlikleri yansitirken, yeteneklerimiz ise kolayca ya da ¢cok zorlanmadan
yapabildigimiz ve Ustesinden  gelebildigimiz  etkinlikleri  yansitmaktadr.
llgilerimiz ve yeteneklerimiz genellikle birbirleriyle iliskilidirler. O halde simdi
siz de kendi hayatinizi disinin ve yapmaktan hoslandiginiz etkinliklere
dayanarak ilgilerinize érnekler verin. Zorlanmadan yapabildiginiz ve Ustesinden
gelebildiginiz etkinliklerinize dayanarak yeteneklerinize &rnekler veriniz. Bunun
icin sizlere iki farkli renkte postit verecegim. Postitlerden turuncu olana ilgi
Srneklerinizi, mavi olana da yetenek &rneklerinizi yazabilirsiniz. Bunun icin 5
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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dakika sireniz var. Yazmay: bitirdikten sonra hazir olan kisi, tahtada gérmis
oldugunuz kartonlardan ilgi kartonuna ilgi &rneklerini, yetenek kartonuna da
yetenek Srneklerini asarak paylasimda bulunabilir.”

5. Yukardaki aciklamadan sonra, égrencilere iki farkli renkte olan post-it'lerden
birer adet dagihlir ve postit'i alan 6grencinin yazmaya baslayabilecedi
soylenir.

6. Yazma sireci basladiktan bes dakika sonra égrenciler cesaretlendirilerek ve
gonilli dgrencilerden baslanarak yazdiklari érnekleri sinif tahtasi éniinde
paylasmalari istenir.

7. Ogrencilerinkendihayatlarindan érneklervererek yaptiklari paylasimlarindan
sonra siire¢ tartisma sorulari sorularak sirdirilir.

* Hoslandiginiz etkinliklere dayanarak ilgilerinize &rnekleri nasil
buldugunuzu anlatir misiniz2

* Yapabildiginiz ve/veya Ustesinden gelebildiginiz faaliyetlere
dayanarak yeteneklerinize &rnekleri nasil  buldugunuzu anlatir
misiniz2

8. Yapilan paylasimlar sonrasinda uygulayici tarafindan, etkinlik: “Sevgili
égrenciler, bugin hepiniz kendi hayatinizdan yaphginiz etkinliklere
dayanarak ilgi ve yeteneklerinize Srnekler verdiniz ve bunlari sinifta
paylastiniz. Bu etkinlik sirecinden sonra da ilgi ve yeteneklerinizin farkinda
olmaya devam etmeniz énemlidir.” cimleleriyle sonlandirilir.

1. Ogrencilerden hoslandiklar faaliyetleri ve yapabildikleri faaliyetleri bulmaya
devam etmeleri, bunlari ilgi ve yetenekleri ile eslestirmeleri istenebilir. Bu yaptik-
lari calismayr muhafaza etmeleri ve sonraki rehberlik saatlerinde bunlari kulla-
nacaklari etkinlikler yapilacagr da séylenerek hem etkinligin degerlendirilmesi
hem de 6grencilerin sonraki etkinlige hazirlanmalari da saglanir.

1. Calisma Yapragi-1'i tahtaya yansitma olanagdi yoksa yiksek sesle okuna-
bilir.

2. Etkinlik esnasinda ilgi ve yetenekleri hakkinda konusma-yan &grenci veya
dgrenciler olursa, bireysel olarak cesaretlendirilmeye ya da o dgrenciyle il-
gili bilinen gi¢lu bir yén, olumlu bir &zellik varsa onu ifade ederek kendisini
iyi hissetmesi saglanmaya calisilabilir.

3. Sinifta Calisma Yapragi-1'de yer alan isimlere sahip égrenciler varsa bu
isimler sinifta olmayan isimlerle degistirilebilir.

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto buyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

3. Ogrencinin yasantisi olan bir olay iizerinden ilgi ve yeteneklerini fark etmesi
saglanarak etkinlik cesitlendirilebilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU



| Ga B |

Artik 7. Simif olmustuk. Okulun ilk gintydi ve herkes birbirine olan dzlemini dile getiriyor, tatilde
neler yaptigindan bahsediyordu. Ben de yaz tatilinde dayimla bol bol vakit gecirdigimden ve onun
sayesinde kendimle ilgili farkina vardigim bircok sey oldugundan s6z ettim. Arkadaslarim, neleri fark
ettigimi sorunca dayimla aramizda gecen su konusmayi onlara anlatiim:

ipek: Dayicim, seninle vakit gecirmek cok giizel. Ozellikle teknoloii ile ilgili konularda gok fazla
bilgiye sahipsin ve tabletimde yasadigim sorunlari hemen halledebiliyorsun. Ben de senin gibi bilgili ve
yetenekli olabilir miyim acaba?

Elbette olabilirsin, belki de daha iyi seyler yapabilirsin.
ipek: Ama ben ne yapmak istedigimi, neler yapabildigimi ya da nelerden hoslandigimi bile tam
olarak bilmiyorum ki...

(Bunun Uzerine Ufuk, tam da yegeni ile ayni yasta oldugu 10 yil éncesini hatirlamistir.) Ben
de senin gibi 12 yasindayken ilkemizde ve hatta diinyanin bir¢ok tlkesinde bir salgin baslamisti. Bunun
izerine okullar kapatildi ve uzaktan egitim dedikleri bir sirec basladi. ilk basta bu durumu bir tatil gibi
algilamis ve ¢ok sevinmistim. Ancak bir sire sonra, durumun hi¢ de tatil gibi olmadigini fark ettim. O
esnada dFretmenlerimin, saglik calisanlarinin, kargo elemanlarinin ne kadar da ¢abaladigr dikkatimi
cekti ve ben de kendi kendime dedim ki benim de bir seyler yapmam gerekiyor. Ama ne yapabilirdim
ki2 Sonra bununla ilgili cok disindim. Teknolojiyi seviyordum ve kod yazmaya ¢alismak ¢ok hosuma
gidiyordu kendi kendime izledigim bazi videolarla kodlar yazmayi 6grenmeye baslamistim ve kod yaz-
maya baslarken zamanin nasil gectiginin bile farkina varmiyordum. Hatta bazi ginler, annem; “yeter
artik” diye sdylenir olmustu, ama ben &ylesine hoslaniyordum ki bunu yapmaktan, birakmak istemiyor-
dum. Derken, bir sonraki yil tekrar yiiz yize egitime gectigimizde okul psikolojik danismanimiz/rehber
dgretmenimiz bizimle sohbet etmisti ve evde gecirdigimiz sirecte neler yaphgimizi sormustu. Bunun
Uzerine sira bana geldiginde, kod yazmaktan ¢ok hoslandigimi fark ettigimi ve bu konuda kendimi
gelistirmeye calishgimi sdyledim. Ayrica, bunu yaparken vaktin nasil gectigini bile fark etmedigimi ve
ne olursa olsun bunu yapabilmek icin zaman olusturmaya c¢alishgimi sdyledim. Bunun Gzerine gretme-
nimiz; “Hoslandigin seyi fark etmeye ve zamani verimli gecirmeye calisman cok gizel Ufuk.” diyerek
aslinda bu durumun benim ilgi alanlarimdan birisi gibi géziktigini séyledi. Bir etkinligi yapmaktan
zevk alma, onu yapmaktan hoslanma ve o etkinligi yaparken zamanin nasil gegtigini anlayamama ya
da her zaman o tiir etkinlikler icin zaman ayirmaya calismanin ilgilerimizi ifade eftigini belirtti. iste o
gunden sonra ilgi ve yeteneklerimin neler oldugunu bulmaya daha ¢ok odaklandim.

ipek: Peki dayi, ben de artik hoslandigim faaliyetleri ve yapabildigim faaliyetleri daha dikkatle
takip edecegim. Belki ilgi ve yeteneklerimi daha kolay kesfederim.

ipek konusmayi anlattiktan sonra arkadaslarina su sekilde bir aciklama yapar. iste bu konusma ile

birlikte ilgi alanlarimi ve yetenekli oldugum seyleri anlamak igin hoslandigim ve yapabildigim faaliyetle-
rin cok dnemli oldugunu disindim. Hatta bazi ilgi ve yeteneklerimi buldum bile.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklari):
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7. HAFTA

ILGI HOBI TABUSU

Kariyer
Kariyer Farkindahg

ilgi ve hobilerini ayirt eder. / 7. Hafta

7.sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1

2. Calisma Yapragi-2

3. Etkinlik Bilgi Notu

4. Kronometre

5. Ogrenci sayisi kadar A4 kagidi

1. Etkinlik sureci ve oyun kurallar gézden gegirilir.

2. Calisma Yapragr-2 sinif mevcudu kadar kart olacak sekilde cogaltilir.
3. Calisma Yapragi-1 ve 2 kesilip hazirlanir.

4. Etkinlik Bilgi Notu énceden gézden gegirilir.

1. Uygulayici tarafindan asagidaki yonerge dgrencilerle paylasilir:

“Sevgili égrenciler, buginki etkinligimizin amaci ilgi ve hobilerinizi taniyarak
ayirt etmenize yardimer olmaktir.”

2. llgi ve hobi kavramlari Etkinlik Bilgi Notu'ndan yararlanilarak égrencilere
aciklanir.

“llgi, belli etkinliklere isteyerek yonelme, zor sartlar altinda bile gerceklestirmeye
istekli olma, bizim kontrolimizde olan i¢c uyaricidir (Kuzgun, 2011). Soyut ve
geneldir. Hobi ise misait vakitlerde severek, eglenerek becerileri gelistirmeye
yonelik yapilan vgraslardir. Somut ve ézeldir.”

3. Calisma Yapragi-1'deki sayilar kesilip her 6grenciye bir tane segtirilip ayni
saylyl secen 6grenciler ayni grupta yer almak zere 8 grup olusturulur.

4. Her bir 6grenciye birer adet A4 kagidi dagitilir ve her bir 6grencinin
ilgi ve hobilerini listelemeleri istenir. Grup Uyelerinin ilgi ve hobilerin
gruplandiriimasinda birbirine yardimer olmalari sdylenir.

5. Her dgrenciye Calisma Yapradi-2'den kesilerek olusturulan kicik kartlar
dagilir. Ogrencilerden kendi listelerine yazdiklari ilgi ve hobilerinden birini



Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

onlara dagitilan bu kicik kartlarin basina yazmalari, alt kismina ise bununla
iliskili olan 3 yasak kelime belirleyerek oyun karti hazirlamalari istenir.

6. Asagidaki oyun kurallari vygulayici tarafindan okunur ve yazilan kartlar
toplanip karistirlarak bir deste olusturulur.

Oyun Kurallari
® Her anlaticiya bir dakika sire verilir.

®  Grup kelime bildikce sire devam ediyorsa diger kartlardan anlatmaya
devam eder.

® Anlatici anlatamayacagi bir karti ‘pas’ diyerek gegebilir.
® Pas gecilen kartlar desteden ayri bir yere konur.
e Anlatici elle géstererek- isaret diliyle anlatmamalidir.

7. Gruplarin kendi iclerinden sectigi birer génilli anlatici tarafindan kart
destesinin icinden bir kart secilip yasak kelimeleri kullanmadan kagitta
yazan ilgiyi/hobiyi kendi grubuna anlatmasi séylenir. Anlatici sectigi kartta
ilgi kapsamina giren bir ifade yaziyorsa ‘ilgi’, hobi olan bir ifade yaziyorsa
‘hobi’ diyerek baslamalidir. Grup tyeleri anlaticinin anlathigr ilgi veya hobiyi
tahmin etmeye calisir. Uygulayici tarafindan yasak kelimelerin kullanilip
kullanilmadigr kontrol edilir.

8. Her grup temsilcisinin anlatmi tamamlandiktan sonra tarhsma sorularina
gegilir.

e lgi ve hobilerinizi yazarken neler fark ettiniz2

e Bu etkinlikten sonra ilgi alanlarinizi ve hobilerinizi kesfetmek icin
neler yapmayi planlarsiniz?

9. Sirece iliskin yasantlar uygulayici tarafindan  6zetlenerek  etkinlik
sonlandirilir.

“Sevgili  &grenciler gerceklestirdigimiz ~etkinlikle ilgilerinizi ve hobilerinizi
tanimaya zaman ayirdiniz. llgilerin ve hobilerin birbiriyle iliskili ancak ayni
seyler olmadiginin farkina vardiniz. Hobileriniz ilgilerinizle iliskili olabilecegi

gibi ilgilerinizden bagimsiz da olabilir.”

Etkinlik sonrasi égrencilerden ilgi ve hobilerine yonelik cesitli oyun kartlari ha-
zirlayip getirmeleri istenebilir. Béylece sinifta oynanacak oyun kartlari gesitlen-
dirilip ilgi ve hobilerine yonelik farkindaligin sirmesi saglanabilir.

Calisma Yapragi-1 ve etkinlik sireci 40 kisilik bir sinif mevcuduna uygun
olarak hazirlanmistir. Uygulayici simif mevcuduna gére grup sayilarini ve
Calisma Yapragi-1'i dizenlemelidir.

Oyuna katilmak istemeyen 6grenci oldugunda génilli olarak secilen bir
égrenci anlaticinin anlathgr ve gruplarin dogru cevap verdigi ilgiyi/hobiyi
tahtaya yazabilir.

Uygulayicr sire tutmak veya yasak kelimelerin kontroli icin diger gruplar-
dan égrenci gorevlendirebilir.
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Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

KAYNAK

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1. Gruplar olusturulurken uygun akran eslestirmesi yapilarak sosyal cevre di-
zenlenebilir.

2. Calisma yapraklarinin dagitiminda égrenciden destek alinarak sosyal cevre
dizenlenebilir.

3. ilgi ve hobi kavramlari daha basit sekilde anlatilarak, benzer ve farkli yon-
leri karsilastinlarak 6grenme icerigi farkhlastinlabilir.

4. Bireysel gereksinimler dogrultusunda anlatma etkinliginin icine model olma
gibi surecler eklenerek etkinlik basitlestirilebilir.

Seda ALTINOK KALKAN

*Kuzgun, Y. (2011). Meslek rehberligi ve danismanhigina giris (5.baski). Ankara: Nobel Yayinlari.
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Kuzgun (2011), ilgiyi “belli etkinliklere isteyerek yonelme, uygun olmayan kosullarda bile baska etkinliklere tercih
etme, bu etkinlikleri yaparken yorulmadan cosku hissetme; sikilmadan devam etmek isteme durumlarinda varligina hik-
mettigimiz ic uyarici” olarak tanimlamistir.

Cesitli arastirmacilar tarafindan belirlenen ilgi turleri sunlardir:
Bilimsel

Sosyal Hizmet
lkna

Gizel Sanatlar
Mekanik
Miizik

Sosyal yardim
Edebiyat
Hesaplama
Biro Isleri

Acik Alan

Hobi, kisinin uygun vakitlerinde yapmaktan hoslandigi eylemlerdir.
® Resim yapmak

Doga yuriyisi

Bitki bakimi

Satranc oynamak

Ahsap boyama

Mizik aleti calmak

Bahce isleri ile ugrasmak

Sarki sdylemek

Elektronik aletlerin nasil calishgini incelemek

Oyun kartlari icin asagida érnek verilmistir.

KAYNAK:
Kuzgun, Y. (2011). Meslek rehberligi ve danismanhigina giris (5.baski). Ankara: Nobel Yayinlari.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici igin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklari):
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8. HAFTA

SENIN YILDIZIN

Kariyer Gelisim
Kariyer Farkindahg

llgi ve hobilerini ayirt eder./ 8. Hafta

7 .sinif
40 dk (Bir ders saati)

Etkinlik Bilgi Notu
Calisma Yapragr-1
Calisma Yapragi-2

Etkinlik Bilgi Notu gézden gegirilir.

2. Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

1. Etkinligin amacinin ilgi ve hobilerini ayirt etmek oldugu aciklanir.
2. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir ve asagidaki yénerge verilir:

“Arkadaslar, yapilmasi sizin icin gerekli ve zorunlu olmayan, severek yaphginiz,
yaparken dinlendiginiz, keyif aldiginiz, oyalandiginiz, ugraslarinizi/hobilerinizi
dusinerek Calisma Yapragi-1'de yer alan yildizin icerisine en cok hoslandiginiz
iki tanesini yazmanizi istiyorum.” (Bu sirecte Sgrencilerin hobi kavramini
anlayabilmelerini  saglamak amaciyla uygulayici tarafindan  Etkinlik ~ Bilgi
Notu'ndan yararlanarak ilgi ve hobi kavramlari ile ilgili 6grencilere &rnekler
verilebilir.)

3. Ogrencilere bu kez Calisma Yapragi-2 dagitilir. Ogrencilerden Calisma
Yapragi-2'de belirtilen ilgi tirlerinden kendilerini disinerek 5 alanin yanina
yildiz koymalari istenir.

4. Ogrencilerin calisma yapraklarini doldurma islemleri tamamlandiktan sonra
gonulli dgrencilerin paylasimlari alinir.

5. Asagidaki sorular kapsaminda sinifca ilgi ve hobiler tarhsilir, 6grencilerin
dustncelerini paylasmalari cesaretlendirilir.

e llgilerinizi secerken ve hobilerinizi yazarken neler fark ettiniz2
e lgi ve hobileri ayirirken nelere dikkat ettiniz2
o llgi ve hobilerinizin benzer yonleri neler olabilire

e llgi ve hobilerinizin farkli yonleri neler olabilire



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

6. Etkinlik stresince tartisilanlardan yola ¢ikarak bu paylasimlardaki
ortak noktalarin neler oldugu sorulur ve &grencilerin konusanlarla ilgili
disincelerini ifade etmeleri istenir.

7. llgilerin ve hobilerin birbiriyle iliskili ancak ayni seyler olmadigi, ilgi ve
hobilerini ayirt etmenin &nemi vurgulanarak, ilgilerin ve hobilerin birbirinden
etkilenebilir oldugu belirtilerek sire¢ sonlandirilir.

1. Ogrencilerin okul icerisinde farkli ilgi ve hobilerine yénelik olarak génilli 6g-
renciler ile calismalar gerceklestirilebilir.

1. Calisma Yapragi-1, bos bir kagida égrencilerin yildiz ¢izmesi saglanarak
olusturulabilir.

2. Calisma Yapragdi-2 tahtaya yansitilarak ya da tahtaya yazilarak dgrencile-
rin kendi ilgi alanlarini yazmalari saglanarak olusturulabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma Yapragi-1 ve 2 daha biyik puntoda ya da Braille yazi ile hazirlo-
narak materyallerde uyarlama yapilabilir.

2. Calisma yapraklarinin dagitiminda égrenciden destek alinarak sosyal cevre
dizenlenebilir.

3. Calisma yapraklari ile ¢alisilirken 6gretmen bireysel olarak rehberlik ederek
destek sunabilir.

4. Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda gerekirse ek sire verilerek
dgrenme sireci farklilastinlabilir

Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

ilgi, herhangi bir zorlama altinda olmadan ya da bir 8dil beklemeden kendiliginden bazi calismalar yapiyor ve
bundan doyum sagliyorsa, bu kisinin o tir calismalara karsi ilgisi oldugu séylenilebilir (Kuzgun,2011).

Bazi kisiler; arkadas edinmek, cevrelerinde taninmak igin gesitli faaliyetlerde bulunabilirler. Ancak, bu gercek ilgiyi
yansitmayabilir ve bu tir egilimler genellikle gegicidirler.

Ornegin, muzikle ilgilenen her bireyin mizige ilgisi oldugu séylenemez, bos vakitlerinde bir mizik aleti calmaya ¢o-
lisan, kisitl parasini ve zamanini mizik aletleri vb. almaya ve konserlere gitmeye ayiran bir kisinin mizige ilgisi oldugu
soylenebilir.

Cesitli arashrmacilar tarafindan belirlenen ilgi alanlar sunlardir:

e Temel Bilim: Fizik, kimya, biyoloji gibi bilimlerin konusunu olusturan dogal olaylari incelemek, matematik konulari
ile ugrasmak gibi davranislarda kendini gosteren bir ilgi alanidir.

Sosyal Bilim: Sosyal olaylari incelemek ve nedenlerini arastirmak gibi davranislarda ifadesini bulan bir ilgi alanidir.
Canli Varlik: Hayvan ve bitkilerin yasayisini incelemekten, onlari yetistirip Gretmekten zevk alma gibi davranislari
icerir.

Mekanik: Cesitli alet ve makineler yapma, isletmek ve onarmak gibi faaliyetlerden hoslanmaktir.

lkna: Baskalarina disinceleri aktarma, belli bir amaci gerceklestirmek icin baskalarini etkileme gibi davranislars
iceren bir ilgi alanidir.

e Ticaret: Alim satim isleri ile ugrasma, ticaret yolu ile kar elde etme, bir mali misteriye tanitma ve satma gibi faaliyet-
lerde ifadesini bulan ilgi alanidir.

e s Aynintilari: Bu ilgi daha ¢ok ayrintilar Gzerinde ¢alismaktan hoslanma olarak ifade edilebilir. Is ayrintilari ilgi
alani, her isi gini giinine yapma, bir yaziyi ya da hesabi inceden inceye kontrol etme, her seyi dizenli tutma gibi
davranislarda kendini gésterir.

e FEdebiyat: Her tirli edebi eserleri inceleme, elestirme ve edebi eserler yazma gibi davranislarda ifadesini bulan ilgi
alanidir.

e Gizel Sanatlar: Bu ilgi alani daha ¢ok resim, heykel gibi plastik sanatlar ve el sanatlari ile ilgili eserleri incelemek
veya bu tir eserler ortaya koymak gibi davranislarda ifadesini bulur.

Miizik: Bir mizik aleti calma, mizik dinleme ve beste yapma gibi davranislarda kendini gésteren bir ilgidir.
Sosyal Yardim: Hasta, yoksul ve yetersizlige sahip insanlara yardim etme ve onlarin sikintilarin azaltma gibi davra-
nislarda ifadesini bulur.

Hobi ise; yapilmasi gerekli ve zorunlu olmayan, severek yapilan, yaparken dinlenilen, keyif alinan, oyalanilan, kisinin
uygun vakitlerinde yapmaktan hoslandigi eylemlerdir. Ornegin;

Koleksiyon yapmak

Resim yapmak

Fotograf cekmek

Doga yuriyusi

Gonillt olarak ¢alismak (yardim kuruluslaring, toplum hizmetlerine kahlmak gibi)
Bitki bakimi

Kod yazmak

Satrang oynamak

Enstriman calmak

Bahge isleri ile ugrasmak

Sarki séylemek

Origami yapmak vb.

KAYNAK
*Kuzgun, Y. (2011). Meslek rehberligi ve danismanligina giris (5.baski). Ankara: Nobel Yayinlari.
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Asagiya; yapilmasi sizin icin gerekli ve zorunlu olmayan, severek yaptiginiz, yaparken dinlendiginiz, keyif aldiginiz,
oyalandiginiz ugraslarinizi/hobilerinizi (en ¢ok hoslandiginiz iki tanesini) yildizin icerisine yaziniz.
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| Galisma Yaprog: 2
Asagida bazi ilgi tirleri verilmistir. Bu ilgi turlerinden ilgi duydugunuz 5 alanin yanina yildiz koyarak belirtiniz.

Acik Hava

Biro Isleri
Guzel Sanatlar (Resim, karikatir, grafik)
lkna

s Ayrintlari
Mekanik

Muzik

Sosyal Yardim
Spor

Tiyatro

Dil

Edebiyat
Hayvan Bilimleri

460



9. HAFTA

DURUMLAR DEGISIK

Gelisim Alani Akademik
Yeterlik Alani Akademik Anlayis ve Sorumluluk

Akademik calismalari ile ilgili degisen durumlara uvygun davranislar

Kazanim/Hafta sergiler. / 9. hafta

Sinif DUzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arac-Gerecler 2. Torba/Kutu
Renkli kégitlar

1. Calisma Yapragi-1'de verilen kartlarin ¢ikhisi alinip kesilerek ya da renkli
kagitlara yazilarak hazirlanir.

Uygulayici icin
An H ik 2. Calisma Yapragi-1'de yer alan kartlardaki her bir renk icin sinif mevcudunun
n Hazirk beste biri sayinda ve ilgili kartla ayni renkte olacak sekilde kagitlar hazirlanir

ve bir torba ya da kutuya atilir.

1. Ogrencilerden akademik calismalari  sirasinda  yasadiklar  degisen
durumlara iliskin &rnekler vermeleri istenerek bu hafta bu konuya iliskin bir
etkinlik yapilacag belirtilir.

2. Uygulayici tarafindan énceden hazirlamis kutuda gesitli renkte kéagitar
oldugu belirtilerek her bir 8grenciden birer kagit cekmesi istenir.

3. Aynirenge sahip kagitlari geken égrencilerin bir araya gelerek grup olmalar
istenir. Boylelikle dgrenciler 5 gruba ayrilir ve bir arada oturmalari saglanir.

4. Calisma Yapragi 1'de yer alan renkli durum kartlari gruplarin rengine uygun
Sureg (Uygulama olacak sekilde gruplara dagilir.

Basamaklari): 5. Ogrencilerden kartta yer alan durumu okuyarak kendileri ayni durumu
yasiyor olsaydi neler yapacaklari konusunda degerlendirmeleri ve grup
arkadaslari ile alternatif ¢6zim yollari Greterek kartin arkasina not almalari
istenir. Ogrencilere bu asama icin yaklasik 10 dakika sire verilir.

6. Verilen sire sonunda gruplardan birer sézcu belirleyerek degerlendirdikleri
durumu ve buna iliskin belirledikleri alternatif ¢6zim yollarini paylasmalari
istenir.

7. Ogrencilere asagidaki tarisma sorulari yonelilir.

e Degisen durumu yeniden degerlendirerek yeni bir planlama yaparken
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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neleri géz éninde bulundurdunuz?
® Daha 6nce bu ve benzeri hangi degisen durumlarla karsilastiniz mi2

e Ginlik yasaminizda bunlara  benzer degisen  durumlarla
karsilashginizda neler yapabilirsinize

8. Hedefe giden yolda degisen durumlari yeniden degerlendirerek yeni sartlara
uygun bir planlama yapabilmenin biyik 6nem tasidigi vurgulanarak etkinlik
sonlandirilir.

1. Ogrencilerinden Calisma Yapragi kartlarinda yer alan durumlari aileleri ile
paylasmalarini, gegmiste buna benzer yasantilar varsa beraber hatirlamaya
calismalarini ve islevsel bir bicimde sireci yeniden degerlendirerek planlayip
planlamadiklari Gzerine bir degerlendirme yaparak sohbet etmeleri istenir.

2. Ogrencilerden bir ay boyunca varsa akademik olarak planladigr yénde git-
meyip degiskenlik gosteren durumlari ve bu durumlara hangi alternatif ¢6zim
yollari irettiklerini not almalari istenir.

3. Ogrencilerden etkinlikle birlikte fark ettikleri yeni alternatif ¢&zim yollarindan
hangilerini ginltk yasamlarinda uygulamaya koyabildiklerini gézlemleyip not
almalari istenir.

1. Degisen durumlara iliskin anlayish olabilmek ve esnekligin, yeniden planla-
yabilme becerisi ile akademik olarak verimlilige katkilarini irdeleyebilmek
icin dgrencileri destekleyiniz.

Ozel gereksinimli égrenciler igin;

1. Calisma Yapragi-1'de yer alan kartlarin puntosu buydtilebilir veya Braille
ile yazilmis sekilde kartlarin bulundugu bir kutu da hazirlanabilir.

2. Ayni renkteki kagitlara ayni kabartmali semboller eklenerek (6rnegin, tut-
kalla yapilmis yildizlar vb.) kartlarin dokunsal olarak da gruplamaya izin
vermesi saglanabilir.

3. Tartisma sorulari basitlestirilerek égrencilerin katilimlar desteklenebilir.

Ebru Cisem KARINCALI



-

&

Ahmet acik uclu sorularla klasik bir
bicimde olacagini disinerek bir
haftadir hazirlandigi Tirkge sinavinin
test olacagr bilgisini edinmistir.
Kompozisyon yazma gibi yazili
anlatim becerilerini icermeyecek bu
sinav icin son iki gin kalmistir. Ahmet
neler yapabilire

2N

J

Mehmet genellikle ev ortaminda
ders calisan bir 6grencidir. Ailesinin
yogun calismasindan dolay bir
hafta boyunca okul ¢ikislarinda
herkesin bir arada ve sesli bicimde
ders ¢calishdi bir ortam olan etite
kalmak durumundadir. Mehmet etit
ortaminda ders calisabilmesi adina
neler yapabilire

m

-

(&

Ayse genellikle yazarak ¢calishg
konular daha iyi anlayan bir
ogrencidir. Birkac derse iliskin yeni
ogrendigi konularin ayni haftaya
denk gelmesinden dolayi tim konular
icin not cikarabilecegi bir zaman
dilimi bulamamaktadir. Ayse bu
konulari nasil calisabilire

~

)

/

(&

Selin teslim tarihini iki hafta sonra
olarak bildigi proje ddevinin i¢ gin
sonra teslim edilecegini 6grenmistir.
Selin heniiz Uzerinde hicbir calisma

yapmadig proje ddevine iliskin neler
yapabilire

o

)

-

(U

Doruk sinav haftasi dncesi eksiklerini
tamamlamak adina her gine bir
dersin tekrarini yapacagi sekilde

haftalik bir planlama olusturmustur.
Fakat aksam kuzeni geldigi icin
onunla vakit gecirmis ve planlarina
uyamamistir. Doruk kayan
planlamasina yonelik neler yapabilire

N

J
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici Igin
On Hazirhk

Surec (Uygulama
Basamaklan):
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NEREDE BU MESLEKLER?

Kariyer
Kariyer Farkindahg

Mesleklerle ilgili bilgi kaynaklarina ulasir. / 10. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Calisma Yaprag-2
Calisma Yapragi-3

1. Calisma Yapradr2 égrenci sayisinin 4'te 1'i kadar gogalhlir. Uygulama
éncesinde 4 parcaya ayrilir. Her dgrenciye 1 parca gelecek sekilde kicik
k&gitlar hazirlanir.

1. Uygulayici tarafindan dgrencilere “Sevgili égrenciler, bu derste meslekler
hakkinda bilgi sahibi olma seriveninde yararlanacagimiz kaynaklara
nasil ulasabilecegimiz konusunda paylasimlarda bulunacagiz.” yénergesi
verilerek etkinligin amaci agiklanir.

2. Uygulayicinin daha énce Calisma Yapragi 2'yi ayirarak hazirladigi kicik
kagitlar égrencilere dagiilir. Ogrencilere kagidin Ust kisminda yer alan
bolime isimlerini yazmalari sdylenir.

3. Ogrencilere “Simdi sizlerle Merve'nin hikéyesini paylasacagim. Birazdan
okuyacagim metni iyi dinlemenizi istiyorum.” yonergesi verilerek, Calisma
Yapradr-1'de yer alan Srnek metin uygulayici tarafindan sinifta sesli bir
sekilde okunur.

4. Oyki paylasimi tamamlandiktan sonra tartisma sorulari ile siirec yénlendirilir:

e Sizce Merve'nin mesleklerle ilgili bilgi sahibi olma konusunda
kafasinda ne gibi sorular vardir?

e Sizin de Merve gibi mesleklerle ilgili cevaplayamadiginiz bazi
konular oluyor mu2 Bunlar nelerdir?

5. Gonulli sgrencilerin paylasimlar alindiktan sonra égrencilere “Mesleklerle
ilgili - cevaplayamadiklari konulara, cevap bulmak icin hangi yollari
denediniz8” sorusu sorularak, cevaplarini bireysel olarak Calisma Yaprag:-
2'de yer alan “Kendi Uyguladigim Yollar” kismina yazmalari istenir.

6. Ogrenciler cevaplarini yazdiktan sonra uygulayici “Merve yasadigi problemi



arkadaslarina anlatir ve onlar Merve’ye yardimei olabilecek &nerilerde
bulunur. Simdi ben size arkadaslarinin &nerilerini okuyacagim ve sizin
akliniza gelmeyen ve burada duymus oldugunuz énerileri elinizdeki kagitta
‘Yeni Ogrendigim Yollar’ kismina yazmanizi istiyorum.” aciklamasinda
bulunur.

7. Uygulayici sirasi ile Calisma Yapragr 3'te yer alan konusma metinlerini okur.

8. Daha sonra siirec su sorularla devam eder:
Surec (Uygulama

Sl e Mesleklerle ilgili bilgilere ulasma konusunda “Yeni Ogrendigim Yollar’

kismina eklemede bulundunuz mu?

e ‘Kendi Uyguladigim Yollar" kismina sizin yazdiginiz ancak burada
arkadaslarinin Merve'ye dnermedigi bir ydntem yazan var mi2

e Yontemler konusunda neler paylasmak istersinize

9. Uygulayici tarafindan “Meslekler hakkinda bilgi sahibi olmak icin cesitli
yollar kullanilabilir ancak kullanilan yollarin givenilir kaynaklardan olmasi
énemlidir.” vurgusu yapilarak etkinlik sonlandirilir.

1. Her &grenciden kendileri igin bir meslek belirlemeleri istenir. Belirlenen bu mes-

Kazanimin lekler hakkinda bilgi sahibi olabilecekleri en az 3 bilgi kaynagini kullanarak

Degerlendirilmesi: arashrma yapmalari istenir. Yaptiklari arastirmayi raporlamalari ve hazirlanan
bu raporlarin birlestirilerek bir sinif gazetesi olusturmalari istenir.

1. Etkinlik bittikten sonra Calisma Yapragi-3 sinif panosuna asilarak, meslekler
hakkinda bilgi sahibi olabilecekleri alanlarin égrencilerin gérebilecekleri
bir alanda bulundurulmasi saglanabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Uygulayiciya Not:

1. Calisma Yapragi-2 puntolar biyitilerek hazirlanarak gérme bakimindan
islevsel hale getirilebilir.

2. Tartisma sorulari basitlestirilerek dgrencilerin etkinlige kahlimlari destekle-
nebilir.

3. Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirecinde dgrencilere bireysel destek
olunabilir.

Etkinligi Gelistiren: Seyma BAYRAM
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| GaligmaYapragi 1
Merve 7. sinif égrencisidir. Onceki haftalarda mesleklerle ilgili yetenek ve ilgi kavramlari izerinde sinifta konusul-
mustur. Merve artik bu kavramlarin ne anlama geldigini bilmekte ve kendi yetenek ve ilgilerini kesfetmeye calismaktadir.

Ancak aklina takilan bir konu vardir. Ne kadar kendi ézelliklerini kesfetmeye calissa da mesleklerin gerektirdigi kisilik
dzelliklerini, meslegin 6zelliklerini ve ¢calisma kosullarini vb. 3renemezse dogru meslegi secemeyecegini disinmekte-

dir. Meslekleri 6grenmek istemekte ancak nasil dgrenecegini bilmemektedir.

Yine bir giin akli bu konuya takilmis, sinifta dalgin bir sekilde otururken arkadaslari yanina gelir ve Merve'ye onu
neyin Uzdigunu sorar. Merve de arkadaslarina durumu anlatir.
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Calisma Yaprag: 2

Adi-Soyad:: Adi-Soyad::

Kendi Uyguladigim Yollar Kendi Uyguladigim Yollar
Yeni Ogrendigim Yollar Yeni Ogrendigim Yollar
Adi-Soyad:: Adi-Soyadi:

Kendi Uyguladigim Yollar Kendi Uyguladigim Yollar
Yeni Ogrendigim Yollar Yeni Ogrendigim Yollar
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Calismc | prag: 3

Efe: Merak ettigin mesleklerde cal-
sanlar ile gorusebilirsin. Onlar sana
alacagin egitim, calisma kosullari

hakkinda bilgi verebilir.

Ece: Efe’nin sdylediklerine katliyorum
ve ayni zamanda merak ettigin bolim-
de Universitede okuyan yakinlarindan
da bilgi alabilirsin.

Burak: EBA’dan da meslekleri 6gre-
nebiliriz, meslek tanitimi yapan birgok
video gordim.
https://www.eba.gov.tr/arama?q=-
meslek%20tan%C4%B 11%C4%B 1 m%-
C4%B1

Elif: ISKUR adinda bir kurum var ve
bu kurumun internet sitesinde bircok
meslekle ilgili bilgi yer aliyor.
https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

Nedim: Universitelerin fercih dénemle-
rinde bélimler hakkinda bilgilendirme
ve tanitim ginleri yapiliyor. Onlara
katilarak da bilgi sahibi olabilirsin.

Zeynep: Meslek liselerinde alan
sectigimizi ve o alanla ilgili egitim
aldigimizi duydum.
http://www.alantercihleri.com/

Can: Okulumuzdaki rehberlik
servisinden de mesleklerle ilgili bilgi
alabilirsin.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani

Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sire

Arac-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirlk

Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

SENIN HAKKIN BENIM HAKKIM

Sosyal Duygusal
Kisiler Arasi iliskiler

Her bireyin hak ve sorumluluklari oldugunu bilir. / 11. Hafta

7 .sinif
40 dk (Bir ders saati)

1. Torba/Kutu
2. Calisma Yapragi-1

1. Calisma Yapragr-1 iceriginde bulunan kartlarin sayisi égrenci sayisina
uyacak sekilde ¢ogaltlir.

2. Calisma Yapragi-1 isaretli yerlerden kesilir.

1. Sire¢ “Daha d6nce haksiziga ugradigini disinen var mi2” sorusu ile
baslahlir.

2. Soruya cevap veren dgrencilere sirasi ile asagidaki alt sorular sorulur.
* Haksizliga ugradigini disindigin konu neydi2
e Sen bu olayda hangi hakkinin elinden alindigini disiniyorsun?

e Karsindaki kisi bu davranisi ile sana karsi olan hangi sorumlulugunu
yerine getirmemis oldu?

3. Ogrencilerin paylasimlari alindiktan sonra asagidaki yénerge ile devam

edilir:

“Gérdiginiz gibi hak ve sorumluluk kavramlari ginlik hayatimizin ¢ok
énemli bir pargasi. Hepimiz hak ve sorumluluk kavramlarina oldukca asinayiz.
Bugiinki etkinligimizde, sizlerin biraz énceki sorulara verdiginiz cevaplardan
da anlasilacagi izere, ic ice olan bu iki kavram hakkinda biraz disinecegiz.”

4. Uygulayici tarafindan 8nceden kesilerek hazirlanmis olan Calisma Yapragi-1
dgrencilere dagitilarak asagidaki yénerge okunur:

“Sevgili égrenciler simdi sahip oldugunuzu disindiginiz haklardan birini
sizlere dagithgim kégitlara ‘Benim...................... hakkim var.’ cimle kalibinda
yazmanizi istiyorum.”

5. Ogrenciler yazma islemini bitirdikten sonra asagidaki yénerge ile devam

edilir:
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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“Simdi de ayni kagida yerine getirmeniz gereken sorumluluklari disinerek
bunlardan bir tanesini ‘Benim .................. sorumlulugum var.” cimle kalibinda
yaziniz. Yazma isleminiz bittikten sonra kagidinizi ikiye katlayarak &gretmen
masasinin Gzerinde bulunan kutuya atiniz.”

6. Butun dgrenciler kagitlarini kutuya athktan sonra kutudaki k&gitlar karistirilir.
Sirasi ile bitin dgrencilere bir kagit cektirilir.

7. Gonilli olan dgrencilerden baslayarak ellerindeki kagitlari okumalari istenir
ve dgrenciye asagidaki sorular yoneltilir:

e Bu ciimleleri okurken ne hissettin?

e Sen de kendi adina bdyle bir hakka ve bdyle bir sorumluluga sahip
oldugunu disiniyor musun?

® Her bireyin senin oldugu gibi hak ve sorumluluklar oldugunu bilmek
sana nasll hissettirdi@

8. Ogrenciler cevaplarini paylastikian sonra asagidaki yénerge uygulayici
tarafindan okunarak etkinlik sonlandirilir:

“Bu etkinlikte kendi sahip oldugumuzu disindigimiz haklara aslinda
cevremizdeki insanlarin da sahip oldugunu gérdiik. Ayni sekilde yalnizca bizim
omuzlarimizda olan sorumluluklarin aslinda toplumun diger bireylerinin de
omuzlarinda oldugunu fark ettik. Bundan sonra kendi hakkimizi yasarken ya
da sorumlulugumuzu tasirken aslinda bu hak ve sorumluluklara sahip olan diger
bireylerin arasinda oldugumuzu bilecegdiz. Bu durum bize birbirimizi daha iyi
anlama firsati sunuyor. Etkinlik siresince yaptginiz paylasimlar cok degerliydi,
hepinize katilimlariniz icin tesekkir ederim.”

1. Ogrencilerden sira arkadaslarinin ne gibi haklara sahip oldugunu disinerek
bu hakki korumak adina kendi iizerlerine diisen sorumluluklarini listelemeleri,
hazirladiklari listeleri sinif panosuna asmalari istenir.

1. Sire sikintisi yasamamak adina sorulara verilen yanit sayisi sinirli tutulabilir,
diger sorularda s6z alamayan 6grencilere séz verilebilir.

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

1. Calisma Yapragi-1'in dagitiminda 6grenciden destek alinarak sosyal gevre
dizenlenebilir.

2. Calisma kagidinin doldurulmasi sirasinda 6gretmen bireysel olarak rehber-
lik ederek destek sunabilir.

3. Calisma yapraginin doldurulmasi sirasinda gerekirse ek sire verilerek 6g-
renme sireci farklilastinilabilir.

4. Sorulan sorular basitlestirilerek 6grencilerin kahlimlari artirilabilir.

Saduman AYHAN
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OGRENME ANAHTARI!

Gelisim Alani Akademik
Yeterlik Alani Egitsel Planlama ve Basari
Kazanim/Hafta Kendisi igin verimli 6grenme ve ders ¢alisma kosullarini olusturur. / 12.Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif
Sure 40 dk (Bir ders saati)
A G | 1. Calisma Yaprag:-1
ras-loerecler 2. Calisma Yapragi-2
3. Calisma Yapragi-3
4. Etkinlik Bilgi Notu
5. Maizik dinleyebilmek icin bilgisayar ya da telefon
1. Calisma Yapragi-1 sinif mevcudu kadar ¢cogalhlir.
2. Calisma Yapragr-2 sinif meveudu kadar cogaltilir.
_ 3. Calisma Yapragi-3 sinif mevcudu kadar cogaltilir.
Uygulayici Igin 4. Etkinlik sirecinde belirtilen amaca uygun olacak sekilde belirlenmis bir sarki-

On Hazirhk muzik.

5. Uygulayici tarafindan Calisma Yapragi-1 kapsaminda yiksek sesli/guriltilu
bir mizik etkinlik 6ncesinde hazirlanir.

6. Etkinlik Bilgi Notu, etkinlik dncesinde gézden gecirilir.

1. Etkinligin amacinin kendisi icin verimli dgrenme ve ders ¢alisma kosullarini
olusturmak oldugu aciklanir.

2. Uygulayicr tarafindan Calisma Yapragr-1 Sgrencilere dagilir ve ilgili
sorulari cevaplamalari istenir.

3. Uygulayici tarafindan égrencilere asagida yazili agiklama yapilir.

Sireg (Uygulama “Sevgili égrencilerim simdi size dagitmis oldugum Calisma Yapragi-1 Formu

Basamaklan): onli arkali iki ayri bélim olarak degerlendirilecektir. Dikkatle incelediginizde
her iki sayfanin da ayni metinlerden ve sorulardan olustugunu géreceksiniz. Ilk
olarak “A” béliminden baslayacagiz. Mizik/ sarki ile birlikte hikdye metnini
okumanizi ve sorulari cevaplamanizi istiyorum.”

4. Yiksek sesli-gurGltolo bir mizik ile birlikte “A” bdlimi doldurulur ve ikinci
asamada “B” kisminin doldurulmasi istenir. Uygulayici tarafindan asagidaki
agiklama yapilir.
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“Simdi de “B” bélimine ge¢menizi istiyorum. Yine ayni metin ve sorular oldugunu
gériiyorsunuz. Sessiz bir ortamda yeniden sorulari cevaplamanizi istiyorum.”

5. Etkinligin ardindan uygulayici tarafindan égrencilerden Calisma Yapragi-1'de
yer alan “A ve B” bolimlerindeki cevaplarini karsilagtirmalari istenir.

® A ve B bdlimindeki cevaplariniz arasinda farklliklar var mi2

® Hangi bélimde (A/B) metni anlama ve sorulari cevaplamada daha
cok zorlandiniz2 Sebebi ne olabilir?

Gonillo égrencilerden cevaplar istenir.

Ogrencilerin vermis oldugu cevaplar ile olmasi gereken cevaplar karsilastirilir
ve dgrencilerin kendilerini muzik sesi ile dinlerken vermis olduklari cevaplar
agisindan degerlendirmeleri istenir.

8. Uygulayici tarafindan Etkinlik Bilgi Notu’nda yer alan bilgiler dgrenciler ile
paylasilir.

9. Ogrencilerin Etkinlik Bilgi Notu'nda yer alan bilgiler dogrultusunda verimli
ogrenme ve ders calisma kosullarini degerlendirmeleri istenir. Gonillu
dgrencilerden paylasimlari alinir.

10. Ogrencilere Calisma Yapragi-2 daglir. Calisma Yapragi-2'de yer alan

g prag 9 prag Y/

Surec (Uygulama bilgileri kendi c¢alisma kosullarini degerlendirerek doldurmalari istenir.

Basamaklar): Etkinligin ardindan goénilli dgrenciler tarafindan olusturduklart balik ve
’ iskelet sistemi paylasilir.

11. Etkinlik tarisma sorulari ile devam eder. Uygulayici tarafindan égrencilere
asagidaki sorular yoneltilir ve disinmeleri igin sire verilir.

®  Verimli 6grenmenizde etkili olan ders calisma kosullariniz nasildir2
e Verimli ders calisma planinizda nelere dikkat ediyorsunuz?
® Evde nasil bir ortamda ders calismayi tercih ediyorsunuz?

e Genel olarak verimli ders calisma kosullarini olusturabilmek icin
nelere dikkat ediyorsunuz?

12. Gonillu 6grencilerden paylasimlar alinir.

13. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin agiklama yapilir. “Sevgili
égrencilerim éncelikle hepinize katiimlariniz icin ¢ok tesekkir ederim.
Bugiin sizlerle verimli 6grenme ve ders calisma kosullarini olusturmaya
yonelik bilgi paylasiminda bulunduk. Unutmamamiz gerekir ki 6§grenme bir
suirectir ve bu sirecte bir takim destekleyici faktérler ile karsilasabildigimiz
gibi 6grenmemizi olumsuz etkileyen engelleyici faktérlerde bulunmaktadir.
Bunlari hem etkinlik sirecinde hem de Etkinlik Bilgi Notu-1'de detayli olarak
goriyoruz. Sonug¢ olarak verimli &grenme ve ders calisma kosullarinin
saglanmasinin basarimiz izerinde etkili oldugu degerlendirilmektedir.”

1. Kendisi igin verimli 6grenme ve ders calisma kosullarini degerlendirmeye yéne-
lik hazirlanan Calisma Yapragi-3 (Verimli Ogrenme Kontrol Listesi) 6grencilere
dagitilir. Etkinlik stresince égrendikleri bilgiler dogrultusunda kendilerini deger-
lendirmeleri amaciyla 1 ay sonra formu doldurmalari istenir.

Formun degerlendirilmesinde égrencilerin verdigi cevaplar dikkate alinir. Kis-
men ve Hayir cevaplarinin sayilari dogrultusunda verimli ders calisma ve gren-
me kosullarini dizenleme amaciyla okul rehberlik servisinden destek alinir.

Kazanimin
Degerlendirilmesi: 9
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1. Uygulayicr etkinlik sirecinde zorlanan égrencilere ve kaynastirma égrenci-
lerine destek verir.

Ozel gereksinimli égrenciler icin;

Uygulayiciya Not:

Calisma yapraklarinin puntolar biyutilerek gérme bakimindan islevsel
hale getirilebilir.

2. Ogrencilerden calisma kégitlarindaki etkinliklerin sinirli bir miktarini yapma-
si istenerek etkinlikler basitlestirilebilir.

3. Tartisma sorulari basitlestirilerek égrencilerin katilimlari desteklenebilir.

Etkinligi Gelistiren: Nese KURT DEMIRBAS
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A BOLUMU

inci 13 yasinda, okulu ve arkadaslarini cok seven, her giin okula gitmeyi heyecanla bekleyen bir
dgrencidir. Okulu sevdigi kadar derslerine kars! da oldukca ilgilidir. Ozellikle sayisal derslerden
matematik ve fen bilgisine bayilmaktadir. En cok da matematik dersinde problem ¢6zme sorularini
sevmektedir. Evde findik ve incir yerken saatlerce problem ¢6zebilmektedir. Matematik dgretmeni Sabri
Bey, inci'ye sirekli matematik derslerinde nasil daha basaril olabilecegi ve hizli soru ¢ézebilecegine
iliskin ipuclar vermektedir. Ozellikle kendisine basarili olmanin ilk sartinin bir amacinin olmasi gerektigini
belirtmektedir. inci sayisal derslerde akademik basarisi yuksek olmakla birlikte szel derslerde ortalama
basariya sahip bir dgrencidir. Sézel dersler arasindan en cok Tirkce dersini sevmekte ve basarili
olabilmek icin caba gdstermektedir. Ancak sozel derslerine sadece zihninin en bos oldugu sabah
saatlerinde calisabilmesi gerekliligi nedeniyle bu durumdan pek de memnun degildir. Hem sabah erken
saatlerde kalkmaktan hem de dikkatini vermekte zorlanmasindan dolayi sézel derslere ¢alismaktan
zevk alamamaktadir.

. Inci kag yasindadir?

. Inci en ¢ok hangi derslerde basarilidire

. Inci en ¢ok matematik dersinde hangi konuda daha basarilir
. Inci evde problem ¢ozerken neler yemektedir?

. Inci'nin matematik &gretmeninin ismi nedir?

. Inci'nin sézel derslerde basarisi nasildire

. Inci sozel derslere hangi zaman diliminde calismaktadire

NO O NMNOWN —
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B BOLUMU
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saatlerinde calisabilmesi gerekliligi nedeniyle bu durumdan pek de memnun degildir. Hem sabah erken
saatlerde kalkmaktan hem de dikkatini vermekte zorlanmasindan dolayi sézel derslere calismaktan
zevk alamamaktadir.

. Inci kag yasindadire

. Inci en ¢ok hangi derslerde basarilidire

. Inci en ¢ok matematik dersinde hangi konuda daha basarilir
. Inci evde problem ¢ézerken neler yemektedir?
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Sevgili dgrenciler,

Kendi yasamimizda basariya ulasabilmek icin verimli dgrenme ve ders ¢alisma kosullarini olusturmak olduk¢a 6nemlidir.
Basariya ulasmak icin bircok yéntem bulunmaktadir. Bu yéntemlerden bazilari sizler icin ¢cok dnemli olabilir iken bazilari
daha az 6nem olusturacaktir.

Ders calisma becerilerini,

Planli ve programli ¢alisma,
Hikayeler olusturma,

Amac ve oncelik belirleme,
Zamani etkili kullanma,

Zamani kendi icerisinde bolme,
Calisma ortamini dizenleme,
Dinleme,

Etkili okuma,

Not tutma,

Derse aktif katilma,

Odev yapma,

Odev cizelgeleri olusturma,

Uygun 8grenme stillerini belirleme,
Etkili okuma becerisi kazanma,
Sinavlara hazirlanma

Sinavlara girme vb. seklinde genel olarak degerlendirebiliriz.

Yukarida yazili olan yéntemler aslinda birbirleri ile baglantili ve birbirlerini destekleyen stratejilerdir. Basari, timinin
vyumlu bir sekilde bir arada kullanilmasi ile saglanabilmektedir.
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Calisma Yaprag: 2

Yukarida yer alan sorulari ve etkinlikte 6grendiginiz bilgileri g6z 6éninde bulundurarak kendinize 6zel ¢alisma
kosullarinizi gz éniinde bulundurarak bir verimli  calisma icin nelere (ortam, verimli calisma zamani, amag, ¢alisma
plani-programi...) ihtiyacinizin oldugunu disinmenizi ve bosluklara yazmanizi istiyorum.

Asagida yer alan balik ve iskelet sisteminde gérinen bosluklar sizin basariya ulagsmak icin yaptiklarinizi yazmaniz
icin ayrilmishr. Bu iskelet sistemini takip ederek kendiniz icin verimli bir grenme kosulu saglamaniz ve en son amaciniza
ulasmaniz beklenmektedir.
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e

VERIMLI OGRENME KONTROL LISTESI

Sevgili Ogrenciler,
Kendi yasamimizda basariya ulasabilmek icin verimli 6grenme ve ders ¢alisma kosullarini olusturmak olduk¢a énem-
lidir. Bu nedenle etkinlik kapsaminda hazirlanmis olan bu form ile verimli ders ¢calisma hakkindaki bilgilerinizi degerlen-

dirmek amaclanmistir.

Formda her maddenin karsisinda yer alan “Evet” “Kismen” ve “Hayir” ifadesinden size uygun secenegin altindaki
parantezin icine (X) isareti koyunuz.

Maddeler Evet | Kismen | Hayir

Okul basarimi arttirabilmek amaciyla kisa- orta- uzun vadeli amaglar

belirlerim.

5 Verimli ders ¢alisma planimda hem ders ¢alismaya hem de dinlenmeye
yeterli sire ayirirm.

3 Calisma masamda, grenecegim konu disindaki materyalleri
kaldiririm.

4 Ogrendiklerimi unutmamak icin giiniin belirli saatlerinde tekrar

yaparim.

5 |[Ders calishgim ortamda hatirlahici notlar hazirlarim.

6 | Calisma ortamimda dikkatimi dagitan afis, poster vb. bulundurmam.

7 | Derslerimi/ddevlerimi plan ve program dogrultusunda tamamlarim.

8 | Ders ¢alisirken televizyon, telefon, bilgisayar...ile ugrasmam.

9 [ Calisma ortamimin sessiz olmasina 6zen gosteririm.

Calisma planimda dinlenmeye ve sorumluluklarimi yerine getirmeye
Ozen gOosteririm.
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OGRENME iSTASYONLARI

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Akademik anlayis ve sorumluluk

Kazanim/Hafta Ogrenme etkinliklerine yénelik duygu ve disiincelerini ifade eder/13. hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
2. Etkinlik Bilgi Notu
3. Didik ya da zil

4. Bant

Aracg-Geregler

1. Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

Uygulayici icin Etkinlik Bilgi Notu’ndaki sayfalar A3 formatinda birer adet ¢ogaltilir.

On Hozirlik 3. Siralar birlestirilerek 4 ayri istasyon olusturulur. Her bir istasyon icin
olusturulan masanin ortasina Etkinlik Bilgi Notu'nda yer alan sayfalar
yapistirilir.

1. Etkinligin amacinin 6grenme etkinlerine iliskin duygu ve disincelerin ifade
edilmesi oldugu aciklanir.

2. Gruplara ayirma yéntemlerinden biri kullanilarak égrenciler 4 gruba ayrilir
ve her grubun ilk istasyonlar belirlenir.

3. Daha sonra asagidaki aciklama yapilir ve agiklama bittiginde didik bir kez
calinir.

“Sevgili égrenciler bugiin sizlerle bir istasyon calismasi yapacagiiz. llk olarak her
grup birer istasyona gececek. Istasyonda yer alan bilgi notunu okuyarak, bilgi
notundaki 6grenme etkinligine iliskin duygu ve disincelerinizi arkadaslarinizla

Sureg (Uygulama

Basamaklari): paylasacaksiniz.  Didik (zil) sesini duydugunuzda bir sonraki istasyona
gecmeniz ve ayni paylasimi her istasyon icin yapmaniz gerekiyor. Simdi herkes
istasyonlarinal”

4. Gruplar tim istasyonlardaki paylasimlarini tamamladiktan sonra asagidaki
sorular tim sinifa yoneltilir:

* Hangi istasyonda kendinizi daha iyi hissettiniz2

e istasyonlardaki 6grenme etkinliklerine iliskin hangi duygulari daha
yogun yasadiginizi fark ettiniz2
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e istasyonlardaki 6grenme etkinliklerine iliskin diisinceleriniz neler?

e Sizce duygu ve dusincelerimiz dgrenme etkinliklerinin sonuclarini
nasil etkilemektedir?

5. Gonilli dgrencilerin paylasimlarinin ardindan  asagidaki agiklama ile
etkinlik sonlandirilir:

Sureg (Uygulama

Sereriel Ak “Sevgili égrenciler, sizlerin de bildigi gibi okul ici ve okul disi bircok égrenme

ortaminda farkli 5grenme etkinlikleriyle karsilasiyoruz. Her bir 6§renme etkinliginin
bizlerde olusturdugu disinceler ve hissettirdigi duygular birbirinden farkli. Fakat
her birimiz icin ayni olan bir nokta var. Bu da duygu ve disincelerimizin o
etkinlige yénelik motivasyonumuzu, etkinlige aktif katilimimizi ve etkinlikten elde
edecegimiz sonuclari etkiliyor olmasi. Bu nedenle égrenme etkinliklerine iliskin
duygu ve disincelerimizi bilmek ve ifade etmek 6grenme sirecimizle dogrudan

iliskili.”

1. Calisma Yapragi-1 dagitilarak égrencilerden doldurmalari ve ¢alisma yapro-

KG%Gnlmln. . . Jinda yer almayan 6grenme etkinlikleri icin de duygu ve dusincelerini deger-
Degerlendirilmesi: lendirmeleri istenir.

Ozel gereksinimli égrenciler igin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
Uygulayiciya Not: da punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

2. Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi sag-

lanabilir.

3. Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Etkinligi Gelistiren: Etkinlik Dizenleme Kurulu
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OKUL iCi DERS ETKINLIKLERI

Duygularim
1.
2.
3.

Dusincelerim
1.
2.
3.

OKUL iCi SPORTIF, SANATSAL ve
KULTUREL ETKINLIKLER

Duygularim
1.
2.
3.

Disincelerim
1.
2.
3.
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EVDE DERS ETKINLIKLERI

Duygularim
1.
2.
3.

Disincelerim
1.
2.
3.

OKUL DI$I SPORTIF, SANATSAL ve
KULTUREL ETKiNLIKLER

Duygularim
1.
2.
3.

Disincelerim
1.
2.
3.



ETKINLIK BIiLGI NOTU

1. ISTASYON

OKUL ICI DERS
ETKINLIKLERI

Sevgili Ogrenciler,
Bu istasyonda okuldaki ders ici 6grenme etkin-
liklerine iliskin duygu ve disincelerinizi arka-
daslarinizla paylasmalisiniz.
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2. ISTASYON

EVDE DERS
ETKINLIKLERI

Sevgili Ogrenciler,

Bu istasyonda evinizde yapti§iniz ders
calisma, ev édevlerini yapma, sinavlara
hazirlanma gibi 6grenme etkinliklerine iliskin
duygu ve disincelerinizi arkadaslarinizla
paylasmalisiniz.



3. ISTASYON

OKUL ICI SPORTIF
SANATSAL
ve KULTUREL
ETKINLIKLER

Sevgili Ogrenciler,
Bu istasyonda okulumuzda katildiginiz mizik, resim, spor,
kulip calismalart gibi ders disi 6§renme etkinliklerine iliskin
duygu ve disincelerinizi arkadaslarinizla paylasmalisiniz.
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4. ISTASYON

OKUL DISI
SPORTIF SANATSAL
ve KULTUREL
ETKINLIKLER

Sevgili Ogrenciler,

Bu istasyonda okulumuz disinda katildiginiz mizik,
resim, spor, kurs vb. calismalar gibi ders dis|
égrenme etkinliklerine iliskin duygu ve disincelerinizi
arkadaslarinizla paylasmalisiniz.
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BUYUK GUGC: TAKDIR

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Kisiler Arasi Beceriler

Kazanim/Hafta Arkadaslarinin olumlu 6zelliklerini takdir eder. / 14. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yaprag 1
Arag-Geregler 2. Calisma Yapragi 2
Bant/Tahta Kalemi

Uygulayici igin 1. Calisma Yapragi 1’ de cimleler kesilerek hazirlanir.
On Hazirlk 2. Calisma Yapragi 2 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Uygulayici tahtaya Uzerinde takdir cimleleri yazili kagitlar (Calisma
Yapragi 1'deki cimleler) bant yardimi ile yapistirir veya cimleler tahtanin
degisik koselerine biyik puntolarla yazilir. Ogrencilerin bunlari sesli olarak
okumalari saglanarak konuya ilgi duymalari saglanir.

2. Ogrencilere bu hafta “Biyik Gig: Takdir” etkinligini uygulayacaklar ve
bu etkinligin amacinin arkadaslarinin olumlu &zelliklerini takdir edebilmek
oldugu agiklanir.

3. Taohtada yer alanlarin disinda baska takdir kelime ve cimlelerinin neler
olabilecegi sorularak cevaplar tahtaya yazilir.

4. Uygulayici asagidaki agiklama ile devam eder.
Surec (Uygulama

“Takdir, bir isi, bir davranisi begendiginde bunu acikca belirtme, bir kimseye
Basamaklan):

deger vermedir. Bir seyin, bir kimsenin degerini, nemini gerekliligini anlamadir.
Takdirin iic cesidi vardir:

a. Fiziksel &zelliklere iliskin: Sag, kiyafet, durus gibi fiziksel &zellikleri
takdir etmek, buna iltifat etmek de deniyor.

b. Davranisa iliskin: Takdir edilen kisinin yaptigi belirgin bir davranisi
takdir etmek.

“Gegen giin, sakin kalmani takdir ettim.”
“Azmini ve ¢caliskanligini takdir ediyorum.”

c. Kisinin 6zine, karakterine iliskin: Direkt ve aciklama yapmaksizin o
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

488

kiside gérdigimiz olumlu ézelligi sifat veya betimleme ile séylemek.
“Cok cesursun.” “Azimlisin.”

Takdirin tim cesitleri nemlidir, hepsini bol bol yapalim. Sunu da unutmayalim ki,
takdirin etkisi fizikselden &ze dogru gittikce artiyor. Genelde fiziksel zelliklere
iliskin takdirleri daha rahat kullanabilirken, davranisa ve 6ze iliskin takdiri daha
az yapiyoruz.”

5. Sinif listesinden bastan ve sondan isimler okunarak égrenciler 2'serli olarak
eslestirilir ve bir arada oturmalari saglanir.

6. Ikiserli gruptaki her bir 6grenciye Calisma Yapragi-2 dagitilarak asagidaki
yonerge verilir.

“Elinizde “Arkadasim ............. .................. ‘min - Olumlu Ozelliklerini Takdir
Ediyorum” baslkli k&gt var. Eslestigin arkadasinizin adini soyadini bagliktaki
noktali bos yere yazin. Siniftaki her arkadasimizla cok iyi iletisim kurmamis
olabiliriz. Ama her birimizin bildigimiz olumlu ézellikleri vardir. Bunlar sadece
fiziksel degil, davranis, karaktere bagli veya sosyal, duygusal, bilissel &zellikler
olabilir. Eslestigin arkadasinin bildigin olumlu 5zelliklerini disinmenizi ve takdir
cimleleri ile 5 maddeyi doldurmanizi istiyorum.Arkadasinin bildigin olumlu
ézellikleri takdir ederken tahtadaki bazi cimlelerden de yararlanabilirsiniz.”

7. Yazma islemi bittikten sonra “Simdi kdgitlarinizi degistirin ve sizin icin
yazilmis takdir cimlelerini okuyunuz.” yénergesi verilir.

8. Ogrenciler kendileri hakkinda takdir ciimlelerini okuduktan sonra, sirec
tarisma sorulari kapsaminda degerlendirilir.

* Arkadaslarinizin sizin igin yazdigi takdir ifadeleri nelerdi2 Ne
hissettiniz?

e Siz baskalarini takdir ederken neler hissediyorsunuz?

e Ginlik hayatinizda  cevrenizdeki insanlar  tarafindan  takdir
gordiginizde neler hissediyorsunuz?

e Takdir edilmek kisilerin davranislarini nasil etkiler?

9. Cevresindekiler tarafindan takdir edilmenin insanin kendisini fark etmesi,
tim Szelliklerini oldugu gibi kabul etmesi ve yeni olumlu 6zellikler
gelistirmesi icin ne kadar énemli oldugu belirtilir. Ayni sekilde baskalarinin
olumlu &zelliklerini gérebilmek ve takdir edebilmenin de insan iliskileri igin
ne kadar énemli oldugu vurgulanarak etkinlik sonlandirilir.

Ogrencilerden kendilerinden baslayarak en az 3 kisiyi s6zli olarak takdir
etmeleri istenir.

Herkes eslestigi arkadasinin bir olumlu 6zelligini yarin bir kagida yazarak sinif
panosuna asmasi istenir.



1. Konunun ginlik yasam ve insan iliskileri ile ic ice olusunu irdeleyebilmeleri
icin dgrencileri destekleyiniz.

2. Calisma Yapragi-2'yi cogaltma sansi olmazsa bos bir kdgida baslk yazdi-
rlarak calisma yaptirilabilir.

Ozel gereksinimli égrenciler igin;
Uygulayiciya Not:

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya
da punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

3. Takdir ve takdir gesitleri gorsellerle zenginlestirilerek anlahlarak ya da 6g-
retmen tarafindan etkinlik ncesinde sdylenerek 6gretmen destegi saglana-

bilir.

Etkinligi Gelistiren: Sema EYIER
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FUTBOLDA HARIKASIN.

SACINI TOPLAMAN SANA
COK YAKISIYOR.

MATEMATIK PROBLEMLERINI
COK HiZLl ¢OZUYORSUN.

COK 1Yl NOT TUTUYORSUN.

490



SENINLE KONUSMAK BENI
RAHATLATIYOR, COK 1YI BIR
DINLEYICISIN.

AZMINI VE CALISKANLIGINI
TAKDIR EDIYORUM.

KIYAFETIN COK YAKISMIS.

BU OLAY KARSISINDA SAKIN
KALMAY! COK 1Yl BECERDIN.
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ARKADASIM .....corvirrircs cervereeieresennenen NIN
OLUMLU OZELLIKLERINi TAKDIR EDIYORUM’
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YAPICI COZUM MERKEZI

Gelisim Alani Sosyal Duygusal Alan

Yeterlik Alani Kisiler Arasi Beceriler

Kazanim/Hafta Arkadaslik iliskilerinde yasadigi sorunlari yapici yollarla ¢ézer. / 15. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Siure 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1

A G | Calisma Yapragi-2
rac-uereclier
E E Kutu ya da Torba

=

Tahta Kalemi

1. Etkinlik Bilgi Notu gézden gegirilir.
Uygulayici icin Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.
On Hazirhik 3. Calisma Yapragi-1 etkinlik strecinde dgrencilerin ilk doldurmus olduklar
kagida daha sonraki uygulamada tekrar ulasmalarini kolaylastirmak
amaciyla her 8grenciye farkli bir sayi gelecek sekilde numaralandirilir.

1. Etkinligin amacinin égrencilerin arkadaslik iliskilerinde yasadigi sorunlar
yapici yollarla ¢6zmek oldugu agiklanir. Amacin daha anlasilir olmasini
saglamak amaciyla sosyal bir varlik olan insanin arkadaslari arasinda
sorunlarin  ortaya ¢ikmasinin dogal oldugu, arkadaslk iliskilerimizde
yasanan sorunlarin olmasi bize bir durumun iyilestirilmesi gereken yénleri
oldugunu gésterdigi ifade edilir. Bu bakis agisinin bizim sorunlari bir tehdit
olarak degil, bir gelisme firsat olarak gérmemizi saglamasinin ise bizim icin
yapici bir ¢dzim olacagr belirtilir.

2. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagiilir. Ogrencilere calisma yapraginin
Sureg (Uygulama uzerine isimlerini yazmamalari hatirlatilir. Ogrencilerden ¢alisma yapraginin
Basamaklar): uzerindeki numaray akillarinda tutmalari ya da bir yere not etmeleri istenir.
Ogrencilerden arkadas iliskilerinde yasadiklari bir sorunu disinmeleri ve
Calisma Yapragi-1'deki kum saatinin Gst bolumine yazmalari istenir. Bunun

icin 8grencilere 5 dakika sire verilir.

3. Ogrencilerin  calisma  yapraginin ilgili  bslimin  doldurma islemleri
tamamlandiktan sonra kagidi ikiye katlayarak bir torbaya/kutuya koymalari
istenir.

4. Her dgrenciye torbadaki/kutudaki kagitlardan bir tane (kendisinin koymus
oldugu ké&git gelmeyecek sekilde) tekrar dagitilir.
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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Ogrencilere bu kez Calisma Yapragi-2 dagiilir. Ogrencilerden Calisma
Yapragdi 2'de listelenen ¢8zim yollarini incelemeleri ve eklemek istedikleri
varsa belirtmeleri istenir. Ogrenciler tarafindan farkli ¢6zimler Gretildi ise
uvygulayici tarafindan tahtaya yazilir. Ogrencilerden Calisma Yapragi-2'de
belirtilen yapici ¢cozimler listesinde yer alan ¢dzimler icerisinden belirtilen
soruna ¢dzim olabilecegini disindigu ya da kendisinin belirledigi ¢c6zimi
kum saatinin alt kismina yazmalari istenir.

Ogrenciler tarafindan tamamlanan Calisma  Yapragi-1'lerin - égretmen
masasina konularak égrencilerden calisma yapraklarinda yazan numaralari
hatirlamalar ve kendilerinin daha 6nce doldurmus olduklari kégitlar tekrar
almalari saglanir. Ogrencilere arkadaslik iliskilerinde yasadiklari sorunlara
arkadaslarinin ifade ettikleri yapici yollari incelemesi icin sire taninir,
gonulli dgrencilerin paylasimlari alinir.

Asagidaki sorular kapsaminda arkadaslik iliskilerinde yasanilan sorunlarin
yapict ¢6zim vyollari tarhsilir, Sgrencilerin disiuncelerini  paylasmalar
cesaretlendirilir.

*  Arkadaslik iliskilerinizde yasadiginiz sorunu yazarken nelere dikkat
ettiniz?

® Arkadasinizin sorununa ¢6zim yolu belirlerken nelere dikkat ettiniz?2

e Belirttiginiz soruna arkadasinizin  yazdigi yapici  yolun sizin
dusindiginizden farkli ydnleri neler olabilire

e By etkinlik ile daha 6nce fark etmediginiz yeni bir sey 6grendiniz mi2

Etkinlik stresince tartisilanlardan yola cikarak dgrencilerin konusanlarla ilgili
dustncelerini ifade etmeleri istenir. Arkadasini ve arkadashgini énemseyen
bir kisinin, yasadigi sorunlar karsisinda yapici davranis modelini bulup
uvygulayabilmesinin gerekliligi belirtilir ve arkadaslik iliskilerinde yasadig:
sorunlari yapici yollarla ¢dzmenin 6nemi ile yasanilan sorunlari ¢dzmis olmanin
kendimizi gelistirmek icin bir firsat oldugu vurgulanarak sireg sonlandirilir.

Ogrencilerden Calisma Yapragi-1'de belirtilen yapici ¢ézimi arkadas iliski-
lerinde kullanmalari istenir. Tamamladiklarinda arkadaslar ile paylasmalari
saglanir.

Numaralandirilan Calisma Yapragi-1 6grencilere karisik sekilde dagilmalidir.

Sorunun tanimina veya dgrencilerin sorun olarak neyi ifade ettiklerine bagl
olarak, nerilebilecek ¢6zim yollarinin yapici olmasina ve farklilasacagina

dikkat edilmelidir.

Ogrencilerden gelen ¢6zim &nerilerinin yapici bir ¢6zim olmadiginin gé-
rilmesi durumunda ifade edilenlerin sadece anlik olarak bir ¢c6zim getire-
cegi vurgulanmali, yapici olmayan ¢cézimler dizeltilmelidir.

Ozel gereksinimli égrenciler igin;

1.
2.
3.

Calisma Yapragr-1'in yapilma sirecinde dgrencilere bireysel destek olunabilir.
Ogrencilere ek sire verilerek etkinligi tamamlamalari saglanabilir.

Calisma Yapraklarindaki yazilarin puntolari buyutilerek ya da kontrast
renkte bir zemin Uzerine yapistirilarak gérme bakimindan islevsel hale ge-
tirilebilir.

Leyla Deniz UYGUR YOLCUN



Calisma Yaprag: 1

Asagiya; arkadaslik iliskilerinde yasadiginiz bir sorunu disinerek kum saatinin Gst kismindaki bdlimin icerisine yaziniz.
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| colsiiiiion 2

Asagida; arkadaslik iliskilerinde yasanilan sorunlara yapici ¢6zim yollari olabilecek maddeler siralanmistir. Kum saatinin
Ust bolumindeki sorunu okuyarak yapici yollar listesinde yer alan ¢6zimler icerisinden belirtilen soruna ¢zim olabilecegi-
ni distindiginiz ya da kendinizin belirledigi ¢c6zimi kum saatinin alt kismindaki balimin icerisine yaziniz.

Yapic Yollar Listesi

£ Sorunu ¢dzmek icin caba gdsterme

2 Uzlasmaci yaklasma/Catismalari ¢6zebilme

£ Kendini uygun bir sekilde ifade etme

£ Uygun sekilde girisken olma

2 Ofkenin kontrol edilmesi

£ Sohbeti sirdirebilme

£ Diger arkadaslara katilabilme

z Aktif dinleme

2 Arkadasinin géris acisindan bakmaya ¢alisma/Empati yapabilme
Z Bekleyebilme

£ Gruba uvyabilme

2 Satasmalarla ve dedikodularla basa ¢ikabilme
2 Aile bireylerinden destek alma

g Okul rehberlik ve psikolojik danisma servisinden destek alma
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Ogrencilerin arkadaslik iliskilerinde sorun olarak adlandirilabilecek etkilesimleri olabilir. Sosyal bir varlik olan insa-
nin arkadaslar arasinda zaman zaman sorunlarin ortaya ¢ikmasi dogaldir. Arkadaslik iliskilerinde yasanan sorunlarin
olmasi, durumun iyilestirilmesi gereken yonleri oldugunu géstermektedir. Bu bakis agisi sorunlari bir tehdit olarak degil,
bir gelisme firsah olarak gérilmesinin saglanmasi acisindan yapici bir ¢ézim olacaktir. Her sorunun birden fazla ¢ézim
yolu olduguna inanmak, herkesin yararina olabilecek ¢6zim yollari aramak, adil ve sirdirilebilir bir ¢6zim bulunun-
caya kadar gérismelere devam etmek, bireyin sorun ¢6zme becerisini gelistirmek icin sahip olmasi gereken tutum ve
davranislar arasinda yer alir.

Sorun ¢dzme bir siirectir ve bu siirecin asamalari su sekilde siralanabilir:

1. Sorunu tanimlama.

2. Sorunun ¢dzUmi igin olasi ¢6zim Snerilerinin gelistirme.

3. Olasi ¢dzim yollarinin her birinin yol acabilecegi sonuglari gézden gecirme.
4. Olasi ¢6zim yollarindan birine karar verme.

5. Segilen ¢6zim yolunu uygulama ve sonucun degerlendirilmesi.

KAYNAK
Ogiilmus, S. (2006). Kisilerarasi sorun ¢ézme becerileri ve egitimi (3. Baski). Ankara: Nobel.
Liselerde Siddetin Saptanmasi ve Okul Temelli Siddeti Onleme Programinin Gelistirilmesi. TUBITAK 1001 SOBAG Projesi (Proje No: 108K305).
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AKTIF DINLEYICiYIM

Gelisim Alani Akademik

Yeterlik Alani Egitsel Planlama

Kazanim/Hafta Derste dinleme, not alma ve soru sorma gibi etkinlikleri kullanir. /16.Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1

fuee adieg 2. Etkinlik Bilgi Notu

Uygulayici icin 1. Calisma Yapragi 1'i dgrenci sayisi kadar ¢ogaltiniz.
On Hazirhik 2. Etkinlik Bilgi Notu'nu okuyunuz ve énceden hazirlayiniz.

1. Etkinligin amacinin derste dinleme, not alma ve soru sorma gibi teknikleri
kullanmayla ilgili oldugu agiklanarak etkinlige giris yapilir.

2. Ogrencilere dersi dinlerken, not alirken nelere dikkat ettikleri sorularak génillu
dgrencilerin cevaplari alinir.

3. Ogrencilere Calisma Yapragi-2 dagitilir ve asagidaki yénerge verilir:

“Simdi sizlere dersi dinleme, derste not alma ve soru sorma ile ilgili cesitli bilgiler
verecegim. Bu bilgileri dinlerken ayni zamanda elinizde sizlere verdigim calisma
yapragini dikkatle doldurmanizi istiyorum. Dinlerken anlamadiginiz yerler olursa
soru sorabilirsiniz.”

4. Ardindan uvygulayici tarafindan égrenciler ile etkinlik bilgi notunda yer alan

. bilgiler paylasilir. Bu sirada &grencilerin Calisma Yapragr2'ye yonergeler
Sireg (Uygulama cercevesinde not almaya devam etmeleri istenir.

Basamaklan): 5. Tom sunumlar tamamlandiktan sonra sirece asagidaki sorular ile devam edilir:

® Calisma Yapragi-2'de hangi notlari aldiniz? Sizin icin hangi bilgiler
énemli ve yeniydi?

* Bir konuyu dinlemeye ydnelik gelistirmeniz gereken beceriler nelerdire
e Not alirken nelere dikkat ettiniz? Nelere dikkat etmek gerekiyor?

* Not alma ile ilgili anlatlardan hangilerini daha énce yapiyordunuz?
Hangi becerileri gelistirmeniz gerekiyor?

e FEtkin dinleme, not alma, derste soru sorma arasinda nasil bir iliski vare

e Ders basarisi ile dinleme, not alma, derste soru sorma arasinda nasil
bir iliski vardirg
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

4.

Ogrenciler ile kendi olusturduklari not defterleri iizerinde ve tartisma sorulari
uzerinde konusulduktan sonra bir 6zetleme yapilir. Derste dinleme, not tutma
ve soru sormanin etkin katiim ve égrenme igin &nemli oldugu vurgulanarak
etkinlik sonlandirilir.

Ogrencilerin yiIl boyunca derslere katilirken Calisma Yapragi-1‘i disinerek din-
leme, not alma ve soru sorma becerilerini kullanmalari ve kendilerini gézlemle-
meleri istenebilir.

Etkinlik bilgi notunda yer alan bilgilerin nceden yonergeye gére okunarak pro-
va yapilmasi énemlidir.

Calisma Yapragr-1, EBA ya yiklenerek dgrencilerin canli dersleri dinlerken not
tutmak icin yararlanmalari nerilebilir.

Etkinlik bilgi notunda yer alan tahta kullanilacak bélim igin uzaktan ekran kargi-
sinda uygulanan etkinlilerde tahta yerine dnceden hazirlanmis bir sunum kullant-
labilir. Bu ppt'ye sadece koyu olarak vurgulanmis ifadelerin alinmasi énemlidir.

Not alma ile ilgili “Cornell Not Tutma Teknigi” énceden incelenebilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto buyUtilerek materyal destegi saglanabilir.
Not tutma becerisi i¢in 8grencinin ilgili oldugu bir konuda not tutarken dikkat

edilmesi gerekli olan noktalari yénergeler seklinde iceren bir not tutma ¢alisma
kagidi hazirlanarak égrencinin not tutmasi saglanabilir.

Not tutma ¢alisma kagidinda yer alan yonergeler asamali olarak geri gekilerek
dgrencinin bagimsiz olarak bu beceriyi kazanmasi saglanabilir.

Dinleme becerisi icin gozlem cizelgeleri hazirlanarak égrencinin kendini izleme-
si saglanarak égrenme sireci farklilastirilabilir.

Hicran CETIN GUNDUZ
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Asagida doldurmaniz icin bir not defteri verilmistir. Derste dinleme, not alma ve soru sorma ile ilgili bilgiler anlatlirken siz
de formu ydnergelere uygun sekilde doldurunuz.

Adi Soyad::

Anlatilan Konunun Adi: Anahtar Kelimeler

Notlarim

(Ana fikirler, 6rnekler, one
cikan tekrar edilen bilgiler,
sekiller vb.)

Benim gdrisim/yorumum
ya da érnegim nedir?

Konuyla ilgili hangi
soruyu/sorulari Sorabilirim?

Daha &nce bildiklerim
ile benzerlikler ya da
farkliliklar nelere

Yeni ne dgrendim?
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Sayin Uygulayici, )

Bu bilgi notu etkinlik icerisinde Sgrencilere sunum yapilmasi amaciyla hazirlanmistir. Ogrencilerin calisma yapragini
doldururken ana disincelere ulasabilmesi, nemli yerleri yakalayabilmesi icin koyu renkle vurgulanan bilgileri tekrar
etmeniz, ses tonunuzu degistirmeniz ya da vurgulayici kelimeler (burasi nemli, unutmayin..) kullanmaniz ve bilgi notun-
daki yénergeleri takip etmeniz &nemlidir.

Bu bélimde koyu renkle belirtilmis yazilari vurgulayarak agiklayiniz.

Dinleme, not alma ve derste sorular sormak derslerde aktif kalmayi,etkili 6grenmeyi ve dgrenilenlerin kalic
olmasini saglar. Dinleme, not alma ve soru sorma ayni zamanda birbiriyle iliskilidir. Amagh ve odaklanmis bir
dinleme olmadan dogru not almak da mimkin degildir. Ayni zamanda sorulan sorular notlarin daha
anlasilir olmasini, anlamadiginiz noktalarin agiklanmasini saglar. Derste etkin sekilde not tutulmazsa égren-
me ve bilgilerin saklanmasi biytk dl¢ide azalir. Not alma tim ¢alisma becerileri arasinda en énemlilerinden birisidir.
Not alma, bilginin gézden gegirilmesini ve 6grenme sirecinin daha anlamli olmasini saglar.

“Bu bdlimde koyu renkli ifadeleri tahtaya yaziniz.”

Dersleri dinleme sirecinde nelere dikkat edilmeli2

1-  Dinlerken bilgi edinmek amaglanmalidir.

2-  Dinlenilen disincelerin, bilgilerin ana fikri yakalanmaya calisiimalidir.

3-  Dinlerken ‘konusan ipuglarint’ yakalamak 6nemlidir. Ogretmenin sesindeki, konusma hizindaki degisimlere
dikkat edilmeli, ses yikseliyorsa degisiyorsa bilginin 6nemli olabilecegi disinilmelidir.

4-  Ogretmenin tekrar ettigi disincelere odaklaniimalidir.

5-  Dersi dinlerken ényargilardan uzak durmak gerekir, sevmek ya da sevmemek gibi duygular ile yaklasil-
mamalidir. (Bu ¢ok sikici!, Neden bunu dinlemeliyim? vb.)

6-  Anlatilanlari dinlerken énceki égrendiklerinizle iliskisini disinmek, aralarindaki baglantilar
(benzerlik, farklilik vb.) belirlemek gerekir.

7-  Dinlerken not tutulmalidir.

Bu bdlimu anlatmadan énce grencilere “Dersleri dinlemeyi etkileyen nedenler nelerdirg” sorusunu yoneltiniz
Dersleri dinlemeyi etkileyen nedenler nelerdir?
e Dikkatin dagilimasi

e Zihin gezinmesi (Dersle, konuyla ilgili olmayan baska seyler disinmek, Zihni mesgul eden baska dusinceler)

e Fiziksel girilti (Ortami bozan sesler, fiziksel kosullarin rahatsiz olmasi, yorgunluk, uykusuzluk vb.)

®  Ben bunu yapabilir miyim? gibi disinceler

*  Saglk problemleri

*  Baska seylerle ilgilenme

e Onyargilar

Bu bslimde koyu renkle belirtilmis yazilari vurgulayarak, tekrar ederek, bu énemli.... gibi ifadeler kullanarak agik-
laymniz.

Not alirken nelere dikkat etmek gerekire
*  Not alirken iyi bir dinleyici olun.
e  Okunakh yazin.
e Kendinize 6zgi kisaltmalardan yararlanin.
e Bilgileri kisaltarak, ana fikirleri yazin. Ogretmeninizin vurguladigi, tekrar ettigi, altini ¢izdigi noktalar yaka-
layarak not edin.
e Onemli sinyalleri yakalayin. (Ses ve konusmada degisme, “unutmayin..., buraya dikkat edin..., bu konunun
temel fikri...” gibi ifadelere dikkat edin.)
e Fikirleri hatirlamak icin anahtar sézcikleri sayfanin kenarina yazin.
Dersin sonuna dogru not olmayi birakmayn.
Kagirdiginiz notlar icin yer birakin. Ornekleri yazin
Konulari birbirine baglayan ayrinti ve aciklamalari yazin.
Anlamadiginiz, takildiginiz konularda soru sormaktan tereddit etmeyin
Dersten sonra notlarinizi gézden gegirin ve 24 saat icinde dizenleyin.

KAYNAK: Fender, G. (2003). Ogrenmenin ABC'si. Sistem Yayincilik. Istanbul
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani

Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sureg (Uygulama
Basamaklari):
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BENIM GUCLU BELLEGIM

Akademik
Egitsel Planlama ve Basar

Bellegini giclendirecek stratejileri agiklar. / 17. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1

Calisma Yaprag-2

Renkli kalemler

6 adet kagit/karton
Torba/Kutu

A

1. Calisma Yapragr-1'de yer alan bellegi gi¢lendirici stratejiler, 6grenci sayisi
ve olusturulacak 6 grup sayisi dikkate alinarak ¢ogaltlir, her biri kesilerek
torba/kutu icine konur.

2. Calisma Yapragi-2'de verilen 6 bellek giclendirici stratejilerayri ayri kesilir.

1. Etkinligin amacinin  bellegini giclendirecek stratejileri agiklamak  oldugu
belirtilir.

2. Ogrencilere asagidaki yonerge verilir:

“Asker yiriyisi yapar gibi oldugunuz yerde hareket edin. Sol bacaginizi her
kaldirdiginizda, énce sag elinizle, sonra sol elinizle dizinize dokunun. Bu sirada
esnek hareket etmeli, bacaginizi indirirken, kolunuzu basinizin iizerine gelecek
kadar yiikseltmelisiniz. Bu harekefleri birkac kez tekrarlayin. Bunu yaparken hareket
ettiginiz icin sadece kan dolasiminiz hizlanmaz, ayni zamanda koordinasyon
yeteneginiz de artar. Boyle caprazlama hareketlerle beyninizin her iki tarafini
kullanmis olursunuz.”

3. lsinma etkinligi sonrasinda égrencileri 6 gruba ayirmak amaciyla icinde bellegi
guglendirici stratejilerin oldugu torbadan/kutudan bir kagit segmeleri istenir.
Ogrencilerin se¢mis olduklari stratejilere gdre grup olusturmalar saglanir.

4. Her gruba karton ve boya kalemleri dagitilarak asagidaki yénerge verilir:

“Elinizde bulunan kégitlarda bellegi giclendiren stratejiler ile ilgili aciklomalara
yer verilmistir. Bu stratejiler ile ilgili aciklamalari okuyup inceleyiniz. Bu stratejilerin
nasil kullanilabilecegine iliskin olarak elinizdeki kégida/kartona grupca hazirlik
yapmanizi istiyorum.Bunun icin 15 dakika sireniz bulunmaktadir”. Uygulayici bu
sirecte gruplari dolasarak égrencilerin calismalarini gézlemler.



5. Gruplara verilen sire sonunda gruplardan segilen birer temsilcinin bellegi
guclendiren stratejileri sesli olarak diger dgrencilere anlatmasi ve her bir
stratejinin bellek giclendirici stratejiler kapsaminda nasil kullanildigini ifade
etmesi istenir.

6. Asagidaki sorular kapsaminda sinifca bellegini giclendirecek  stratejiler
tartisilir, dgrencilerin dusincelerini paylasmalar cesaretlendirilir.

e Belleginizi giclendiren stratejilerden olan zihin haritalari, kisaltmalar,
siirler, deyisler, akrostisler ve hikayelerdenhangilerini  daha ¢ok
kullanmaktasiniz2

e Belleginizi guglendiren stratejilerden olan zihin haritalari, kisaltmalar,
Surec (Uygulama siirler, deyisler, akrostisler ve hikayelerden hangisini/hangilerini bu
Basamaklar): etkinlik sonrasinda 6grenmis oldunuz?

® Bu stratejilerden farkl olarak kullandiginiz bellek giiclendirici stratejiler
var mi2 Varsa bunlar hangi stratejilerdirg

e By stratejileri kullanmak size nasil bir kolaylik sagliyor?
7. Asagidaki aciklama yapilarak etkinlik sonlandirilir:

“Bellek giclendirici alistirmalar, ilk bakista yalnizca ezber gerektiren davranislarin
kazaniminda ise yarar gibi gérinebilir. Oysa egitim amacli beceri kazandirmanin
en Ust basamagi olan dretkenlik, beynin iki yarisinin birlikte kullanimi ile mimkdndur.
O halde derste, okulda, hayatta daha basarili olmak icin bellek giclendirici ilke,
teknik ve stratejiler kullanarak beynimizin iki yarisini islevlerini yapar duruma
getirebiliriz.”

Kazanimin 1. Ogrencilerden kendi belirledikleri bir konuda bellek giiclendiren stratejilerden
Degerlendirilmesi: kullanmalari istenir ve bunun sinifta sergilenmesi saglanir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Uygulayicrya Not: 1. Gruplar olusturulurken akran destegi saglanarak sosyal cevre dizenlenebilir.

2. Stratejilerin uygulanmasina dénik 6gretmen neyin nasil yapilacagini géstererek
destek saglayabilir.

3. Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Etkinligi Gelistiren: Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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ZIHIN HARITALARI

ZIHIN HARITALARI

ZIHIN HARITALARI

ZIHIN HARITALARI

KISALTMALAR KISALTMALAR KISALTMALAR KISALTMALAR
SIIRLER SIIRLER SIiRLER SIIRLER
DEYISLER DEYISLER DEYISLER DEYISLER
AKROSTISLER AKROSTISLER AKROSTISLER AKROSTISLER
HIKAYELER HIKAYELER HIKAYELER HIKAYELER
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ZiHIN HARITALARI

Bu yontem anahtar sdzciklerden, resimlerden faydalanarak bilgiyi organize etmek icin kullanilan ve karmasik ve
detayli bilgileri sinirli bir alanda ve akilda kolayca kalacak sekilde depolayan bir grafik yéntemdir.

Zihin haritalari sadece not tutma sistemi olarak degil, distnceleri olusturmak, gorsellestirmek, tasarlamak ve siniflan-
dirmak icin etkin olarak kullanilmaktadir. Ana konu veya tema merkezde olmak Gzere bilgiler arasindaki anlamsal ya da
diger baglantlar anahtar kelimeler ve gérsel resim ve sekillerle desteklenmektedir. Araglari; kelimeler, resimler, cizgiler,
semboller, renkler ve sekillerdir. Zihin haritalari bir not alma ve yarahci disinme teknigidir. Notlarinizi daha yaratici
bicimlerde almanizi, daha kolay hatirlamanizi ve Gzerinde ¢alishginiz konuyu net bir sekilde anlamaniza yardimer olur.
Ayrica zihin haritalar olusturmak icin internet Gzerinde kullanilan uygulamalar da bulunmaktadir.

Ornek:

Oncelikle bir kagit ve renkli kalemler alin.
Ana konuyu sayfanin merkezine yerlestirildikten sonra ana fikrinizin alt temalarini belirleyin ve bu merkezden
cikan baglantilari, tercihen farkl renklerde cizin.

e Olusturdugunuz her bir alt tema icin en az iki ana nokta disinin ve bunlar arasinda da dallar olusturun. (Cizdi-
giniz her dal sonunda, haritaniz 6rimcek agr gibi gérinmeye baslayacak.)
Baglant kurdugunuz kavram ya da basliklari da onlari temsil ettigini disindiginiz imgelerle susleyebilirsiniz.
Cok kisa ifadeler ve hatta tek kelimeler kullandiginizdan emin olun.
Disinceyi cagirmak veya mesaji daha akilda kalici kilmak icin resimler ekleyin.

KAYNAK:
https://www.mindmapping.com/
Garsel https://www kisiselgelisim.com/mind-mapping-nedir-mental-mapping-nedir/ adresinden alinmistir.
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KISALTMALAR

Bellek, yasananlari, 6grenilen konulari, bunlarin gegmisle iliskisini bilingli olarak zihinde saklama gicidir.

Kisaltma, herhangi bir s6zcik veya sézcik grubunu olusturan harflerin bir kismi kullanilarak olusturulmus kisa sézcik-
lerdir. Kisaltmalar tek bir harften olusabildigi gibi, harf ve noktalama isaretlerinden veya noktalama isareti olmaksizin
yan yana dizilmis harflerden de meydana gelebilir. Kisaltmalar okuma ve yazmayi hizlandirmaktadir. Kisaltmalar, bel-
lekte kalmasi gereken herhangi bir kelimenin ilk harflerinden tiretilmis kelimelerdir. Bir kisaltmadaki her sembol, baska
bir kelime igin zihinsel bir isaret gérevi gorir.

Kisaltmalarin bashca kullanimlari su sekildedir: )

®  Metinlerde sik kullanilan bazi terimler kisaltilir. (vb. bkz. MO gibi.)

e Uzun ifadeler, kurum/kurulus adlari ve standartlasmis bazi bilimsel kavramlar zaman ve yerden tasarruf etmek

icin kisaltma héline getirilirler. (AIDS, TBMM, RAM gibi)

SIIRLER

Siir, diiz kelime anlaminin yaninda yerine anlamlar olusturmak igin dilin ses estetigi ve dlci gibi estetik ve ritmik 6zel-
liklerini kullanan bir edebiyat tiridr.
Siirin, ¢ok eski bir kayit araci oldugunu séyleyebiliriz. Bu niteligiyle bellegin énemli bir parcasini olusturmaktadir.

Destanlar, agitlar geleneksel siirin oldugu kadar modern siirin de yasanani kaydetme, duyulani duyurma, dile getirme,
9 9 : g 3 Yas3 Y Y Y 9
gelecek zamana aktarma araclaridir.

Ornek:

DAIRE DIKDORTGEN

Yusyuvarlak kendisi, Dért kolu var yanlarda

Ortasi tam merkezi Iki uzun iki kisa

Doluysa dairedir Kareden farki budur.

Bossa cemberdir. Sanki iki karedir.
KAYNAK:

https://tr.wikipedia.org/wiki/Kisaltma
https://tr.wikipedia.org/wiki/Siir

2 (Siir 8rnekleri, okulsiirleri.com adresinden alinmishr.)
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DEYISLER

Tirk halk edebiyati ve musikisinde tirki, mani, kosma gibi nazim sekilleriyle yazilan ezgili siir tirlerinin genel adidir.
Tirkge “demek” fiilinden tiretilmistir. Anadolu’nun bircok yerinde ayni kdkten gelen degisik sekillerine rastlanan kelime
sozlikte “s6z sdyleyis, anlatma bicimi, Uslip; halk edebiyatinda tirkd, destan, nefes, tekerleme, kosma gibi hece vezniy-
le yazilmis siirlerin genel adi; halk sairlerinin karsilikli mani, tirkd, ezgi sdylemesi” gibi anlamlara gelmektedir. Tirk halk
edebiyatinda hece vezniyle sylenen halk siirleri, tirkileri ve manileridir. Tirkd, destan, kocaklama, gizelleme, taslama,
nefes, kosma, tekerleme tirlerinin hepsine deyis adi verilir. Genellikle birinci, ikinci ve dérdinci dizeleri uyakli olan,
daha gok hecenin yedili 6lcisiyle séylenen, iki kisinin karsilikli séyledigi manilerdir. Soru yanit seklinde de dizenlenir.
Bir baska kisinin agzindanmis gibi aktarildigi sekilleri de vardir.Ornek:

Arkadasini iyi sec Daldan dala atladim
Okul yolunu geg Sari ¢icek topladim
Cantani kaptgin gibi Ciceklerim dokildu
Haydi okul yoluna geg Dere aldi gotirdi

AKROSTISLER

Akrostis (bas harfler yontemi) ya da Tirkge sdylemiyle ilkleme, bir siirde dizelerin ilk harflerinin yukaridan asagiya
dogru siralandiginda anlamli bir s6zcilk meydana getirmesi,hatirlanmasi gereken kavramlarin ilk harflerinde anlamli bir
kelime olusturmaktir. Sézciklerinin ilk harflerinin bir sifre kavram veya cimle verecek bicimde alt alta siralanmasidir.
Bu teknik ilehafizada kalmasi istenen cimlelerin ilk harfleri kullanarak anlamli veya kafiyeli, hafizada daha kalici olan
baska bir kelime veya cimle olusturulmaktadir.

Ornek:

Ormanlarimizi koruyalim gelecegimiz igin

Riyalarimizda goérdigimiz dinya icin

Maviliklerin yesilliklerin kalmasi icin

Agaglarimiza sahip ¢ikalim kendimiz igin

Nasihatler hep bu yénde olsun hepimiz igin
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HIKAYELER

Hikaye ya da dyky, gercek ya da gercege yakin bir olayr aktaran kisa, dizyazi seklindeki anlatidir. Kisa olusu, yalin
bir olay 6rgusine sahip olmasi, genellikle dnemli bir olay ya da sahne araciligiyla tek ve yogun bir etki uyandirmasi ve
az sayida karaktere yer vermesiyle roman ve diger anlah tirlerinden ayrilir.

Hikayede, olayin gectigi yer sinirli, anlatim 6zlo ve yogundur. Karakterler belli bir olay icinde gésterilir. Bu karak-
terlerin de cogu zaman sadece belli 6zellikleri yansitilir. Konu timiyle dis Grini olabilir ya da son derece gercekgidir.
Genellikle ironik bir rastlanti yoluyla olusturulan 6zel bir an Gzerindeki yogunlasma sirpriz sonlara olanak verir.

Hikayede kisiler, olay 6rgist, mekén, zaman, anlatici ve bakis agisi olmak tzere bes temel yapi unsuru vardir.Hiké-
yeler birden fazla duyguya hitap ettigi icin hem akilda kalici hem de ilgi cekicidir.

Ornek:

Sonbahar RUzgéarinin Dostlugu

Buylk mi buytk bir ormanda yasayan binbir ¢esit agac varmis. Bu agaclardan bazilarinin yapraklari, sonbahar
mevsimi geldiginde sararir ve sonbahar rizgdarinin esmesi ile birer birer yere diserlermis. Bazilari ise yesil kalir ve yap-
raklari, hi¢ dékilmezmis. Bu durum, dev cinar agacinin hep dikkatini cekermis. Yapraklarinin sararip dékilmesine ¢ok
0zUlurmus. Bir giin yine sonbahar rizgén, hizli hizli esmeye baslamis. Dev ¢cinar agacinin sararan yapraklar dékilmeye
baslamis. Cinar agaci bu duruma ¢ok Gzilmis. Sonbahar rizgén, ¢inar agacinin Gzildigini fark edince onun yaninda
esmez olmus. Cinar agacinin yapraklari, hic dékilmemis. Cinar agaci, buna ¢ok sevinmis. Ginler ginleri kovalamis.
llkbahar mevsimi gelmis. Yapraklar dékilen agaclarin yeni yemyesil yapraklari cikmaya baslamis. Dev ¢inar agaci, ken-
disinin de yeni yapraklarinin ¢tkmasini beklemis ama bir tirld ctkmamis. “Benim neden yeni, yesil yapraklarim ¢ikmadi
ki2” diye disinmis. Arkadaslari, “Senin eski yapraklarin dékilmedigi icin yenileri ¢ikamiyor.” demisler. Cinar agaci,
o anda dogada ne kadar gizel bir dizen kurulu oldugunu, sonbahar rizgérinin da bu dizenin bir pargasi oldugunu
anlamis. Sonbahar geldiginde ondan 6zir dilemis ve “Sen hep es olur mu, sonbahar rizgén! Sana verilen gorevi hic
aksatmal” demis. Sonbahar rizgéri esmis, cinar agacinin yapraklari, dékilmis. Yaz gelince de yeni, yesil yapraklar
ctkmis. Cinar agaci, sonbahar rizgérina tesekkir etmis ve dostluklari hep devam etmis.

KAYNAK:
https://tr.wikipedia.org/wiki/Hik%C3%A2ye
3 Hikaye &rnegi https://aktiviteparki.com/masal-hikaye-ve-oyku-ornekleri/ adresinden alinmistir.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure
Arag-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirlk

Surec (Uygulama
Basamaklan):

SLOGANIMLA HAZIRIM

Akademik

Egitsel Planlama ve Basar:

Sinavlara hazirlanmay: etkileyen faktérleri aciklar./ 18.Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

3.

Calisma Yapragr-1
5 Farkli Renkte A-4 kagidi

Calisma Yapragr-1 kesik cizgili yerlerden kesip katlanarak kura ¢cekmeye
hazir duruma getirilir.

Etkinligin amacinin sinavlara hazirlanmay  hangi  faktérlerin ~ etkiledigini
aciklamak oldugu égrencilerle paylasilir.

Sinava hazirlanirken nelerden etkilendikleri 6grencilere sorulur, (6grencilerden
uyku dizeni, beslenme, ebeveyn tutumlari, sinav tiri, calisma aliskanliklar,
sinava yonelik duygu ve dusinceler gibi cevaplar vermeleri beklenir.) verilen
cevaplar tahtaya listelenir.

Etkinlik streci dgrencilere dzetlenir:

“Sevgili égrenciler, sinava hazirlik sirecinizi etkileyen cesitli unsurlar siraladiniz.
Buginki etkinligimizi ifade ettiginiz unsurlardan uyku dizeni, beslenme, sinav
tird, calisma aliskanliklari, sinava yénelik duygu ve disincelere odaklanarak
gerceklestirecegiz. Bu faktorlerden her birini grup olarak tartismanizi, bu faktérin
sinava hazirlanmasi nasil etkileyecegini degerlendirmenizi ve konustuklarinizi
anlatan sloganlar ya da maniler hazirlamanizi istiyorum.  Bir kura cekecegiz.
Kurada ayni faktéri secenler ayni grupta yer alacak ve bu faktére yénelik grupca
degerlendirip slogan/mani hazirlayacak. Dilerseniz birden fazla slogan/mani
yazabilirsiniz.”

4. Calisma Yapragr-1'den kesilip katlanan kégitlardan égrencilere birer adet

sectirilir. Ayni kelimeyi secenler ayni grupta toplanir. Sinif 5 gruba ayrilir. Her
grup bir faktory temsil etmelidir.

Gruplardan  sectikleri sinava hazirlik sirecini  etkileyen faktére yonelik
dustnmeleri slogan/mani hazirlamalari ve bunlar uygulayicinin dagithg:
renkli kagida (hangi faktcre yonelik olduguyla birlikte) yazmalari istenir.

Gruplarin sloganlari yazdigi kégitlar toplanip karistirilarak tekrar dagiilir. Her
gruba farkli bir tir gelmesi saglanir. Ogrenciler bu yeni tire uygun slogan
yazmaya devam eder. Sire yeterse bu islem tekrarlanabilir. Gruplar arasinda
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Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:
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degistirme yapilabilir. Bu asamanin amaci dgrencilerin farkli tirlere de
odaklanabilmelerini saglamakhr.

7. Gruplarda yazilan sloganlar/maniler okunur, her égrenciden kendi sinava
hazirlik sirecinde hangi faktdrden daha cok etkilendigini distnerek kendi
ihtiyacina uygun slogan/mani secmesi istenir, kartonlar sinif panosuna asilir.

8. Asagidaki tartisma sorulari égrencilerle birlikte tartisilir.
* Sinava hazirlik strecinde sizleri nelerin etkiledigini fark ettiniz2
®  Gruplarda yazilan hangi sloganlari kendinize uygun buldunuz, nicin2
®  Sinav tirinin sinava hazirlanmaya etkisi nedire
e Uyku/Uykusuzlugun sinava hazirlanmaya etkisi nedir2
*  Aclik/Tokluk durumunun sinava hazirlanmaya etkisi nedir2
e Calisma aliskanliklari sinava hazirlanmaya etkisi nedir?
e Sinava iliskin duygular sinava hazirlanmaya etkisi nedir?
e Sinava iliskin dustnceler sinava hazirlanmaya etkisi nedire

e  Etkinlik sirecinde odaklanilanlarin disinda baska hangi faktérler sinava
hazirlik strecinizi etkiliyor2

9. Etkinlik strecinden elde edilenler ve tarhsma sorularindan alinan cevaplar
toparlanarak etkinlik sonlandirilir.

“Sinava hazirlik sirecinde pek cok faktérden etkilenebileceginizi fark ettiniz, hazirlik
sirecinizi destekleyen veya engelleyen faktérleri disinerek ihtiyaciniza gére
kendlinize uygun slogani sectiniz. Diizenli ve yeterli uykunun, dengeli beslenmenin,
sinava yénelik kaygilarin farkinda olmanin ve diizenli calisma aliskanliklarinin
sinava hazirlk sirecinizi yolunda gegirmenize yardimei olacagini agikladiniz.
Sectiginiz sloganinizin sinavlara hazirlanmanizi kolaylastirmasi dilegiyle.”

Panoya asilan slogan/mani kartonlarina zaman igerisinde ekleme yapilmasi
istenebilir.

Ogrencilerden kendilerine uygun bulduklari sloganlari/manileri yazip evlerin-
de calisma ortamlarina asmalari istenebilir.

Okul genelinde 7 siniflar arasinda bu faktdrlere iliskin slogan/mani yarismasi
dizenlenebilir.

Gruptaki 8grenci sayilari esit olmayabilir, gruplardaki 6grenci sayilar uygulay!-
ci tarafindan dengelenebilir.

Ihtiyag duyulmasi hdlinde sinava hazirlik siirecini etkileyen faktorlere iliskin 6g-
rencilere ipucu olmasi amaciyla su agiklamalar yapilabilir: Beslenme icin yeterli
ve dengeli beslenme, kahvalt yapmak, bol sivi tuketmek; uyku dizeni icin ce-
sitli uyaricilardan arinik bir ortamda uyumak(televizyon, 1sik, telefon, ses vb.),
uykudan en az birkag saat 8nce yeme-icme faaliyetlerinin, teknolojik cihaz kul-
laniminin birakiimasi érnek verilebilir. Sinava yénelik duygu ve disiunceler igin
kaygilanmak, stres, basarisiz olma korkusu, ‘zor olacak ve basarisiz olacagim'’
disincesi. Sinav tiry icin coktan secmeli, yazili, bosluk doldurma, eslestirme,
merkezi sinav, ortak sinav gibi tirler 6grencilere hatirlatilabilir. Bu tirlere yonelik
hazirliklarinin nasil sekillendigini dusinmeleri istenebilir. Calisma aliskanliklarin-
da duzenli ¢alisma, planli ¢alisma, yalnizca sinav éncesi ¢alisma gibi rnekler
verilebilir.



Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
Uygulayiciya Not: punto buyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Grup calismasi sirasinda akran destegi saglanabilir.

Sinavlara hazirlanmayr iceren bir gézlem cizelgesi grenciye isaretleterek 6g-
renme UriinG farkhlastirilabilir.

Etkinligi Gelistiren: Seda ALTINOK KALKAN
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Sinav Turu

¢ [yazil,s6zlG,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Sinav Turu

¢ (yazih,sézli,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Sinav Turu

¢ (yazil,sézli,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Sinav Turu

¢ yazili,s6zlG,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Sinav Turu

¢ (yazih,sézli,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Sinav Turu

¢ (yazil,sézli,merkezi, :

coktan secmeli vb.)

Beslenme

Beslenme

Beslenme

Beslenme

Beslenme

Beslenme

© Sinava Iliskin Duygu

ve Disiinceler

© Sinava iliskin Duygu

ve Disinceler

© Sinava iliskin Duygu

ve Disinceler

© Sinava Iliskin Duygu

ve Dusiinceler

© Sinava iliskin Duygu

ve Disinceler

© Sinava iliskin Duygu

ve Disinceler

*Bu ¢alisma yapragi égrenciler gruplara ayrilirken uygulayiciya yardimer olmasi amaciyla hazirlanmigtir.
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sire

Arag-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

PASTADAKI PAYIM

Akademik
Egitsel Planlama ve Basar:

Sinavlara hazirlanma davranisini gézden gegirir/ 19. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1

Calisma Yapragi-1 sinif mevcudu kadar ¢ogalhlir.

2. Etkinlik bilgi notu okunur.

1. Surec asagidaki soru ile baslatlir. Verilen yanitlar uvygulayici tarafindan
tahtaya yazilir.

“Sinavlara hazirlanirken kisa ve uzun vadede ne gibi calismalar yaparsiniz8”

2. Etkinlik bilgi notunda bulunan ancak égrenciler tarafindan sdylenmemis olan
sinavlara hazirlanma davranislar, uvygulayici tarafindan tahtadaki yanitlara
eklenir.

3. Ogrencilerin cevaplar alindiktan sonra  6grencilere Calisma Yapragr-1
dagtilir.

4. Asagidaki yonerge ile sirece devam edilir:

“Sevgili 6grenciler verdiginiz cevaplardan da anlayacaginiz izere sinavlara
hazirlanirken  bircok farkli davranis sergilenebilir. Herkesin benimsedigi ve
vygularken kendisini daha rahat hissettigi calisma davranislari vardir. Bu davranislar
her &grenci icin farkli oranlarda ve tirlerde olabilir. Simdli sizlere dagithigim calisma
yapragindaki grafigi doldururken kendi tercihiniz olan davranislari diisinme
firsati bulacaksiniz. Calisma yapragini doldururken nimizdeki hafta bugin bir
sinaviniz oldugunu ve bunu su an haber aldiginizi disinin. Tahtada yer alan
calisma davranislarini gézden gegirin. Bu sinava calisirken hangi davranislar
tercih edeceginizi, hangi davranisa yogunluk vereceginizi diisinin. Tercih eftiginiz
davranislari Calisma Yapragi-1'de yer alan grafige yerlestirin. Bunu yaparken
grafigi kendiniz icin 6zellestirebileceginizi unutmayin.”

5. Ogrencilere ¢alisma yapragini doldurmalari igin yeterli siire verilir.

6. Gonilli  dgrencilerden  doldurduklari  grafigi, segimlerinin  sebeplerini
aciklayarak paylasmalari istenir.

7. Surec asagidaki tartisma sorulari ile devam ettirilir.

e Sinavlara hazirlanirken neler yapiyorsunuz?
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Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

o14

® Sinavlara hazirlanirken en sk kullandiginiz  davranis  bigimleri
hangileridir?

*  Hazirlandiginiz sinavin &zelligine gére sinava hazirlanma bigiminiz
degisiyor mu2 Neden2Digerlerinden daha ¢ok kullandiginiz tercih
ettiginiz belirli bir davranis var mi, varsa neden?

*  Sinavlara hazirlanmanizi olumsuz etkileyen ve degistirmek istediginiz
davranislariniz var mi2 Neden?

e Sinavlara hazirlanmanizi kolaylastiran ve kalicr hale getirmek istediginiz
davranislariniz var mi2 Neler?

8. Asagidaki yonerge okunarak etkinlik sonlandirilir.

“Gérdiginiz gibi sinavlara hazirlanirken cogunlukla tercih ettigimiz artik aliskanlik
héline gelen bircok farkli calisma davranisimiz var. Bunlardan bazilarini tamamen
bilincli bir sekilde tercih ederken bazilarini farkinda bile olmadan tekrarlariz.
Sinavlara calisirken hangi davranisi tercih ettigimizi bilmek, gereken durumlarda
bu davranislari degistirmemize, gelistirmemize ya da eger verimsiz ise tamamen
birakmamiza imkén verir. Sizler de bu etkinlikte kendi calisma davranislarinizi
fark ederek bu imkéna sahip oldunuz. Bundan sonraki calismalarinizda bu imkéni
dilediginiz gibi kullanabilirsiniz. Etkinligimiz burada sona erdi, katiliminiz icin
tesekkiir ederim.”

1. Ogrencilerden 6niimizdeki haftalarda girecekleri ilk sinav icin sinav tarihini
dgrendikleri ik andan sinav gerceklesene kadar gecen sire icin bir calisma
davranisi ginligu tutmalari istenir. Uygun bir zamanda etkinlikte hazirladiklari
calisma grafiginde yer alan ¢alisma davranislari ile gercekte kullandiklari ara-
sinda fark olup olmadigi hakkinda égrenciler ile gorisilur.

1. Calisma yapragini doldurma asamasinda dersin kalan siresini kontrol ederek
dgrencilere yeteri sire verdiginizden emin olunuz.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

2. Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Sinavlara hazirlanmayi iceren bir gézlem cizelgesi 6grenciye isaretleterek 6g-
renme Uriini farklilastirilabilir.

Saduman AYHAN



et

Sevgili dgrenciler, asagida gormis oldugunuz pasta grafik sinava hazirlanma sirecinizi temsil ediyor. Sinavlara
hazirlanma sirecinde siklikla yaphginiz davranislari biyik dilimlere daha az gerceklestirdiginiz davranislar kiguk
dilimlere yazdiginizda; sinavlara hazirlanirken hangi davranislari tercih ettiginizi genel bir tablo olarak gérebileceksiniz.

Eger dilim sayisi sizin icin eksikse diger dilimleri balerek cogaltabilir fazlaysa istediginiz dilimleri birlestirerek tek dilim
elde edebilirsiniz.

o215



ETKINLIK BIiLGI NOTU

Ogrenciler bu tarz etkinliklerde uygulayici tarafindan onaylanacagini disindikleri davranislari paylasma egiliminde
olurlar. Ancak gercekte kullandiklari davranislar cogunlukla ideal davranislarin disina cikar. Bu etkinligin amaci gren-
cinin kendi davranislarini filtresiz bir sekilde gézden gecirmesidir. Bu dogrultuda etkinlik sirasinda égrencilerden alinan
cevaplar asagidaki cevaplar ile karsilastirimali ve égrencilerin deginmedigi davranislar ginlik hayatta birgok égrenci
tarafindan kullanildigi hatirlatilarak grenciler ile paylasiimalidir.

Butun konulari son gin calismak (Calismay: ertelemek)
Sinava calisirken baska seyler ile ilgilenmek (telefon, tablet vb.)
Etkin sekilde dinlemek ve derslerde not almak

Planh sekilde ilerlemek

Eksiklerini gézden gegirip yeniden degerlendirmek
Anlamadigi konularda yardim istemek

Dersleri icin diizenli defter tutmak

Ezber yapmak

Test cozmek

Konu tekrari yapmak

Ozet cikarmak

Konuyu baska bir arkadasina anlatmak

Sinifta ¢éziilen drnekleri tekrar cézmek

Eba Uzerinden konu ile ilgili alishrmalari yapmak
Konu ile ilgili ders notu ¢ikarmak

Konuyu bir arkadastan/égretmenden tekrar dinlemek
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IPUCUNU ALIYORUM, TEPKIMi VERIYORUM

Gelisim Alani

Yeterlik Alani

Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sire

Arag-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Sosyal Duygusal
Kisiler Arasi Beceriler

Sosyal ipuglarini yorumlayarak uygun tepkiler verir. / 20. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
Etkinlik Bilgi Notu

1 adet seffaf poset

1. Calisma Yapragi-1'de yer alan cimleler etkinlik dncesinde kesilir ve posete
koyulur.

2. Etkinlik dncesinde Etkinlik Bilgi Notu okunur.

1. Etkinligin amacinin, sosyal ipuclarini yorumlayarak uygun tepkiler vermek
oldugu agiklanir.

2. Ogrencilerin sosyal ipuclarina dair 6n 6grenmelerini uyarabilmek ve uygun
kisiler arasi beceriler sergileyebilmede beden dili, ses tonu gibi unsurlarin
dnemini vurgulayabilmek amaciyla &grencilere su soru sorulur:

“Sevgili égrenciler hic merak efttiniz mi, Tirk kahvesinin yaninda nicin su veriliré”

3. Ogrencilerden kisaca cevaplar alinir (Soruya dogru cevap veren égrenci olursa
dgrenciye tesekkir edilir ve bilmeyenler olabilecegi icin de kisaca rivayetten
bahsedilir.) ve su rivayet anlatilir:

“Bir rivayete gére, Osmanli déneminde bir eve misafir geldiginde ev sahibinin
misafire dogrudan a¢ olup olmadigini sormasinin uygun olmadigi disindlir ve
bu sebeple ev sahibi tarafindan misafire bir fincan Tirk kahvesi ile birlikte bir
bardak da su ikram edilirmis. Eger misafir suyu kahveden énce icerse bu karninin
ac olduguna isaretmis, ev sahibi bunun izerine hemen sofray1 kurmaya baslarmis.
Eger, suyu kahveyi bitirdikten sonra igerse misafirin fok olduguna ve sadece sohbet
etmek amaciyla geldigine isaretmis. Yani, misafir acim demez, kahve icisiyle
niyetini belirtirmis. Bu rivayette de gérdiiginiz gibi, karsilastgimiz durumlara
dogru tepkiler verebilmede sosyal ipuclarini yorumlayabilmek &nemlidir. Cinki
her ne kadar her daim iletisim icerisinde olsak da bazen sézel iletisim disinda
beden dilimizle, ses tonumuzla ve rivayette oldugu gibi farkli sosyal ipuglari ile
iletisimimizi sirdirebilmekteyiz.”

4. Aciklamanin  ardindan  8grencilere;  “Sizler de kendi yasantilarinizi
disindiginizde ne tir sosyal ipuclari ile karsilastiniz ve tepkiniz ne oldu2”
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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sorusu yoneltilir.

5. Ogrencilerden gelen cevaplar, etkin dinleme tepkilerine dikkat edilerek dinlenir
ve geri bildirim saglanir.

6. Ogrencilere su yonerge verilir:

“Simdi hep birlikte dramatizasyon iceren bir etkinlik gerceklestirecegiz. Bunun icin
aranizdan bir égrencinin tahtaya gelmesini, digerlerinizin de kicik birer kégit ve
kalem cikararak beklemenizi istiyorum. Tahtaya gelen &grenci, poset icerisindeki
kagitlardan bir tane alarak okuyacak ve cimlenin devamini kurgusal bir sekilde
olusturarak, verecegi tepkilerle sireci devam ettirecektir. Bu kurguyu planlayabilmek
ve sirdirebilmek icin kendisine yardimci olmasini istedigi baska &grencileri de
dramatizasyona déhil edebilecektir. Yani, sire¢ dodaclama sekilde yiritilecek
olup birkac dakikada bitecektir. Sizler de (yani oturan &grenciler), etkinlik esnasinda
sosyal ipuclarini da yorumlayarak arkadasinizin/arkadaslarinizin vermis olduklar
tepkilere dikkat edeceksiniz. Elinizde bulunan kégitlara, verilen tepkilerin size gére
uygun olup olmadigini ya da baska ne tir tepkiler verilebilecegini not alacaksiniz.”

7. Yukarda yer alan yénergeye uygun sekilde sirec birkag tur devam eftirilir.

8. Ogrencilerin almis olduklari notlar dogrultusunda paylasimda bulunmalar
saglanir.

9. Siireg, tartisma sorulari ile devam ettirilir:
e By efkinlikle neler kazandiginizi disiniyorsunuz?

e FEtkinlik esnasindaki sosyal ipuglarina uygun tepkileri bulmakta
zorlandiniz mi2 Zorlandiysaniz, sizi zorlayan sey ne oldu?

e Buginden itibaren sosyal ipuglarina uygun tepkiler verebilme ile ilgili
neler yapmayi planliyorsunuz?

10. Tarhsma sorularinin  cevaplanmasinin - ardindan  etkinlik, uygulayicinin su
cimlesi ile sonlandirilir: “Bugiinkd etkinlikte de gérdigimiz gibi, olumlu kisiler
arasi beceriler kurabilmede ses tonu, beden dili, birbirimize olan mesafemiz,
yiz ifadelerimiz, vurgulamalarimiz gibi bircok sosyal ipucunu fark edebilmek
ve uygun tepkiler verebilmek nemlidlir.”

Ogrencilerin bu hafta icerisinde cevrelerindeki insanlarin kullandiklari sosyal
ipuclarini ve verdikleri tepkileri gozlemleyerek not almalari istenir. Not aldiklari
sosyal ipuglari ve bu ipuglarina verilen tepkilerden uygun olmadigini disindik-
leri tepkileri belirleyerek uygun tepkilerin neler olabilecegini belirlemeleri ve bir
sonraki derste sinif arkadaslari ile paylasimda bulunmalari saglanir.

Ogrencilerinizi, olumlu kisiler arasi beceriler kurabilmeleri icin cesaretlendir-
menizin dnemli oldugunu unutmayiniz ve yil boyunca égrencilerinizin sosyal
ipuglarina vermis olduklari uygun tepkileri fark ettiginizde gerekli pekistirmeyi
saglayiniz.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1.

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Sire¢ asamasinda olasi sosyal ipuglari égrencinin bulmasini ve isaretlemesini
kolaylastracak gézlem cizelgesi seklinde hazirlanarak etkinlik basitlestirilebilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU



Calisma Yaprag: 1
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ETKINLIK BIiLGI NOTU

Degerli uygulayic, bireyin kisiler arasi beceriler konusunda yeterlik kazanabilmesi bircok faktére bagl olmakla
birlikte bu becerilerin &gretimi olduk¢a &nemlidir. Cocuklar, kicik yaslardan itibaren uygun sosyal davranislari géz-
lemleyerek, model alarak ve deneyimleyerek grenirler. Ancak, ne yazik ki bazi uygun olmayan tepkilerle de karsila-
sabilmektedirler. Bu baglamda, bireylerin sadece sézel iletisim becerilerinin degil sézel olmayan iletisim becerilerinin
de gelistirilebilmesi ve iletisimde yer alan cesitli sosyal ipuclarini da yorumlayabilir hale gelmeleri 6nemlidir denilebilir.
lletisim strecinde dikkate almamiz gereken bazi sosyal ipuglari su sekilde ifade edilebilir:

* Ses Tonumuz: Ses tonumuz, iletisim sirecinde bircok ipucu tasimaktadir. Yiksek bir ses tonu zaman zaman
ikna edici olabilirken, zaman zaman da tarhisma yaratabilmektedir. Ayrica sesimizin tonu, yuksekligi gibi
6geler heyecanimizi, sevincimizi, kaygimizi ya da korkularimizi yansitmada bizi ele verebilmektedir (Arslan
ve Ozteke Kozan, 2019). Ornegin; yuksek sesle halimizi-hatirimizi soran birisi, daha sonra sesini kisarak

“aksama bize buyur” derse, bu sézden, “Gelmeni pek istemiyorum” anlamini ¢ikarinz. Bu tir, alcak sesle
cabucak sdylenivermis davetlere “Yarim agizla yapildi” deriz (Dékmen, 2005).

* Beden Dilimiz: Sozel iletisim saglayan sézcukler disindaki iletisim kurulmasina neden olan her tirli beden-
sel iletiler beden dili olarak degerlendirilebilir (Ayas, 2019). Jest ve mimiklerimiz, beden durusumuz, goz
temasimiz, giyimimiz, hareketlerimiz gibi 6gelerin bu kapsamda yer aldigi ifade edilebilir. Bitin bu 6geler de
karsi tarafa ve bazen de kendimize bircok mesaj/ipucu iletebilmektedir. Basi evet ya da hayir anlaminda sal-
lamak, omuzlar kaldirarak umursamazlik belirtmek ya da dudaklari bizerek belki demek beden dili ile ilgili
drnekler olarak dustnulebilir (Dékmen, 2005). Farkli bir 6rnek verecek olursak; bir dgretmenin, égretmenler
odasinda oturdugu esnada bir 6grencisinin yanina gelerek 6gretmenine bir seyler sordugunu ve gretmenin
ise dgrencisinin sorusunu cevaplarken bir yandan telefonu ile ilgilendigini bir yandan ¢ayini yudumladigini
ve dgrencisi ile hicbir sekilde g6z temasi kurmadigini distniniz. Bu durumda, égretmenin &grencisine ver-
mis oldugu sosyal ipucu (s6zsiz mesaj veya beden dili ifadesi de diyebiliriz) en basitinden: “Su an seninle
ilgilenmiyorum.” mesajidir. Oysa bir mesajin etkisinin %7’sini sdzcikler, %38'ini ses tonu ve %55ini beden
dilinin olusturdugu ifade edilmektedir (Ayas, 2019).

* Digerleri ile Aramizdaki Mesafe: iletisim kurdugumuz kisi ile yakinlik dizeyimize gore fiziksel anlamda
o kisiye olan durus mesafemizi belirleriz. Kendimize daha yakin hissettigimiz kisilere daha yakin olmak iste-
riz. Ornegin; bir grencinin kendisine duygusal anlamda daha yakin hissettigi arkadasi ile kol kola girerek
bahcede dolasirken; pek iletisimde olmadigi bir arkadasi ona ¢ok yaklastiginda kendini bir adim geri cekmesi
bir sosyal ipucu olarak degerlendirilebilir.

®  Yukarida belirtilen sosyal ipuclari disinda; bulundugumuz ortam, kullandigimiz aksesuarlar, dis gérintsimiz,
karsimizdakini dinlerken sergiledigimiz tutum ve davranislar, kullandigimiz sézcikler gibi bircok sosyal ipucu
mevcuttur.

Etkinlik sirecinde, sosyal ipuclarindan ses tonu ve beden diline daha ¢ok odaklanilacagi icin bu kavramlarla ilgili
daha detayl bilgi verilmeye calisilmishr. Ayrica, Calisma Yapragi-1'de yer alan drneklere verilecek tepkilerin ne oldugu
burada detayli olarak verilmeyecek, sadece sireg icerisinde dikkat etmeniz gereken unsurlara dair kisa bir bilgilendirme
saglanacakhr. Cinkd verilmis olan drnekleri dgrenciler kendi yaraticiliklarini ve becerilerini kullanarak devam ettirecek-
lerdir. Bu baglamda verilmis olan érneklerde ses tonu ve beden diline dair sosyal ipuglari olduguna dikkat ediniz ve
dgrencilerin, etkinlik strecini yiritebilmede uygun olan tepkilere (duruma uygun sekilde tesekkir edebilme, gz temasi
kurabilme, empati ile yaklasabilme, dogru bir beden durusu kullanabilme, duruma uygun bir ses tonu ile karsilik vere-
bilme, uygun sdzcikleri secebilme, yargilamama vb.) yénelmelerine destek olunuz. Uygun olmayan tepkiler (alay etme,
yargilayici bir dil kullanma, ilgisiz bir beden durusu sergileme, uygunsuz sézcik kullanimi vb.) kullanmaya ydnelmeleri
durumunda siz de dogru tepkiler vererek sireci kazanima uygun sekilde tamamlamayi saglayiniz.

KAYNAK:
Arslan, C., Ozteke Kozan, H.I. (2019). iletisim becerileri. M.E., Deniz ve A. Eryilmaz
(Editdrler), Sosyal beceri egitimi iginde (s. 51-72). Ankara: Pegem Akademi.

Ayas, T. (2019). Beden dili. M.E., Deniz ve A. Eryilmaz (Editérler), Sosyal beceri egitimi
icinde (s. 73-90). Ankara: Pegem 'Akademi.

Dékmen, U. (2004). iletisim catismalari ve empati. (30. Baski). Istanbul: Sistem Yayincilik.
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi
Sire

Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirlk

Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

GELISEN BEN’IN OYKUSU

Sosyal Duygusal
Benlik Farkindalig

Bilissel yeterlilikleri ve kisilik 5zelliklerini gelistirebilecegine inanir./ 21.Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
1. Calisma Yapragr-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amaci asagidaki gibi agiklanir.

“Hepimiz kicikligimizde resim yapmayi denemisizdir. Yaptginizi hatrladiginiz
ilk resminizi gézinizde canlandirin. Cizgi cekmeyi, boyamayi ilk resimlerinizde
nasil yapardiniz2 Simdi yaphginiz resimlerle ilk resimlerinizin arasinda olduk¢ca
biyiik farklar vardir. Resim yapmayi ne kadar cok denediyseniz, tekrar tekrar
yaphysaniz o kadar gelisme géstermissinizdir. Bu tiir bir gelismeyi hayatimizin
her noktasinda gerceklestirebiliriz. Ayakkabi baglamak, matematik sorularini farkli
yollardan ¢ézmek, satranc oynamak, basketbol oynamak, bir enstriman calmak,
resim yapmak vb bilissel yeterliliklerimizdendir. Bu etkinligimizde sizlerle bilissel
yeterlilikler ve kisilik 6zelliklerinin gelistirilebilir yanlari Gzerinde duracagiz.”

2. "Peki, kisilik 6zelligi denince akliniza neler geliyorg2” sorusu ile génill
ogrenciler basta olmak tzere dgrencilerden kisilik 6zellikleri hakkinda birer
drnek vermeleri istenir. Uygulayici farafindan kisilik zelliklerinin; fiziksel
dzellik olmadig, bireylerin davranislarini, disinme yollarini, problem ¢6zme
becerilerini yonlendiren dzellikler oldugunu aciklanir. Daha iyi anlasilmasi icin
dgrencilere; sakin, hirsl, yaratici, ince disinceli, nazik vb. gibi érnekler verilir.

3. Ogrencilere Calisma Yapragr-1 dagilir ve asagidaki yénerge verilir:

“Sevgili 5grenciler, derste simdiye kadar yapilan aciklamalar, érnekler size kendi
kisisel 6zellikleriniz ve bilissel yeterliliklerinizi disinmenizi saglamis olmali. Simdi
sizden Calisma Yapragi-1'e gizel bir 8yki yazmanizi istiyorum. Oykinin ana
kisisi kendiniz olacaksiniz. Gelistirdiginizi disindiginiz bir bilissel yeteneginiz
ya da kisilik ézelliginizi secerek Sykide bu ézelliginizi nasil gerceklestirdiginizi
anlatmanizi istiyorum. Oykiiniz ne cok kisa ne de cok uzun olsun. Oyki bittiginde
bir de gelistirmek istediginiz bir kisilik &zelligi veya bilissel yeterlilik secerek nasil
gelistirebileceginizi daha rahat gérmeniz icin yapabileceginiz birkag asama
belirlemenizi istiyorum.” denilerek toplamda égrencilere en fazla 15 dk sire verilir.

4. Ogrenciler calismalarini tamamladiktan sonra génilli égrencilerden dykilerini
veya gelistirmek istedikleri &zellikleri paylasmak isteyenlere s6z hakki verilir.
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Sureg (Uygulama
Basamaklari):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:
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Paylasimlarin olumlu degisimlerle ilgili ykiler olmasina dikkat edilir.
5. Asagidaki sorular grencilere yoneltilerek sinif ici etkilesim strdurilur:
e Kendinizle ilgili gergeklestirdiginiz gelisimleri tim yonleriyle disinmek,
fark etmek ve dykilestirmek size nasil hissettirdi?
e Gelistirmek istediginiz yeterlilk veya kisilik &zelliklerinizle ilgili
dustnirken ve yapmaniz gerekenleri belirlerken neler yasadiniz2
e Gelistirdiginizi gordiguniz o&zellikler gelecek icin size nasil bir
motivasyon sagladi? Bu 6zellik ve yeterlilikleri gelistirmeye inancinizi
nasil etkiledi?

e By etkinlikte kendinle ilgili yeni bir seyler fark ettin mi2
® Bu etkinlikte en ¢ok zorlandigin sey ne oldu?

6. Ogrencilerin tarhisma sorularina yénelik paylasimlari alindiktan sonra etkinlik

asagidakine benzer bir aciklama ile sonlandirilir:
“Fiziksel &zelliklerimiz gibi bilissel yeterliliklerimiz, yapabildiklerimiz ve kisilik
ézelliklerimiz de gelistirilebilir 6zelliklerdendir. Gésterilen kicik veya biyik her
caba, deneme, atilan her adim bizi pozitif yéne biraz daha yaklastirir. Cevrenizde
gordiginiz ve érnek alinabilecek her insan bu ézellikleri kazanabilmek icin cok
¢calismis, motivasyonlarini kaybetmeden denemekten vazgecmemis insanlardir.
Sonug olarak gériyoruz ki yeterli emegi verirsek, yeterli cabayi gésterebilirsek
bilissel yeterliliklerimiz ve kisilik 6zelliklerimiz olumlu yénde degisebilir ve gelisebilir.
Bunun icin &zelliklerimizin, yeterliliklerimizin farkina varip gelistirmek icin adimlar
atmaliyiz.””

1. Ogrencilerin araliklarla yil boyunca kendileriyle ilgili gelistirmeye calishgr veya
gelistirdigi 6zelliklerine iliskin duygulari yazdiklar bir ginlik tutmalari istene-
bilir.

2. Her 6grenciden cevrelerinde, olumlu 6zelliklere sahip olan ve bilissel yeterli-
likleri yiksek olan insanlar ile réportaj yapip bu réportaijlarin sinif panosunda
ilham veren hikéyeler bashg altinda birkag hafta sergilenmesi saglanabilir.

1. Ogrencilerin ykilerinde ve sinif paylasimlarinda olumlu ve gelistirilebilir 5zellik-
lere yer vermeleri konusunda &grencilerin motivasyonlari yukseltilmelidir.

2. Uygulayic kisilik dzelliklerine verilen uygun olmayan érnekleri fark edip, dizelt
mek konusunda dikkatli olmalidir.

Ozel gereksinimli grenciler icin;
1. Oyki yazma sirecinde &grencilere bireysel destek olunabilir.

2. Ogrencilere ek sire verilerek etkinligi tamamlamalar saglanabilir.

3. Sorular basitlestirilerek dgrencilerin etkinlik sirecine kahlimlari desteklenebilir.

Zeynep ALTUNCU
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BINBIR CESIT ZORBALIK

Sosyal Duygusal
Kisisel Guvenligini Saglama

Zorbalik ve tirlerini bilir. / 22.hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

. Calisma Yapragr-1
2. Etkinlik Bilgi Notu

1. Calisma Yapragr-1 sinif meveudu kadar cogaltlir

1. Uygulayici tarafindan gazetede yer alan bir haber égrencilere okunarak sirec
baslatilir.

“12 yasindaki A. her gin okulda kendisi ile dalga gecen, laf atan ve daha da
ileri giderek esyalarina zarar veren bir grencinin varligi nedeniyle okula gelmek
istemedigini ailesine belirtmistir. Okula karsi yasadigi olumsuz duygular nedeniyle
okul degistirmeyi disinen A.’min ailesinin okul ile iletisime gecmesi ve olaylarin
rehber égretmenin de katkisiyla arastirilmasi ile yasanan sorunlar ¢ézilmistir. Hem
A. okula yeniden dénmis hem de A.’yi rahatsiz eden diger Sgrenci yaptiklarinin
olumsuzlugunu fark ederek davranislarindan kisa sirede vazgecmistir. Uygulayici
tarafindan yukarida yazili gazete haberi aktarilir. Ardindan “Sevgili gengler bugin
sizlerle bu gazete haberine de konu olan &nemli bir meseleyi gérisecegiz. Sizce
bu haberden yola ¢ikarak bu &nemli konu ne olabilir?” seklinde acikloma yapilir ve
égrencilerden tahmin etmeleri istenir.

2. Paylagimlarin ardindan buginki etkinligin amacinin sorunun da cevabi olan
zorbalik oldugu ve zorbalik tirleri hakkinda paylasimda bulunulacagr ile ilgili
aciklama yapilir.

3. Uygulayici tarafindan zorbalik tanimi yapilir.

“Zorbalik, bir ya da birden ¢ok &grencinin kendilerinden daha gigsiz bir
ogrenciye kasitli olarak ve tekrar eden bicimde olumsuz eylemlerde bulunmasi
olarak tanimlanmaktadir.

Bu yéniyle bir davranisin zorbalik olarak tanimlanabilmesi icin ¢ temel kosul
ortaya cikmaktadir. Bunlar,

* Bireye kasith zarar vermeyi amaglayan bir davranisin olmasi,
®  Zarar verici davranislarin belirli bir sire devam etmesi,

e Zorbalar ile zorbaliga ugrayan/kurbanlar arasinda kesin bir gic
dengesizliginin bulunmasi olarak belirtimektedir. (Olweus, 1993)”



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

4. Uygulayici tarafindan asagidaki soru 6grencilere yoneltilir:  “Arkadaslar
evet zorbaligin tanimini yaptm ve &lcitlerini siraladim.  Simdi disinmenizi
istiyorum. Ne tir davranislar zorbalik sayilabilirg”

5. Ogrencilerin verdigi cevaplar tahtaya not edilir ve asagidaki aciklama yapilir:

“Evet, cocuklar bu davranislardan da gériiyoruz ki cok tiirli zorbalik davranislar
olabiliyor, bazen yaparken veya gérdigimizde bunlarin zorbalik oldugunu
dusinmeyebiliriz ancak aslinda bircok zorbalik tiri var, simdi bu tirleri birlikte
daha detayli égrenelim.”

6. Ogrencilere Calisma Yapragr-1 dagitilir ve onlardan érnek olaylar ile o olayda
gordukleri zorbalik tiriny eslestirmeleri istenir.

7. Calisma Yapragr-1 ile ilgili gonilli dgrencilerin paylasimlarinin ardindan
uygulayici tarafindan dogru cevaplar paylasilir.

8. Zorbalik tirleri hakkinda bilgi sahibi olmalari amaciyla Etkinlik Bilgi Notu
ogrenciler ile paylagilir.

9. Etkinlik tarhsma sorulari ile devam eder. Uygulayici tarafindan dgrencilere
asagidaki sorular yéneltilir ve disinmeleri icin sire verilir.

e Daha dnce bir zorbalik olayi ile karsilastiniz mi2
®  Bir davranisin zorbalik olabilmesi icin belirtilen dlcitler nelerdir?

e Bu gin ogrendiklerinizle dusindiginizde bu zamana kadar
karsilashginiz veya denk geldiginiz zorbalik varsa bunlarin tirleri ne
olabilire

®  Bir zorbalik olayi ile karsilashginizda ne yaparsiniz2

10. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin aciklama yapilir ve etkinlik
sonlandirilir:

“Sevgili égrencilerim bugin sizlerle zorbalik ve zorbalik tirleri hakkinda bilgi
paylasiminda bulunduk. Bu etkinlikler araciligiyla bir olayin zorbalik olabilmesi
icin gerekli olan (¢ énemli 6lcit hakkinda bilgi sahibi olduk ve zorbalik tirleri
hakkinda farkindalik kazandik. Belki farkina varmadigimiz yaptigimiz veya
gézlemledigimiz pek c¢ok davranisi zorbalik kapsaminda tekrar disindik,
tekrar ele aldik. Farkina varmak ve bilmek bu konuda atacagimiz ilk adim oldu.
Haftaya ise hep birlikte bu tir davranislar ile karsilasirsak bunun istesinden
gelmeyi égrenecegiz. Hepinize hem bugiin icin hem de haftaya ikinci adimi da
birlikte atacagimiz icin tesekkir ederim.”

Ogrencilerden gelecek haftaya kadar okulda veya cevrelerinde yasadiklari
veya gozlemledikleri bir zorbalik olayini not etmeleri istenir. Bu olayin detayla-
rini isim vermeden yazarak zorbalik olup olmadigina nasil karar verdiklerini ve
hangi tir zorbalik oldugunu disindiklerini agiklamalari istenir.

Ozel gereksinimli grenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Zorbalik ve zorbalik tirlerine dair anlahm 6rneklerle ya da gérsellerle destekle-
nerek 6grenme icerigi farklilashrilabilir.

Nese KURT DEMIRBAS
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Calisma Yaprag: 1

Zorbalik Tirleri: Mala ve esyaya zarar verme zorbalidi, sosyal/iliskisel zorbalik, sanal/siber zorbalik, fiziksel zor-
balik, s6zel zorbalik

icine kapanik bir égrenci olan
Arda’ya sinif arkadasi Efe
surekli vuruyor, tekme atiyor
ve onu itiyor.

Arkadasiniz Melike oldukca
basarili bir 6grenci. Onu
kiskanan Sema surekli
arkasindan “inek, mo6o0,
yuhhhh” diye bagiryor.

Sinifin en sessiz dJrencisi
olan Murat'in en sevdigi
kalem kutusunu Ahmet
surekli ¢cépe atiyor.
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ETKINLIK BILGI NOTU -

ZORBALIK TURLERI

Fiziksel Zorbalik: Zorba tarafindan kurbana yénelik olarak itme, tekme atma, tokat atma, silah-bicak vb. ile
saldirma, sac-kulak ¢ekme ve bedene yonelik kaba sakalardan olusmaktadir.

Sozel Zorbalik: Karsi tarafi incitecek sekilde alay etmek, lakap takmak, dalga gegmek eylemlerinden olusmak-
tadir.

Sosyal/iliskisel Zorbalik: Zorbalar tarafindan kurbana yénelik bakis acisini degistirmek, baskalarinin kurba-
ni algilama ve yanit verme bicimlerini degistirerek akran grubu icerisindeki sosyal statistini disirmektir.

Mala veya Esyaya Zarar Verme Zorbahigi: Kurbanin 6zel esyalarina kasith bir sekilde zarar vermek olarak
tanimlanmaktadir.

Cinsel Zorbalik: Zorba tarafindan cinsel icerikli sézlerle, hareketlerle ve dedikodularla kurbanin cinsel gelisi-
mini ve yasamini etkilemesidir.

Sanal/Siber Zorbalik: Zorba tarafindan elektronik iletisim araglarini, cep telefonu ve interneti kullanmak sure-
tiyle, belirli bir zaman suresi icerisinde tekrar edecek sekliyle ve surekli olarak, kurbana yonelik gerceklestirdikleri
kasith saldirgan davranislar botontdir.

Calisma Yapragi-1 Cevap Anahtari:

N

Fiziksel zorbalik

Soézel zorbalik

Sanal/siber zorbalik

Mala ve esyaya zarar vermek zorbaligi
Sosyal/ iliskisel zorbalik

KAYNAK:
1 Olweus, D. (1993). Bullying at school: Whatweknowandwhatwe can do. Malden, MA: Blackwell Publishing.
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GUCUNU GOR, ZORBALIGI YEN!

Sosyal Duygusal

Kisisel Guvenligini Saglama

Zorbalikla bas etme yollarini kullanir./23.hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

R

5.

Calisma Yapragr-1
Etkinlik Bilgi Notu
Renkli Fon Kagid

Calisma Yapragi-1 grup sayisi kadar cogalhlir.
Sinif diizeni 4 grup olacak sekilde planlanir.
Grup sayisi kadar renkli fon kagidi hazirlanir.

Sinifin fiziki kosullarina gére dért kése belirlenir ve her kdseye birer adet
renkli fon kagidi asilir.

Etkinligin amacinin zorbalikla bas etme yollarinin kullanilmasi oldugu agiklanir.

Uygulayic tarafindan etkinlik igin dért gruba ayrilacaklarinin bilgisi paylasilir
ve gruplarda yer alacak égrencilerin belirlenmesi sirecine gegilir.

Uygulayici sinif listesini eline alir ve ilk dort égrencinin ismini okur. Sinifta siralar
dncesinde dort grup olacak sekilde planlanmis olup ismi okunan &grenciler
sinifin tam ortasinda beklerler. Uygulayicinin “BASLA” s6zU ile birlikte daha
dncesinde uygulayici tarafindan sinifin dort késesinde asilmis olan renkli
fon kégidinin yanina kosmalari istenir. Dérderli gruplar hélinde tim siniftaki
dgrenciler tamamlanincaya kadar sire¢ devam ettirilir.

Gruptaki égrencilerin belirlenmesi etkinliginin ardindan her grubun kendileri
icin bir grup adi belirlemeleri ve etkinlik sonunda sunum yapabilmek amaciyla
bir s6zci secmeleri istenir.

Uygulayici tarafindan &grencilere Calisma Yapragr-1'de yer alan hikaye
dagitilir. Calisma Yapragi-1'de yer alan hikaye ile ilgili agiklama yapilir.

“Simdi dagithgim Calisma Yapragi-1'i grup olarak sessize okumanizi istiyorum.
Burada yazili olan zorbalik hikéyesinde kendinizi Rizgér'in yerine koyarak nasil
basa cikma yollari kullanabileceginizi grup (ya da farkli éneri sunmak isteyenler
bireysel) olarak karar vererek, renkli fon kégitlarina madde madde olacak sekilde
yazmaniz gerekmektedir.”

6.

Gruplar tarafindan hazirlanan zorbalikla bas etme yollar grup sézcileri



tarafindan biytk grup/sinifla paylasilir.
7. Sureg tarhsma sorular kapsaminda degerlendirilerek sonlandirilir.
e  Etkinlik sirecinde neler yasadiniz/hissettiniz2

e Hikayede sunulan zorbalik olayina yénelik basa ¢ikma yollar
gelistirirken neler hissettiniz?

e Zorbalik olaylari karsisinda uygun basa ¢ikma yollari kullanmak size
neler kazandirire

e Simdi kendinizi seyirci konumunda olan Ayse ve Burak yerine koymanizi
istiyorum, neler yapardiniz?

8. Tartisma sorularinin ardindan uygulayici tarafindan zorbalikla basa ¢ikma
yollari hakkinda &grencilerin sunmus oldugu yéntemlere alternatif yéntemler
sunularak farkli bakis acisi kazanmalarina yardimer olmak amaciyla Etkinlik
Bilgi Notu dgrenciler ile paylasilir.

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

9. Uygulayici tarafindan asagidaki agiklama yapilarak etkinlik sonlandirilir:

“Sevgili gencler éncelikle hepinize katilimlariniz icin cok tesekkir ederim. Bugin
sizlerle birlikte zorbalik ile basa ¢ikma yollari hakkinda paylasimda bulunduk.
Gordiginiz izere her biriniz ayni hikéyeye yonelik farkli bas etme yéntemleri
gelistirdiniz. Sonug olarak her birimiz cok degerliyiz ve kimsenin bizi izmesine,
incitmesine izin vermemeliyiz. Bir zorbalik olay ile karsilastgimizda vygun basa
¢tkma yollari kullanarak yasadigimiz olumsuz davranislar ile basa cikabiliriz.”

1. Okulda zorbaligi énleme giini belirlenir ve ortak bir renk beliflenerek (Orn:

Kazanimin beyaz ya da mavi renkte) ayni renk tisort giyinen 7. sinif dgrencilerinin 5. sinif

Degerlendirilmesi: dgrencilerine zorbalik ve zorbalik ile basa ¢ikma yontemlerini pankart hazirla-
yarak sunmalari/anlatmalari istenebilir.

1. Sinif dizeni- grup sayisi kosullar dogrultusunda degistirilebilir.

2. “Muhtesem Ugli ve Ben” hikayesinde yer alan karakterlerin isimleri degistirile-

bilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Uygulayiciya Not:

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto buyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Zorbalik ve zorbalik tirlerine dair bas etme yollari drneklerle ya da gérsellerle
desteklenerek ogrenme icerigi farklilastirilabilir.

Etkinligi Gelistiren: Nese KURT DEMIRBAS

529



530

MUHTESEM UCLU VE BEN

Murat, Eray ve Sevim bizim sinifin hep sorun ¢ikaran, arkadaslarini rahatsiz eden
U¢ 6grencisidir. Benim adim ise Rizgar, bir ortaokulda 7. sinif 8grencisiyim. Dersleri
ortalama olan bir dgrenciyim. Aslinda sosyal iliskilerimde sorun ile karsilasmam ama
son zamanlarda siniftan birkag 8grenci tarafindan sirekli rahatsiz ediliyorum, esya-
larima zarar veriyorlar. Hatta ¢elme takmaya calisip, benimle alay edecek bir konu
buluyorlar. Bir giin okula sabah erkenden gitmek zorunda kaldim, okul kapali oldugu
icin bahcede beklemeye basladim ama bir de ne géreyim karsimda bu muhtesem
cli bir arada. Evet evet, artik sinifta, okulda o kadar cok biktik ki onlara da bir isim
takhk ama tabi onlarin bize takhgi lakaplarin yaninda bizimki iltifat olur.

Okulun bahgesinde bana dogru geldiklerini fark ettigimde ne yapacagimi bileme-
dim, sagima-soluma baktim ¢ok az kisi vardi. Aslinda bu kisilerden Ayse ve Burak
bizim siniftandirlar. Ancak muhtesem i¢li bana yaklasirken onlar seyirci konumun-
dalar, hi¢bir midahale de bulunmadilar. Bu durum elbette benim icin tam bir hayalki-
rikhigiydi. Neyse ki onlar tam olarak yanima yaklasirken nébetci 6gretmenim bir soru
sormak igin yanima geldi ve onlardan kurtuldum. Kurtuldum dedigime bakmayin her
an nereden cikacaklari belli olmadigi icin korkuyla sirama gectim.

Tom sinif siraya gectik ve siniflarimiza dagildik ama sinifa girdigimiz ilk dakika
itibariyle bana kizgin baktiklarinin farkindaydim ya da kahkahalarla gildiklerini gé-
riyordum. ik teneffiis zili caldi bende tam su icmek icin sisemi elime aldim ki bammm
diye vurdular ve tabi ben sirilsiklam oldum. Ama sustummm sustummmm....

Okulda bir ginimu korku ve kaygiyla gegirdim ve sonunda ¢ikis zili caldiginda
kosa kosa eve gitme plani kuruyordum ki bir de ne géreyim okulun cikis kapisinda bu
muhtesem Ucli, tabi ben onlari gérince kenara gectim ve beni géremeyecekleri bir
yerde beklemeye basladim. Tam da o sirada Tirkge 6gretmenim cikisa dogru gider-
ken onunla cikabilirim ve fark etmezler disincesi ile arkasindan okuldan kactim. Evet
kaghm. Tam ismi bu olsa gerek...

Simdi eve geldim evet giivendeyim ama ya yarin neler yasayacagim@ Bunu disin-
mek bile simdiden karnimin agrimasina sebep oluyor. Acaba yarin mazeret uydurup
okula gitmesem mi2 Offf kafamda bir siri sorular var. Ben simdi bu zorbalik olayr ile
nasil basa ¢ikacagim?




ETKINLIK BIiLGI NOTU

Sevgili gencler, bugin sizlerin sunmus oldugu zorbalik ile basa ¢ikma yollarina alternatif yollar sunmak, farkl bakis
agilar kazandirmak amaciyla asagida yazili olan stratejileri dikkatle dinlemenizi ve hatta not almanizi istiyorum.

Zorbalik ile Alternatif Basa Cikma Yollan

Olumlu disiincenin giicinden yararlanarak bu zorbalik olayt ile basa cikabilme giiciine sahip olduguna inan!
Distinme kaliplari olusturl Ornegin “Ben bununla basa ¢ikabilirim.” “aslinda giigsiz olan zorbanin kendisi...”
Zorbanin mutsuz ve yalniz oldugunu disinmesini sagdlayin, zorbayi sasirtinl Ornegin, “Senin icin ziliyorum
yalniz olman beni Gziyor, konusmak istersen seni dinlerim vb.”

Sozel becerilerin en 6nemlilerinden “Hayir Diyebilme” becerisini kazanin.

Zorba ile géz temasi kurarak, kendinizden emin bir sekilde onunla konusun.

Kendinizden emin, dik bir viicut pozisyonu ile iletisime gegin.

Zorba ile iletisim kurarken en az 1 metrelik mesafenizi korumaya ézen gésterin.

Zorbanin davranislarinda olumlu yénde degisim gézlemlemezseniz ortamdan uvzaklasin.

Zorbalik olayi karsisinda elinden geleni yapmana ragmen zorba davranislarina devam ediyorsa okulda 6gret-
menlerden, okul psikolojik danismanindan/rehber gretmeninden ya da idareden yardim isteyebilirsin; evde ise
ailenize konu hakkinda bilgi verebilir, yardim isteyebilirsin.

531



YETENEKLER SAHADA

Gelisim Alani Kariyer

Yeterlik Alani Kariyer Hazirhg

Kazanim/Hafta Yetenekleriyle derslerin etkinliklerini iliskilendirir. / 24. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Kutu / Seffaf olmayan bir nesne
5 renk k&gt

Calisma Yapragi-1
Arac-Geregler P ?
Calisma Yapragi-2
Etkinlik Bilgi Notu-1

Etkinlik Bilgi Notu-2

S

1. Uygulayici 5 renk kégidin her birini gruptaki Uye sayisi kadar bélerek kutu
icine koyar.

Uygulayici icin

- 2. Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 grup sayisi kadar ¢ogaltilir.
On Hazirhk 3

Etkinlik Bilgi Notu-1'i gézden gegirilir.
Etkinlik Bilgi Notu-2'yi gézden gegirilir.

1. Uygulayici tarafindan etkinligin amacinin yetenekler ile derslerde karsilasilan
etkinlikleri iliskilendirmek oldugu aciklanir.

2. Uygulayici tarafindan “Sizinle daha énce sézel yetenek, sayisal yetenek, sekil-
uzay yetenedi ve géz-el koordinasyonu olmak izere dért yetenek tird ile ilgili
konusmustuk. Bu yetenek tirlerinin neler anlatigini kimler séylemek isterg”
denilerek paylasimda bulunmak isteyen dgrenciler dinlenir ve eksik kalan
bilgiler Etkinlik Bilgi Notu-1'den yararlanilarak tamamlanir.

Sureg (Uygulama 3. Bir kutu icerisine 5 renkte, Sgrenci sayisi kadar kigik kagilar atilir.
Basamaklari): Ogrencilerden kutunun icinden bir k@it cekmesi istenir. Ayni rengi ¢ekenler
' ayni grupta olacak sekilde 5 grup olusturulur.

4. Daha dnce grup sayisi kadar cogaltlmis olan Calisma Yapragi-1 ve Calisma
Yapragi-2 vygulayici tarafindan gruplara dagilir.

5. Uygulayict “Her gruba Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 olmak izere
2 form dagithm. Calisma Yapragi-2'de sizin derslerde gérmis oldugunuz bazi
etkinlikler yer aliyor. Calisma Yapragi-1°de de dért yetenek alanina ait bosluklar
biraktim. Etkinlikleri sirasi ile inceleyiniz ve hangi yetenek alanina ait oldugunu
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disindyorsaniz Calisma Yapragi 1'de yer alan ilgili bosluklara yaziniz. Bazi
ders etkinlikleri birden fazla yetenek alanini ilgilendirmektedir. Bu etkinlikleri
de hangi yetenek alanlariyla iliskili ise kesisim olusturacak sekilde yaziniz.
Simdi ait oldugunuz gruplariniza déniiniz ve etkinligi yapmaya baslayiniz.”
aciklamasinda bulunur.

6. Sire¢ tamamlandiginda dgrencilerden biytk gruba dénmeleri istenir.

7. Stureg su sekilde devam eder. Birinci gruptan ilk 6 etkinligi sirasi ile okumalari
ve hangi yefenek tiri ile eslestirdiklerini nedenleriyle birlikte aciklamalari
istenir. Diger gruplar da birinci grup séylerken kendi cevaplarini kontrol eder
ve farkli cevaplar verilmisse dgrencilerin tartisarak dogru cevabi bulmasi
istenir, dogru cevap dgrenciler tarafindan bulunamazsa Etkinlik Bilgi Notu-

Sureg (Uygulama 2'den yararlanilarak uygulayici tarafindan agiklanir. Sireg sirasi ile bitin
Basamaklan): gruplarin alhsar etkinligi agiklamasi seklinde ilerler.

8. Surec asagidaki sorular ile devam eftirilir:
e Ders etkinliklerini daha ¢cok hangi yeteneklerle iliskilendirdiniz2
e Kendinizi hangi yetenek alaninda gériyorsunuz?

e Ders etkinlikleri ile yetenek alanlar arasinda bir iliski olmasi sizin icin
ne ifade ediyor?

9. Her insanda ¢esitli yetenek alanlarinin bulundugu ve okulda verilen derslerde
bu yetenek alanlarinin hepsi ile ilgili etkinlikler yapildigi vurgulanarak etkinlik
sonlandirilir.

1. Ogrencilerden bir hafta boyunca derslerde yaptiklari etkinlikleri gézlemlemele-
ri ve severek yaptiklari etkinlikleri not ederek yetenek alanlari ile iliskilendirme-
leri istenebilir.

Kazanimin 2. Zorunlu olan ancak ders esnasinda izerinde konusulmayan gérsel sanatlar,

Degerlendirilmesi: mizik, bilisim teknolojileri ve yazilim, beden egitimi ve spor, teknoloji ve tasa-
rnim dersleri gruplara dagiilir. Bu derslerde hangi etkinliklerin yapildigini dusi-
nerek yazmalari ve yazdiklari etkinlikleri yetenek alanlari ile iliskilendirmeleri
istenebilir.

1. Calisma Yapragi-2 arkali 8nli olacak sekilde fotokopi yaptirlabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Uygulayiciya Not:

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda 6gretmen destegi saglanabilir.

Etkinligi Gelistiren: Seyma BAYRAM
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Calism 2 pra§|2

Rasyonel sayilari siralama ve karsilastirma

Noktalama isaretlerine dikkat ederek sesli ve sessiz konusma

Metinde gegen anlatim bozukluklarini bulma

Demokrasinin yayilmasi sirecinde karsilasilan sorunlari analiz etme

Grdfik, tablo ve cizelge ile sunulan bilgileri yorumlama

Dinledigi/izledigi olaylarin gelisimi ve sonuglari hakkinda tahminde bulunma
Metinde atasézleri, deyimler, zdeyisler kullanma

Tam sayilarla problem ¢ézme

Anlatimi desteklemek icin grafik ve tablo kullanma

Toplama isleminin &zelliklerini akici islem yapmak icin strateji olarak kullanma
Elektrik devresi tasarlama

Alan hesaplama

Sure okuma ve ezberleme

Verilere iliskin cizgi grafigi olusturma ve yorumlama

Kiresel sorunlarin ¢6zimine yonelik fikir dnerileri gelistirme

Bilginin korunmasi, yayginlastirilmasi ve aktariimasinda degisim ve surekliligi inceleme

Verilenlerden hareketle birinci dereceden bir denklem kurma
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Teleskobun gok biliminin gelisimindeki nemine ydnelik ¢ikarimda bulunma
Konusma / anlatma becerisi

Deney yapmak icin malzeme miktarini hesaplama

Yeniden kullanilabilecek esyalarini, kullanmaya yénelik proje gelistirme
Ogrenilen kelimeleri cimle icerisinde kullanma

Yeni kelimeler ve anlamlarini 3grenme

Ug boyutlu cisimlerin farkli yonlerden iki boyutly gérinimlerini olusturma
Okunan metni dinleme / takip etme

Dogru orantli iki cokluk arasindaki iliskiyi ifade etme

Giizel ahlaki tutum ve davranislari 6rneklerle aciklama

Dinya hayat ile ahiret hayah arasindaki iliskiyi yorumlama

Dinin farkli yorumlari olabileceginin farkina varma

Basit bir teleskop modeli hazirlama

Kelimeleri anlamlarina uygun kullanma



ETKINLIK BIiLGI NOTU -1'

Genel olarak dart yetenek alanindan s6z edilebilir (2018, Kuzgun). Bunlar:

Sozel yetenek; sozciklerle akil yiritebilme, okudugunu anlayabilme ve disinceleri sozciklerle ifade edebilmeyi
anlathr.

Sayisal yetenek; sayilarla akil yiritebilme, problemleri ¢ézebilmeyi anlatir.

Sekil-uzay yetenegi; sekiller arasindaki benzerlikleri ve farklar gérebilme, isimleri ve sekillerin dondurildikleri za-
man alacaklar durumlar géz éniinde canlandirabilmeyi anlatir.

Goz-el koordinasyonu; kesme, delme gibi el ve gézin is birligi ile yapilabilecek isleri yapabilmeyi anlatir.

I KAYNAK
Kuzgun, Y. (2018). Akademik benlik kavrami dlcegi el kitabi. Ankara: Nobel.
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ETKINLIK BIiLGI NOTU -2

Ders Etkinlikleri

ilgili Oldugu Yetenek

ilgili Oldugu Ders

Toro
Kelimeleri anlamlarina uygun kullanma Sozel Torkge
Noktalama isaretlerine dikkat ederek sesli ve sessiz . .
K Sozel Tirkge
onusma
Metinde gecen anlatim bozukluklarini bulma Sozel Torkge
Anlatimi desteklemek icin grafik ve tablo kullanma Sozel, Sekil Uzay Tirkge
Grafik, tablo ve cizelge ile sunulan bilgileri yorumlama Sozel, Sayisal Tirkce
Dlnledlgl/lzledlgl olaylarin gelisimi ve sonuclari hakkinda Sézel Tirkee
tahminde bulunma
Metinde atasdzleri, deyimler, 6zdeyisler kullanma Sozel Tirkge
Tam sayilarla problem ¢ézme Sayisal Matematik
Rasyonel sayilar siralama ve karsilastirma Sayisal Matematik
Dogru orantili iki cokluk arasindaki iliskiyi ifade etme Sayisal, Sézel Matematik
Verilenlerden hareketle birinci dereceden bir denklem . .
K Sayisal, Sozel Matematik
urma
Alan hesaplama Sayisal, Sekil Uzay Matematik
Uc boyutly cisimlerin farkli yonlerden iki boyutly Sekil Uzay, Goz El .
L ) Matematik
gorinimlerini olusturma Koordinasyonu
Verilere iliskin ¢izgi grafigi olusturma Sayisal Matematik
Topla.r.nc isleminin  &zelliklerini akici islem yapmada Sayisal Matematik
strateji olarak kullanma
Bllgl.n.ln koru"nma_s!,v.y.oyg|n|d§,t|r||m05| ve aktariimasinda Sézel Sosyal Bilgiler
degisim ve surekliligi inceleme
Dempkrosmm yayilmasi sirecinde karsilasilan sorunlari Sézel Sosyal Bilgiler
analiz etme
Kur'es.e| sorunlarin  ¢dzimine ydnelik fikir  onerileri Sézel Sosyal Bilgiler
gelistirme
Basit bir teleskop modeli hazirlama Goz El qurdmosyonu, Fen Bilimleri
Sekil Uzay
Deney yapmak icin malzeme miktarini hesaplama Sayisal Fen Bilimleri
Yeniden kullanilabilecek esyalarini, kullanmaya ydnelik Sézel Fen Bilimleri

proje gelistirme
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Elektrik devresi tasarlama Goz El Koordinasyonu Fen Bilimleri
Zﬁ(lgilkn?!jznbgliimb(;liminin gelisimindeki dnemine ydnelik 526l Fen Bilimleri
Ogrenilen kelimeleri cimle igerisinde kullanma Sozel ingilizce

Okunan metni dinleme / takip etme Sozel ingilizce
Konusma / anlatma becerisi Sozel ingilizce

Yeni kelimeler ve anlamlarini 3grenme Sozel ingilizce

Dinya hayati ile ahiret hayati arasindaki iliskiyi yorumlama Sozel Din Kultiri ve Ahlak Bilgisi
Dinin farkl yorumlari olabileceginin farkina varma Sozel Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi
Sure okuma ve ezberleme Sozel Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi
Giizel ahlaki tutum ve davranislari drneklerle aciklama Sozel Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi
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YETENEKLERIMLE MESLEKLERIN PESINDEYIM

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sure

Arag-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

540

Kariyer
Kariyer Hazirhg:

Yetenekleriyle mesleklerin 6zelliklerini iliskilendirir. /25. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Calisma Yaprag-2

Kalem (her dgrencinin kursun vb. kalemi)
1. Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

1. Etkinligin amacinin yetenekleriyle mesleklerin &zelliklerini iliskilendirmek oldugu
aciklanir.

2. “Kendiniz icin en uygun meslek hangisi olabilir2” Sorusu ile 5 dakikalik bir
tartisma sireci baslatilir ve 8grencilerin cevaplari alinir.

3. Asagidaki s6z dgrencilere okunur ve tahtaya yazilir:

“Sevdiginiz bir isi meslek edinirseniz, hayatta bir giin dahi olsa ¢alismis olmazsiniz.”

(Konfiicyis)
“Bu sézden ne anliyorsunuz2” sorusuna gelen cevaplar alinr.

4. "Gegmiste, su anda, gelecekte bir kisiyi mutlu edecek en iyi meslek bireyin
ozellik ve kosullarina en uygun olan, onu en ¢ok tatmin eden ve yeteneklerini
kullanmasina olanak taniyan ve kendini gelistirebilmesine firsat veren meslektir.
aciklamasi yapilir.

5. Yetenek alanlarini animsatmak icin uygulayici tarafindan asagidaki agiklama
yapilir :

“a) Sézel Yetenek: Sézciklerle ifade edilmis kavramlari &grenebilme, sorunlari

algilayip ¢6zebilme ve disinceleri dogru, acik bir bicimde anlatabilme giicini

ifade eder. Sézel yetenek sosyal bilimler alanlarinda gerekmektedir.

b) Sayisal Yetenek: Sayilarla ifade edilen problemleri ¢6zebilme, sayisal kavramlari
daha cabuk égrenebilme ve sayilarla akil yiritebilme gicini gésterir. Bitin temel
bilimlerde (Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik, Astronomi gibi) ayni zamanda saglk
bilimleri ve mihendislik alaninda basari icin gerekli bir yetenektir.

c] SekilUzay lliskileri Yetenegi: Sekiller arasindaki benzerlik ve farkhliklar:
sekillerdeki degisimin temelindeki ilkeyi algilayabilme, dizlem izerinde cizilmis bir
cismi ¢ boyutlu gérebilme giicini ifade eder. Bu yetenek insaat, makine, harita



Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

mihendisligi, mimarlik, dis hekimligi, ressamlik, heykeltiraslk gibi alanlarda basari
icin gereklidir.

d) Gbéz- El Koordinasyonu Yetenegi: Diiz bir cizgi cizebilme, bir hedefi uzaktan
vurabilme gibi becerilerde ifadesini bulan ve yetenek, el - parmak becerisi gibi
mimarlikta, sanatta, kaynakgilikta, marangozlukta ve cerrahi alaninda basari
saglanmasi icin gerekli bir yetenektir.”

6.  "Anlasildigi izere mesleklerin 6zellikleri ile yeteneklerimizin uyumu gelecegimizi
etkileyen 6nemli bir unsurdur. Simdi sizlerle birlikte bu uyumu yakalamaya
calisacagiz. Simdi dagitacagim “Yeteneklerim” Calisma Yapragi 1'de, verilen
yeteneklerden kendi yeteneklerinizi diisiinerek size uygun olanlarinin bagsina tik
atmanizi istiyorum” denir.

7. Calisma Yapragr-1 dagilir ve 6grencilerden sahip olduklarini disindukleri
yeteneklere isaretlemesi istenir. Isaretleme islemi bittikten sonra Calisma
Yapragi-2 dagiilir ve “Simdi isaretlediginiz yetenek listeniz ile mesleklere
ait ozellikleri  eslestirmenizi istiyorum. Simdi daha énce isaretlediginiz
yeteneklerinizle eslesen meslek &zelliklerini burada isaretleyin. Hangi meslek
ozellikleri ile yetenekleriniz eslesiyor, inceleyin” ydnergesi verilir.

8. Eslestirmeler yapildikian sonra hangi yetenekleri ile hangi meslek &zelliklerinin
eslestikleri sorulur ve paylasimlarini yapmalar icin génilli égrencilere s6z
hakki verilir.

9. Sirece tartisma sorulari ile devam edilir:
e By efkinlikte kendinizde fark eftiginiz yeteneklerinizi gérebildiniz mie
e Size farkli gelen bir meslek 6zelligi veya yetenek alani oldu mu2

® Hangi vyetenekleriniz ile hangi mesleklerin  dzelliklerini iliskili
buluyorsunuz?

10. “Her insanin dogustan getirdigi kendisine 6zgi yetenekleri, 6zellikleri vardir.
Dogustan getirdigimiz yeteneklerimizin, &zelliklerimizin ve daha sonradan
kazandigimiz bilgi ve becerilerin en iyi sekilde kullanilabilmesi bizim icin en
dogru olan meslek alaninin secilmesiyle mimkin olabilecektir. Bu sayede birey
yaphdi isi, meslegini severek yapacaktir. Yapmis oldugu meslekten sadece
maddi bir kazang degil psikolojik doyum (kazang) elde edilmis olacaktir.”
denilerek siirec sonlandirilir.

1. Gelecekte sahip olmak istedikleri meslegin 6zellikleri ile yeteneklerini iliskilendi-
recekleri bir karsilastirma yapmalari istenir.Yaptiklari karsilastirmayr odalarina
ya da dolaplarina asabilecekleri sdylenir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto buyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.

Mesleklerle ilgili anlatim gérsellerle zenginlestirilerek 6gretmen destegi sagla-
nabilir.

Sema EYIER
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YETENEKLERIM

e Kendi yeteneklerinizi disinerek, size uygun olan yetenekleri isaretleyiniz.
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Sekilleri ayrintilari ile algilayabilir ve bu sekiller arasindaki benzerlikleri ve
farklari rahatlikla gérebilirim.

Makineleri ve aletleri (tornavida, pense vb.) kullanabilirim.

Mekanik ve elle yapilan islerde basariliyim.

Elle tutulan somut islerde daha basariliyim.

insanlarla etkilesime girmekte zorlanirim.

[N Ny

0o

Cevremde entelektijel biri olarak tanimlanirim.

Matematikte basariliyim.

Bilimsel arashrmalar yaparim.

Olaylarin nedenlerine ve nedensel aciklamalara varmak icin cesitli araclar
kullanabilirim.

Sogukkanli tavrimla mantikli yaklasimlar sergilerim.

ikna giicimi kullanmakta becerikliyim.

00000

Ozgiir ve 6zgiin bir bireyim.
Kendimi iyi ifade edebilirim.
Yenilikci, duyarli olabilirim.
Yaraticilikta becerikliyim.

Hayal giicim ile yeni seyler ortaya koyabilirim.




0000 O

insanlarin sorunlarini dinlemede basariliyim.

insanlarin sorunlarini ¢ézmede etkili yollar énermede basariliyim.
insanlar bilgilendirmede basariliyim.

Onlari cesitli konularda aydinlatma ve egitmede basariliyim.

Sosyal, pozitif ve empati yetenegim yiksektir.

0Oo0o0oao

Riskleri yonetmekte becerikliyim.
Baskin ve lider olabilirim.
Organizasyon yapabilirim.

ikna ve satis yapmada basariliyim.

Sosyal ve enerjik bir birey olarak iyi/hizli iletisim kurabilirim.

000000

Ayrintilari yakalamakta ve detaylara dnem vermekte becerikliyim.
Islerin diizgiin yapilmasi igin plan ve programli hareket edebilirim.
Sayisal verileri kullanmakta becerikliyim.

Sorumluluk alabilirim.

Uyumlu kisiligim ile islerin Ustesinden gelebilirim.
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MESLEKLERIN OZELLIKLERI'

*Calisma Yapragi 1'de isaretlediginiz yeteneklerinize uygun olan meslek 6zelliklerini isaretleyin.

MESLEKLERIN OZELLIKLERI

Tasarim yapma

Deney tasarlama ve deney sonuglarini analiz etme
Cok disiplinli takimlarda ¢alisma
lletisim beceri

Yasam boyu dgrenme

Yaraticihk

Problem ¢ézme

Analitik beceri

Mantiksal diisinme

Detaylara dikkat

Matematiksel calisma

Ofis, biro, plaza tarzi yerlerde ¢alisma
Acik ve zorlu alanda calisma
Bilgisayar aktif kullanma

oo0o0op0o0opoU0oOdoo

MESLEKLER: )
Elektrik, Elektronik Mihendisligi, Insaat, Cevre, Maden Mihendisligi, Tasarimer,
Teknik Ressam vb.

MESLEKLERIN OZELLIKLERI

Sorgulayici olma

Duygusal yénden direncli olma
Yiksek konsantrasyona sahip olma
Yogun is temposu

Stres yonetimi

Yeniliklere acik olma

Analitik disinme

Planlama, tasarim giici
Yaraticihk

Ekip ¢calismasi, isbirligi

Kapali ve agik alanda ¢alisma
Bilgisayar aktif kullanma
Sabirli empatik olma

oo0o0opo0o0opoC0Ooo

MESLEKLER:
Doktor, Biyolog, Fizikgi, Bilgisayar Programcisi, Kimyager, Jeolog,Gida Mihendisi,
Disci, Norolog, Elektrik Mihendisi, Doga Bilimcisi vb.

1 Kuzgun, Y. (1984). Mesleki rehberlik. Ankara: Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi Yayini.
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MESLEKLERIN OZELLIKLERI

El becerisi gelismis olma

Nesneyi tasarlama gicy,

Acik ve kapali alan, atélye de ¢alisma
Yenilik¢i yaratici olma

Akademik yetenegi st dizeyde olma

Uzay ve sekil, géz el koordinasyonunun olmasi
Bilgisayar aktif kullanma

iletisim becerisi

O U000 uUo0o oo

Ekip ile calisma

MESLEKLER:
Ressam, Editér, Sanat Direktor, Yazar, Mizisyen, Mimar, $Sair, Reklam Tasarimer-
si, Grafiker, Endustri, Gorsel Tasarimei vb.

MESLEKLERIN OZELLIKLERI
iletisim becerileri

Acik ve ileri gorusli

Bilimsel arastirmalara acik
Bireysel farkliliklara sayg:
Teknolojik gelisimleri takip
Arastirmaci

Sorumluluk alma ve yénetme

Planli programli olma

I Ny Iy Ny Iy N By Iy

Kapali alanda ¢alisma

(W]

Sayisal, fen bilimlerine yatkinlik

MESLEKLER: )
Ogretmen, Danisman, Psikolog, Sosyolog, Insan Kaynaklari Danismani, Diyetisyen,
Fizyoterapist vb.
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MESLEKLERIN OZELLIKLERI
Bagimsizlik &zelligi

Guven esasina dayali

Analitik beceriler ve gézlem
Yarahcilik ve arastirma

iletisim becerisi

ikna yetenegi

Surekli egitim

O 00000000

Yogun stres altinda ¢calisabilme
Anlama ve ifade teme

MESLEKLER:

Yoneticilik, Satis Gorevlisi, Endustri Mihendisi, Bilgisayar Programciligi, Tekstil
Mihendisligi, lletisim, Gazetecilik, Radyo &Tv, Halkla lliskiler, Ekonomi, Isletme,
Uluslararasi lliskiler, Sigorta, Emlak Yénetimi, Avukatlik vb.

o

MESLEKLERIN OZELLIKLERI

Sayisal alan becerileri
Ayrintilar dikkat giict
Biro isleri

Diizenli, sorumlu, sabirli
iletisim becerisi

Rutin islemler

O 00000 D

Yeniliklere agik

MESLEKLER:
Isletme, Iktisat, Muhasebe, Biro Yénetimi, Bankacilik, Bilgisayar Operatdri vb.




KONTROL BENDE, CEVRIMIiCi GUVENDE

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi

Sire

Arac-Gerecler

Uygulayici icin
On Hazirlk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Sosyal Duygusal
Kisisel Guvenligini Saglama

Bilisim teknolojileri kullaniminda kendini yénetir. /26.Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
2. Calisma Yapragi-2

Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapyagi-2 altisar adet cogaltilir.
2. Calisma Yaprag-2'deki kartlar kesilir. Her grup icin 20 adet kart olusturulur.

1. Etkinligin amacinin bilisim teknolojileri kullaniminda kendini yénetmek oldugu
dgrencilere agiklanir.

2. Asagidaki sorular 6grencilere yoneltilir:
e Bilisim teknolojileri denildiginde akliniza neler geliyore
e Bunlardan en ¢ok hangilerini kullaniyorsunuz?

3. Gonilli dgrencilerden cevaplar alindiktan sonra sinifa bilisim teknolojilerinin
ne olduguna dair asagidaki aciklama yapilir:

“Bilisim teknolojileri, hayatimizin hemen hemen her alaninda kullanilir hale
gelmistir. Dinyada dijital araclarin gelismesi, yeniliklerin hizla artmasi, bilisim
teknolojileri icin de &nemli gelismeler saglamistir. Bilisim teknolojileri, bilgilerin
toplanmasinda, islenmesinde, depolanmasinda aglarla bir yerden diger yere
iletilmesinde ve kisilerin hizmetine sunulmasinda kullanilan bilgisayarlar ile iletisim
déhil tim teknolojileri kapsar.”*

4. Daha sonra sinif 6 gruba ayrilir.Her gruba 1 adet Calisma Yapragr1 ve
Calisma Yapragi-2'den kesilen 20 adet kart verilir.

5. Calisma Yapragi-1, her grup tarafindan oyun tablasi olarak kullanir. Kartlar
arkasi dénik ve karisik bicimde ‘Bir Kart Se¢” kismina yerlestirilir. Grup Gyeleri
sirayla bir kart seger. Segilen karttaki durum hangi alana uyuyorsa o alanin
uzerine birakilir. Ardindan sira bir sonraki oyuncuya geger. Kararsiz kalinan
kartlardaki durumlar gruptaki tim oyuncularla tartisilir, ortak karar verilen
alana birakilir. Bir karttaki durum birden fazla alana uyabilir. Bu durumda
da grup oyunculari birbirine géris belirtebilir. Oyun, tim kartlar yerlestirilene
kadar devam eder. Erken bitiren gruplar kartlari kanistirarak ikinci tura devam
edebilir. Oyun tablasinda bos bir alan kalirsa grup Gyeleri bos alana uygun bir
durum disinip o alana uygun karh kendileri hazirlar.
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

KAYNAK:

Oyun sonunda asagidaki tartisma sorulari tim égrencilerle tartisilir:

e Bilisim teknolojileri  kullanirken  genellikle  hangi  problemlerle
karsilashginizi fark ettiniz?

e Kartlarda yazan durumlardan hangilerini kendinize yakin buldunuz?

e Bilisim teknolojileri kullanirken karsilashginiz durumlarda kendinizi nasil
yOnetiyorsunuz?

o “TAKTIK DUSUN**" harflerindeki kendini yoénetme durumlarindan en

cok hangisine ihtiyaciniz oldugunu fark ettiniz? Nigin@

7. Tarhsma sorularindan alinan cevaplar &zetlenerek etkinlik asagidaki gibi bir

yonerge ile sonlandirilir:

“Giinimizde neredeyse olmazsa olmaz hdline gelmis bilisim teknolojilerini
kullanirken bazi tedbirler almak gerekiyor. Etkinlik sirasinda karsilastginiz cesitli
durumlarda kendinizi nasil yénettiginizi veya karsilasabileceginiz herhangi bir
durumda kendinizi nasil yénetebileceginizi bu oyun izerinde deneyimlediniz. Bilisim
teknolojileri kullanirken cesitli yollarla kendimizi yénetmek kisisel givenligimizi
saglamak ve olasi tehlikelerin &nine gecmek icin oldukca énemlidir.”

Ogrenciler aile bireylerinden birinin bilisim teknolojilerini kullanirken kendini
nasil yénettigine yonelik bir gézlem yapabilirler ve bunu sinifta arkadaslari ile
paylasabilirler.

Her gruba oyun tablasi ve kartlar cogaltilamazsa oyun tablasi ve kartlar etkile-
simli tahtaya yansitilip tim sinif esliginde tarhsilabilir.

imkan varsa oyun tablasi ve kartlar laminasyon PVC kaplama makinesiyle kap-
lanip sinifa ait bir oyun olarak saklanabilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglana-
bilir.

Bilisim teknolojileri ile ilgili dncesinde bir aciklama yapilarak grenme sireci
farkhlastirlabilir.

Seda ALTINOK KALKAN

*Givenliweb.(2018, 22 Ocak). internette énce disiin sonra paylasicinde. Erisim adresi
https://www.guvenliweb.org.tr/galeri-detay/internette-once-dusun-sonra-paylas-2
**Givenliweb.(2018, 5 Subat). Internette kullanim “TAKTIK”leriicinde. Erisim adresi
https://www.guvenliweb.org.tr/galeri-detay/internetkullanim-taktikleri
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Tanimadigin birinden
takip istegi geldi.

Kotayi astin. Yeni bir
ucret tarifesine gectigin
mesaji geldi.

Unlg biri adina
acilmis bir hesaptan
takip istegi geldi.

Paylasim yaptin, altina

ne yazacagini disiniyorsun.

Unlg birinin séyledigi
bir s6z sosyal medyada
gindem olmus.

g2 |

Tanimadigin birinden
rahatsiz edici ve tehdit
icerikli mesaj aldin.

Gizli bir numaradan
seni arayip rahatsiz
eden birileri var.

Hi¢ beklemedigin biri yeni
hesap acmis, hesabin ona
ait olup olmadigindan
siphe ettin.

Okudugun bir habere
yorum yazacaksin. Bircok kisi
senin yorumunu okuyacak.

Hey, duydun mu? Bir oyun varmuis.
Genel kiiltir sorulari soruyorlar.
Cevaplarin tamamina yakinini
dogru bilirsen senin istedigin
telefondan kazandiriyor.



Inanmiyorum, bunu nasil yapare
Bu kisiye givenmistim. Simdi
tamamen gézimden disti. Artik
onun hayrani degilim.

Oynadigin bir oyunda Ust
seviyeye atlayabilmek icin satin
alman gereken araglar var. Bunun
icin ailenin kredi karti bilgilerini
yazman gerekiyor.

Bir hesap agmak icin
18 yasindan biyik olman
gerekiyor. Bunun icin dogum
tarihini oldugundan biyik
yaziyorsun.

Taninmus birinin bir sézini
gordin, begendin. Sen de
paylasmak istiyorsun fakat bu
s6z gercekten ona mi ait emin
degilsin.

Yedigin bir yemegin fotografini
paylasacakken tam aklina
bir
soru geld,...2

Hedliye kazandigina dair bir
bildirim geldi, merak edip
sana génderilen linke tikladin.
Sonrasinda kisisel bilgilerinin
istendigini gérdin.

Yabanci bir numara seni
ariyor, cevapladin. Kullandigin
operatérmis. Yeni tarifeleri
tanitacak. Bunun icin senden
kisisel bilgilerini istiyor.

Paylasmay: disindigin
bir fotograf var.

Kirici sézler icerebilecek bir
paylasim yaptin. Arkadaslarin ve
ailen bunu gérecek.

Ailenin ve cevrenin hosuna
gitmeyecek sézler yaziyordun.
Bir an durup disindin, ...2
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Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi

Sure

Arac-Gerecler

Uygulayic icin
On Hazirlk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

552

KARAKTER GUCLERI TERAZISI

Sosyal Duygusal

Benlik Farkindalig

Karakter gicleriyle iyi olusu arasinda bag kurar. / 27. Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

2.

Calisma Yapragr-1
Calisma Yaprag-2

Sinif Rehberlik Programi'nda iyi olus ve karakter gigleri ile ilgili olan kisimlar
gobzden gegirilir.

Calisma Yapragi-1 ve Calisma Yapragi-2 égrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

Etkinligin amacinin karakter gicleri ile iyi olus arasinda bag kurmak oldugu
belirtilir.

Ogrencilere iyi olus ve karakter giicleri asagidaki gibi aciklanir:

“Sevgili &grenciler, iyi olus, bireyin yasaminda olumlu deneyimleri artirmayi,
hosa gitmeyen yasantilardan kacinarak doyum saglamayi, giclerini en iyi sekilde
kullanmasini, yasamda anlam bulmasini ifade eder. Karakter gicleri ise iyi olma
dizeyimize ve mutlulugumuza katki saglayan temel egilimlerdir. Karakter gicleri
her bireyde dereceli olarak bulunan ve bireyin duygu, disince ve davranislariyla
ortaya konulan pozitif 6zellikler olarak tanimlanir. Daha énceki etkinliklerde
karakter gigclerinin neler oldugunu égrendiniz, 5grenme aski, merak, umut, sosyal
zekd, yasam coskusu, cesaret gibi...hatirlyoruz degil mig”

3.

4.

5.

Sonrasinda &grencilere Calisma Yapragi-1 dagitilir. Yazili olan karakter
guglerini incelemeleri istenir. Calisma Yapragr-1‘in arka sayfasina kendi
karakter giclerine ait teraziyi cizmeleri istenir.

Ogrencilere Calisma Yapragi-2 dagtilarak kendi listelerini olusturmalari istenir.
Gonillo dgrencilerin listelerini paylasmalari saglanir.

Asagidaki sorular kapsaminda sinifca karakter gicleriyle iyi olus arasindaki
iliski tarhsilir, dgrencilerin disincelerini paylasmalari cesaretlendirilir.

* Hangi karakter giglerinin ¢izmis oldugun terazide daha fazla agirliga
sahip oldugunu distniyorsun?

e Herkesin cizmis oldugu terazilerde farkliliklar neden kaynaklanmaktadir?

e Kendinizde olup da terazide hafif agirlikia almis oldugunuz karakter
gugleriniz var mi2



e Gelistirmek istediginiz karakter giclerinizi gelistirebilmenizde size neler
yardimci olabilir?

e Karakter gigleriniz iyi olusunuzu nasil etkilemektedir?

" | 6. Karakter gugleri, bireyin iyi olma dizeyine katki saglayan ve gelistirilebilir
Sureg (Uygulama ozelliklerdir. Karakter gicleri, her bireyde farkli dizeylerde bulunan,
Basamaklari): bireyin duygu, disince ve davranislariyla ortaya konan pozitif 6zellikler
olarak tanimlanmaktadir; 24 karakter gicinin bireyin iyi olusuna ve yasam
doyumuna katki saglayan ve ahlaki agidan degerli olan &zellikler oldugu
karakter gicleriyle bireylerin iyi olusu arasindaki bagin 6nemi belirtilerek sireg
sonlandirilir.

1. Ogrencilerden énimizdeki bir hafta boyunca kullandiklari karakter giiglerini

quqn'm'”, . . not almalari ve bu karakter gicini kullanmanin iyi olusu Gzerindeki etkilerini
Degerlendirilmesi: degerlendirmeleri istenebilir.
Ozel gereksinimli 6grenciler icin;
1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
Uygulayiciya Not: punto buyUitilerek materyal destegi saglanabilir.
Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.
lyi olus ve karakter giicii kavramlari ncesinde farkli galismalar eklenip sunula-
rak (hikaye, gorseller vs) dgrenme icerigi farkhlastinlabilir.
Etkinligi Gelistiren: Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Calisma Yaprag: 1

Asagidaki terazide karakter gugleri verilmistir. Yazili olan 24 karakter gicini inceleyiniz. Calisma Yapragr-1'in arka

*Yaraticilik, *Cesur olma,
*Merak, * Azim ve Kararlilik,
*C")Qrenme sevgisi, *Durustlik,
*Acik fikirlilik, *Yasam coskusu

*Cok yonli bakis agisi

*Liderlik,
*Vatandaslik,
*Hakkaniyet

*Estetik ve

mUkemmeIIigin takdirj

*‘SUernl

*Umut,
* *Mizqh/

aneviyqt
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_clisiiites: 2

IYi OLUS LISTEM

Asagida belirtilen alanlara;size mutluluk saglayan, kendi yeteneklerinizi fark etmenizi saglayan, ginlik yasam stresi
ile basa cikabilmenizi kolaylastiran, verimli bir sekilde calisabilmenize imkan veren ve icinde bulundugunuz toplumun

gelisimine katki saglayabildiginiz durumlari/olaylar ve bu durumlar/olaylar karsisinda kullandiginizi disindiginiz
karakter giclerinizi yaziniz.

Durum/Olay Kullandigin Karakter Gicin

Matematik dersi anlamakta giclik

cekiyordum fakat ben bu dersi 6grenecegim de-
dim ve her gin inatla ¢alismaya devam ettim ve
son sinavda sinifin en yiksek notunu ben aldim.

Azim ve kararlilik
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GUCUME GUC KATIYORUM

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Benlik Farkindalig:

Kazanim/Hafta Sahip oldugu karakter giglerini gelistirmek icin caba gosterir. / 28. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arag-Geregler 2. Calisma Yapragi-2
Etkinlik Bilgi Notu

Uygulayici igin 1. Calisma Yapragi-1 grup sayisi kadar ¢ogaltilir.
On Hazirlk 2. Calisma Yapragi-2 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Uygulayic tarafindan, bu derste sahip olunan karakter giclerini gelistirmek
icin gosterilebilecek caba Uzerinde konusulacagi agiklanir.

Gruplara ayirma ydntemlerinden biri kullanilarak sinif 5 gruba ayrilir.
3. Gruplara Calisma Yapragr-1 dagitilir.

Ogrencilere “Dagitmis oldugum kégitlarda yer alan karakter giicleri ile ilgili
daha énce konusmustuk. Oncelikle sizden hizlica géz gezdirmenizi ve alfinda
yer alan soru hakkinda disinmenizi ve orda yer alan soruyu cevaplamanizi
istiyorum.” agiklamasinda bulunulur.

5. Yazma streci tamamlandikian sonra gruplardan paylasimlar alinir, eksik
kalan noktalar Etkinlik Bilgi Notu'ndan faydalanilarak vygulayici tarafindan
Sureg (Uygulama égrencilerle paylasilir.

Basamaklari): 6. Ogrencilere gruplarinda kalmalari sdylenerek Calisma Yapragr-2 her égrenciye
birer tane olacak sekilde dagihlir.

7. Ogrencilere “Gelistirmek istediginiz 5 karakter giicini ortada yer alan
kutucuklarin icine yaziniz.” agiklamasinda bulunulur.

8. Kendilerinde var olan karakter giclerini yazma islemi tamamlandiktan sonra
uvygulayici tarafindan “Sol tarafta yer alan kutucuklara sizde var oldugunu
disindiginiz karakter giclerini nasil gelistirebileceginizle ilgili fikirlerinizi
yaziniz.” aciklamasinda bulunulur. Yazma islemi tamamlandikian sonra
ogrencilerden yazdiklari kismi yazilar gérinmeyecek sekilde arkaya dogru
kivirmalari ve grup iginde kagitlarin yer degistirmesi istenir.

9. Daha sonra égrencilerden kéagitlari oturduklari yerde birakmalari ve gruplarin
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

yer degistirmesi istenir.
10. Uygulayici tarafindan &grencilere asagidaki yonerge verilir:

“Simdi éninizde hangi arkadasiniza ait oldugunu bilmediginiz kégitlar var.
Size gelen kégitta yazili olan karakter giclerinin nasil gelistirilebilecegi ile ilgili
fikirlerinizi sag kisimda yer alan kutucuklara yaziniz.”

11. Yazma islemi tamamlandikian sonra gruplarin eski yerlerine dénmeleri ve
ogrencilerin kendi kégitlarini alarak incelemeleri istenir.

12. Stre¢ asagidaki tarhsma sorulariyla devam etirilir:

®  Yazmis oldugunuz karakter giclerini gelistirebilmenizde size neler
yardimei olabilire

e Sizin yazmis olduklarinizdan farkli olarak size énerilen neler vare
e Karakter giglerinin gelistirilebilir olmasi size neler hissettirdie
e Karakter giglerini gelistirme cabamizi nasil artirabiliriz?

13. Paylasimlar alinir ve karakter giglerinin bitin insanlarda var oldugu ancak
her karakter gicinin ayni oranda olmadigi, kiside gucli olan karakter
guglerinin ézellikle daha iyi hale getiriimeye calisilmasi gerektigi, digerlerinin
de guglendirilerek kisinin olumlu yénlerinin artirlmasinin énemi vurgulanarak
etkinlik sonlandirilir.

1. Ogrencilerden bir karakter giici segmeleri ve segtikleri karakter gici ile ilgili
bir drnekler bulup sinif arkadaslari ile paylasmalari istenebilir.

1. Karakter gigleri ile ilgili agiklama yapilmasi gerektiginde Milli Egitim Bakanhg
Sinif Rehberlik Programi’nda yer alan bilgilerden yararlanilabilir.

2. Kégilara isim yazilacaksa kivrildiginda diger arkadaslari kimin k&gidi oldugu-
nu anlamayacak sekilde sol Ust késeye yazabilecekleri sdylenir.

3. Gruplarda esit sayida égrenci olmazsa gruptaki kégit degisimleri 6grenciye
kendi k&gidi gelmeyecek sekilde dizenlenmelidir.

4. Calisma Yaprag 2 arkali 6nli olarak cogaltlabilir.
Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyUitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglano-

bilir.

Seyma BAYRAM
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Calisma Yaprag: 1

N\ [ N\
OZGUNLUK MERAK OGRENME SEVGISI
O\ O\
N\ [ N\
ACIK FIKIRLILIK BAKIS ACISI DURUSTLUK
RN /.
N\ N\ /7
CESUR OLMA SEBATKARLIK YASAM COSKUSU
RN /.
N\ N\ /7
iYi YUREKLILIK SEVME VE SEVILME SOSYAL ZEKA
RN /.
N\ [ N\
HAKKANIYET LIDERLIK VATANDASLIK
O\ O\
N\ [ N\
AFFEDICILIK ALCAK GONULLULUK TEDBIRLILIK
O\ O\
\ ( . .. v \ (
) ESTETIK VE MUKEMMELLIGIN S
OZ - KONTROL TAKDIRI SUKUR
O\ O\
N\ N\ /7
UMUT MIZAH MANEVIYAT
RN /.

Karakter guglerini énemli kilan faktorler nelerdir, neden gelistirmeliyize
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Calhisma Yaprag: 2

Sevgili dgrenciler; asagida yer alan bos kutucuklari sirec icinde sizden istenildigi sekilde doldurunuz.

KARAKTER GUCLERIMI GELISTIRIYORUM

Benim Fikirlerim

Arkadasimin Fikirleri

Karakter Giclerim

D)

D)
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ETKINLIK BILGI NOTU

Park ve Peterson’a (2008a) gore yeterlik temelli yaklasimlar icinde yer alan karakter gigleri sadece sorun ¢ézimine
degil ayni zamanda saglikli, mutlu bireylerin daha dolu bir yasam elde etmelerine odaklanir (aktaran Kabakgi, 2013).

Peterson ve Seligman’a (2004) gére karakter gigleri stres ve islevsizligi azaltirken 6znel iyi olus, kendini kabul, yo-
sama saygi, yeterlilik, etkililik, ruhsal ve fiziksel saglik, destekleyici sosyal iliskiler, digerlerinden saygi gérme ve digerle-
rine saygl gosterme, doyurucu is yasami, maddi yeterlilik, saglikli toplum ve aileler gibi olumlu ¢ikhlar da artirmaktadir
(aktaran Kabakgi, 2013). )

Gillham ve digerlerine (2011) gére karakter giglerinin dolayli yararlari da vardir. Ornegin; alcak géndllilik, iyi
yureklilik, takim ¢calismasi gibi gicler araciligi ile arkadashk kurulabilir ve insanlarin digerlerinden aldigr sosyal destek
artabilir. Sosyal destek de dolayli olarak mutluluga yol agan olumlu yasantilari artirarak depresyondan koruyabilmekte-
dir. Baska bir drnek olarak; merak, acik fikirlilik, dzginluk gibi gicler ile gencler problemlerinin ¢6ziminde yeni yollar
bulabilmektedir (aktaran Kabakei, 2013).

Park ve Peterson’a (2008a) gére dgrencilerin akademik basarisi zek&ddan bagimsiz bir bicimde karakter giclerinden
etkilenmektedir. Stkir, umut, sebatkarlik gibi gicler bu kapsamda pekistirilmelidir (aktaran Kabaker, 2013).

Karakter giclerinin akademik basariyi dogrudan etkileyen bir yapi olmasi arastirma bulgulariyla vurgulanmishir. Ake-
demik 6z yetkinlik, olumlu sinif davranisi, okul yasantisi doyumu, 6grenme sireci gibi akademik basari igin gerekli olan
ya da onunla birlikte ele alinan yeterlikler ile de etkilesim hélindedir. Ogrencilerin akademik basari etrafindaki 6grenme
yasanh ve sireglerinin tumd ile karakter gicleri etkilesim icinde yer almaktadir (Kabakgi, 2013).

KAYNAK
Kabaker, O.F. (2013). Karakter giicleri acisindan pozitif genclik gelisiminin incelenmesi (Doktora Tezi). Hacettepe Universitesi, Ankara.
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BASKIYI YONETME ZiNCIRI

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Kisiler Arasi Beceriler

Kazanim/Hafta Baski altinda serinkanli davranislar sergiler. / 29. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

Calisma Yapragr-1
Arac-Gerecler

2. Calisma Yapragi-2
Uygulayici icin :

- Calisma Yapragr-1 ve Calisma Yapragr-2 égrenci sayisi kadar cogaltilir.
On Hazirlik

1. Etkinligin amacinin baski altinda serinkanli davranislar sergilemek oldugu
aciklanir.

2. Uygulayici asagidaki soruyu 6grencilere sorar, ardindan cimleyi ve secenekleri
dgrencilere okur ve dgrencilerin cimleyi tamamlamalari istenir.

® Hangi durumlarda kendinizi baski altinda hissedersiniz2
o Ofke duygusu......ccoovoveveveceinnnn. drr.

Normal

Her yasta yasanilan bir seydir.

BUyUttuguniz bir sey degildir.

O 00 OC

Guglu bir duygudur fakat pratik yaparak kontrol etmek égrenilebilir.
Surec (Uygulama 0

Hepsi.
Basamaklan): o .
“Eger cevabiniz (e) ise ofkenin herkesin yasadigi normal ve saglikli bir duygu
oldugunu kabul ediyorsunuz demektir. Gercek olan da budur. Kendimizi baski
altinda hissetmemiz ve yasadigimiz engellemeler karsisinda bu duygu olusabilir.
Cesitli durumlarda kendini baski altinda hissetmek normaldir, 6nemli olan bu

durumlar sonrasinda ne tiir tepkiler verdigimizdir.” agiklamasi yapilir.

3. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagiilir ve doldurmalari icin sire verilir.
Tamamladiklarinda génills égrencilerin paylasimlart alinir.

4. Ogrencilere su yonerge verilerek sirece devam edilir:

“Baski altinda hissettigimiz duygulari tetikleyen ya da arfiran cogunlukla i¢
konusmalarimizdir. Ic  konusmalarimiz, kendi kendimizi &fkelendirmemize,
serinkanli davranislar sergileyemememize ve olaylara olumsuz bakmamiza neden
olabilir. Serinkanli davranislar sergileyebilmek, duygularimizi ve davranislarimizi
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Surec (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

kontrol edebilmek icin pozitif disinme ve ic konusmalari denetleyerek baskiyi
yénetebiliriz.” Devaminda dgrencilere Calisma Yapragi-2 dagitilir ve kendileri ile
konusmalarin yer aldigi bolimleri doldurmalari istenir. Ogrenciler tamamlandiktan
sonra gonulli dgrencilerin paylasimlari alinir.

5. Asagidaki sorular kapsaminda sinifca baski altinda serinkanli davranislar
sergilemenin  dnemi  tarhisilir, 8grencilerin  distncelerini  paylasmalari
cesaretlendirilir:

® Hangi durumlarda kendinizi baski altinda hissedersiniz?2

® Kendinizi baski alinda hissetmeniz sonucunda nasil tepkiler verirsiniz2
e Hissettiginiz bu baskiyr nasil ynetebilirsiniz2

®  Baski alindayken serinkanli tepkiler verebilmek icin neler yapabilirsiniz2

6. “Bireylerin kendini baski altinda hissettigi konular farkli oldugu gibi kendini
ifade etme sekilleri de farkliliklar gésterir. Bazi kisiler saldirgan davranislar
sergilerken bazilari da &fkelerini iclerine atarlar. Bu durumda saglikli
olanin, baskiy kontrol edebilmek ve yénetme becerisi sonucunda serinkanli
davranislar sergileyebilmek oldugu, baski altindayken gésterebileceginiz
davranislarin vygun davranislar olmasinin serinkanli kalabilmeniz ile iliskili
oldugu” belirtilerek sire¢ sonlandirilir.

1. Ogrencilerden kendilerini baski altinda hissettikleri durumlardaki duygulari ve
davranislari ile bas etme yéntemlerinden biri olarak “baskiyi yonetme ginligi”
tutmalari istenir. (Ne oldu2 Nerede? Ben ne yaptim2 Ne kadar 6fkelendim?
Duygu ve davranislarimi kontrolde nasildim@) Baskiyr yonetme ginligi tutmak,
kisinin ne zaman &fkelendigini, duygularini ve davranislarini, disincelerini ve
gosterdigi tepkileri anlamasina yardimei olacakhr. Bu ginligi paylasmak iste-
meleri hélinde 6gretmen ve arkadaslari ile paylasabilecekleri belirtilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraklarinda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.
Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda 6gretmen destegi saglanabilir.

4. Baskiyi yénetme icin uygun davranis bicimlerini 6gretmen drneklerle aciklayarak
destek saglayabilir.

Leyla Deniz UYGUR YOLCUN
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Calism 2 pra§|2

Calisma Yapragr-1’ de yazmis oldugunuz olay ya da durumu disinerek asagidaki konusma bélimlerini doldurunuz.

Kendimi baski altinda hissettigimde duygularimi kontrol edebilmek ve
serinkanli davranislar sergileyebilmek icin icimdeki cocukla konusurum.
Bu konusma su sekilde gerceklesir:

icimdeki cocuk:

Ben:

icimdeki cocuk:
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UC MUCIZEVI GUC

Gelisim Alani Sosyal Duygusal
Yeterlik Alani Benlik Farkindaligi
Kazanim/Hafta Bir irin ortaya koymanin zaman, caba ve sabir gerektirdigini fark eder./ 30. Hafta
Sinif Duzeyi 7 sinif
Sure 40 dk (Bir ders saati)
1. Calisma Yapragi-1
2. Calisma Yapragi-2
3. 3 Adet Mukavva (1 mm kalinliginda, 35X50 cm ebadinda)
Arag-Geregler 4. 1 Adet Makas
5. 3 Adet Yapistirici
6. 3 Adet Seffaf Poset (Kavanoz veya kutu da kullanilabilir.)
7. 3 Adet A3 Kagidi (Temin edilemiyorsa A4 kullanilabilir.)

1. Calisma Yapragr-1 etkinlik dncesinde A3 boyutunda cikti alinir (imkén yoksa
A4 boyutunda cikti alinir.) ve Calisma Yapragi-1'de yer alan yapboz gérseli
mukavva izerine yapistirilir, yapboz parcalari kesilerek hazir hale getirilir.

) 2. Kesilerek hazirlanan yapboz parcalari her grup bir posete olmak izere ic¢
Uygulayici Igin ayri posete koyulur.

On Hazirhk 3. Etkinlik 6ncesinde Calisma Yapragi-2 ikt olarak alinir ve hikayeler kesilerek
égretmen masasinda hazir halde bulundurulur.

4. Sinif oturma dizeni etkinlik sirecini kolaylastirmak icin uygun sekilde
ayarlanir. (3 ayri kime biciminde ve 1, 2 ve 3. kimelerin hangisi oldugu
belirtilerek.)

1. Etkinligin amacinin bir Grin ortaya koymanin zaman, c¢aba ve sabir
gerektirdigini fark etmek oldugu aciklanir.

2. Etkinlik strecinde yer alacak gruplari belirlemek icin égrencilere su ydnerge

verilir: “Sevgili dgrenciler, yapacagimiz calismaicin tg farkl grup olusturacagiz.

Surec¢ (Uygulama Bunun icin &gretmen masasinin onundeki ilk sirada oturan orkc‘d‘o§|n|zdar!
Basamaklar): baslamak izere 1-2-3 rakamlarini siralayacagim. Herkes, kendisine hangi
rakamin geldigini aklinda tutacak ve her grup icin olusturulan yere oturacakhr.”

3. Ogrenciler masalara yerlestikten sonra birer yapistirici ve ic ayri posette yer
alan yapboz pargalari gruplara rastgele dagitilir.

4. Ogrencilere su yonerge verilir: “Sevgili égrenciler, simdi gruplar hélinde es
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

10.

11.

12.

zamanli olarak grubunuza disen yapboz parcalarini bir biitin héline getirmeye
¢alisiniz. Bunun icin toplam zamaniniz 30 saniyedir.”

Sire bitiminde &grencilere verilen yénergenin zaman kisminda degisiklik
yapilarak; “Sevgili égrenciler, simdi gruplar hélinde es zamanli olarak
grubunuza disen yapboz parcalarini bir bitin héline getirmeye calisiniz.
Bunun icin toplam zamaniniz 1 dakikadir.” seklinde ifade edilir.

Verilen sire iginde tamamlanamayan yapbozlar icin yénerge su sekilde belirtilir:
“Sevgili 6grenciler, simdi gruplar hélinde es zamanli olarak grubunuza diisen
yapboz pargalarini bir bitin héline getirmeye calisiniz. Bunun icin toplam
zamaniniz 5 dakikadir.”

Yapboz etkinligi icin gruplara verilen G¢ asamali sire bitiminde (30 saniye, 1
dakika ve 5 dakika) bitin gruplara sirasi ile su sorular yoneltilir:

e “Etkinlik esnasinda sizlere iic farkli siire verilmesinin sebebi ne olabilir2”

e “Tamamlamis oldugunuz yapboz zaman, ¢caba ve sabir kavramlari ile
ilgili size gére ne ifade ediyor olabilirg”

Her grup iginde birkag kisiden cevaplar alinir ve etkinligin ikinci asamasina
gecilecegi vurgulanir.

Calisma Yaprag-2'de yer alan ve kesilmis olan hikayeler, gruplarin tamamlamis
oldugu yapboza uygun icerikte olacak sekilde dagitilir. (Yani, balin serivenini
anlatan hikaye, an gérselinin yer aldigi yapbozu yapan gruba verilir gibi.)

Ogrencilere; “Sevgili égrenciler, éncelikle her grup kendi icinde bir grup
sézcisi belirleyecektir. Sonrasinda sizlere dagitilmis olan hikéyeleri grup
uyelerinizle birlikte okumanizi ve hikdyenin altindaki soruyu grup olarak
disinerek cevaplamanizi istiyorum. Her grubun okudugu hikéye grup sézcileri
tarafindan yiksek sesle bitin gruplara okunacaktir ve yine hikéye altinda yer
alan soru ile cevaplari da grup sézcilerince aciklanacaktir. Bunun icin toplam
sureniz 5 dakikadir.” yénergesi verilir.

Sire bitiminde grup sézcilerinin, sirasi ile hikayeleri ve soruyu yiksek sesle
bitin sinifa okumalari ve grup cevabini paylasmalari saglanir. Ogrencilerden
gelen cevaplar dinlenir ve bir Grin elde etmede ¢aba, sabir ve zamanin énemi
kisaca vurgulanir.

Sireg, buyuk grup tartisma sorulari kapsaminda sirdirilr:

®  Yapboz etkinligini disindiginizde yapboz parcalarinin ¢ok daha
fazla olmasi ve daha kicik parcalardan olusmasi durumunda nelere
olan ihtiyaciniz artar?

¢ Daha dnce ortaya koymaya ¢alishginiz bir Grin olmus muydu? Olduysa
bugiin grenmis oldugunuz caba, zaman ve sabir fakidrlerinin etkisi
nasildi2

e Kendi yaphginiz calismalara yeterince zaman ayirma, caba gdsterme
ve sabirli olma konusunda neler disintyorsunuz?

*  Yapilan isin 6zelligine gére zaman, ¢aba ve sabir etkenleri nasil
farkllasabilire

® Buginki butin streci dusindiginizde bu etkinliklerle neler
kazandiginizi disiniyorsunuz?

13. Tarhsma sorularinin cevaplanmasinin ardindan etkinlik, su cimle ile sonlandirilir:

14.

“Sevgili 6grenciler, buginki etkinlikte de gérdiginiz gibi yasamda bir Grin
elde edebilmek icin ari gibi ¢abalayan, moso agaci gibi gerekli zamani
bekleyebilen ve tirtilin kozadan sabirla ¢ikmasi gibi sabredebilen bireyler
olabilmeliyiz.”
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Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

568

Ogrencilerden bu ay (4 hafta) icerisinde belirledikleri herhangi bir alanda triin
elde etmek icin fikirler belirlemeleri ve elde etmek istedikleri Grinle ilgili gereken
hazirliklari yapmalari istenir. 4. hafta sonunda(bu sireci)elde ettikleri/etmeye
calistiklari Grinle ilgili (fotograf, Grintn kendisi, sirecle ilgili sézel paylasim vb.)
kisa bir paylasimda bulunmalari istenebilir. (S6z konusu bu Grinin égrencinin
ilgi ve yetenekleri, hobileri ve imkanlarini da kapsayacak sekilde birgok farkli
alani icerebilecegi 6grencilerle paylasiimalidir.)

Etkinlik icin mukavva temin edilemiyorsa, Calisma Yapragi-1 (yapboz gérselleri)
dogrudan A4 ké&gidina ¢ikt alinabilir.

Renkli ¢cikh alma imkéniyoksa Calisma Yapragi-1 siyah-beyaz cikh alinir ve her
bir parcanin Uzerine sirasiyla numara verilir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.
Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda égretmen destegi saglanabilir.

Grup ¢alismasi sirasinda akran destegi saglanabilir.

Zeynep TURKOGLU MUTLU



Calisma Yaprag: 1
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| Gohstigifires 2

“Bir fabrika disinin ki o fabrika essiz calisanlari ile her daim iretime devam ediyor. iste s6zini etmis
oldugum bu fabrika arilarin kovani ve bu kovan icerisinde yer alan kusursuz altigen seklindeki yapilar ise
petekler. Peki, s6z konusu bu altigen petekler kovanlarda hazir halde mi bulunurlar? Tabii ki hayir. Tam
da burada baslar arilarin micadelesi. Arilar salgiladiklarr balmumu ile bu kusursuz yapiyi insa ederler.
Balmumu olusumunu da hi¢ kolay sanmayin, balmumu belli sicakliklarda salgilandigindan arilar bunun
icin kenetlenir ve beklerler. Petek hiicreleri olustugunda is bitmemistir. isci arilar, ciceklerin nektarlarini
toplar ve kovana birakir. Ardindan yeniden malzeme toplamaya devam eder. Bir isci ari, yasam déngisi
boyunca bircok farkli gérevi yerine getirirken nektarlari da yorulmadan toplayarak kovanlara getirir. 1
gram bal Gretmek icin gicekleri yaklasik 180.000 kez ziyaret eder. Bir arinin dmri boyunca topladigi bal
miktari, bir cay kasiginin 1/12'si kadardir. Arilarin ortaya koydugu miicadele ortadadir. Ustelik balin se-
riveni burada da bitmez. Baslangic asamasindan itibaren ariciya da 6nemli gorevler dismektedir. Arilarin
retim sirecini beklemek, dogru mevsimde/zamanda dogru yerlere kovanlari yerlestirebilmek ve hatta
kimi zaman farkli bdlgelere tasimak, dolan peteklerin olgunlasmasini tamamlamasini bekledikten sonra

A

petekleri kovanlardan ¢ikarip siyirmak gibi islemleri tamamlamasi gerekmektedir.

Bal Uretim serUvenini okudunuz. Bu serivende Uriinin ortaya cikabilmesi icin gereken seyler nelerdi

KAYNAK:

! Bir ari efsanesi: Adim adim balin hikayesi. Erisim tarihi: Agustos, 18, 2020. Erisim adresi: https://www.balparmak.com.tr/bir-ari-efsanesi-adim-a-
dim-balin-hikayesi
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_clisiiites: 2

Moso agaci, Uzakdogu'da ve batakliklarda ¢ok zor sartlar altinda yetisen bir tir bambu agacidir. Moso,
dikildikten sonra 5 yila varan zamana kadar, higbir gérinir gelisme meydana gelmez. Bu sirada disari-
dan gérilmese de yaptigi énemli ve onu hedeflerine giden yolda daha da giclendiren bir 6zelligi vardir.
Moso, ilk 5 yil sadece derinlere kdk salar ve hem beslenmesi icin gerekli minerallere hem de ileri de en
gu¢lu rizgérlarla bile sarsilmayacak bir gice ulasir. 5 yil doldugunda her gin ortalama 35-40 cm. bi-
yuyerek 2 ay gibi bir sirede 30 metrelik boya ulasir. Moso agacini bu seviyeye getiren topraga sabirla
saldigr yuzlerce metrelik kakleridir. 2

Moso agacinin gelisimini okudunuz. Bu gelisim sirecinde énemli etkenler nelerdi2

KAYNAK:

2 Nalbantoglu, F. Erisim tarihi: Agustos, 23, 2020. Erisim adresi: http://www.faruknalbantoglu.com/2pnum=23&pt=Ya%C5%9Fam%C4%B1n+%-
C4%B0%C3%A7inde+MOSO+Olabilmek...
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lyi niyetli ve yardimsever bir arkadasimla bir giin dogada gezerken, kozasindan ¢ikmaya cabalayan bir
kelebek gordik. Kelebek liflerin arasindan siyrilmaya ¢abaliyordu. Yardimsever arkadasim hemen kele-
begin imdadina kostu. Dikkatlice kozanin liflerini siyirdi, kozay: araladi ve kelebegin fazla cabalamadan
kozadan ¢ikmasini sagladi. Ancak kelebek kozadan kolaylikla ¢ciktiysa da, biraz ¢irpindi ve ugamadi. Yar-
dimsever arkadasimin géz ardi ettigi gercek suydu: Kanatlar ancak kozadan ¢ikma ¢abalaryla giglenir
ve ucusa hazirlanir. Kelebek kendini kurtarma ¢abalariyla aslinda kaslarini gelistirmekte, kendini ayakta
tutacak, gicli kilacak, ugmaya hazirlayacak hareketleri ¢abalariyla 6grenmekteydi. Yardimsever arkado-
sim isini kolaylastiracak kelebegin giiclenmesine engel olmustu. Kelebek hi¢bir zaman 6zgirligi tanimad:.

Kelebek hicbir zaman gercekten ugamadi. *

Kelebegin hikayesini okudunuz. Kelebegin giclenebilmesi igin gereken seyler nelerdi?

KAYNAK:
3 lyi niyetin sonuclari. (2010, Mayis, 11). Erisim adresi: http://www.istikbalgazetesi.com/haber18.asp2sec=2&newscatid=0&yazarid=299&new-
sid=57494
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Gelisim Alani
Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi
Sire

Arag-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

NE YAPTIGIMIN FARKINDAYIM

Sosyal Duygusal
Benlik Farkindalig

Basari ve basarisizlik durumlarini agiklama bigimlerini degerlendirir. / 31. hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1
1. Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Ogrencilere etkinligin amacinin basari ve basarisizlik durumlarinda nasil
davrandigimizi fark etmek oldugu agiklanir.

2. Calisma Yapragr-1 grencilere dagitilir ve su yonerge verilir.

“Elinizde 2 tane &rnek olay var. Bu olaylarla ilgili duygular, disinceler ve
davranislar var. Siz béyle bir durum yasadiginizda ne hisseder, ne disinir ve ne
yaparsiniz8 Hissettiginiz duyguyu, disinceyi ve yasadiginiz durumu isaretleyiniz.
Ornekler disindaki duygu, disince ve davranislarinizi da noktali olan bos
kutucuklara yaziniz.”

3. Gonilli égrencilerden paylasim yapmalari istenir.
4. Asagidaki sorular sorularak etkinlik devam ettirilir.

*  Yasadiginiz baska bir basari durumunda ne hissediyor, ne distniyor
ve nasil tepki veriyorsunuz?

e  Yasadiginiz baska bir basarisizlik durumunda ne hissediyor, ne
disiniyor ve ne yapiyorsunuz?

5. Gonilli  dgrencilerden paylasimlar  alindiktan  sonra  etkinlik  asagidaki
aciklama yapilarak sonlandirilir:

“Yasadigimiz bir olay karsisinda nasil tepki verdigimiz duygu ve disincelerimizle
baglantilidir. Her birimiz ayni durum karsisinda farkli hissedip, farkli disinip ve
farkli davranabiliyoruz. Yasadigimiz durum karsisinda verdigimiz tepkilerimiz
bazen islevsel olabiliyorken bazen de islevsel olmayabiliyor.”

Ogrencilerden yasadiklar farkli basari ve basarisizlik durumlarinda ne hisset-
tiklerini, ne dustnduklerini ve nasil davrandiklarini yazmalari istenebilir.
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Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

576

1. Ogrenciler calisma kagidinin disindaki duygu, disiince ve davranislar da ifade
etmeye tesvik edilmelidir.

Ozel gereksinimli 6grenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek siire verilebilir.
Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda égretmen destegi saglanabilir.

Calisma yapraginda yer alan érnek olay égrencinin tercihine gére degisebilir.

ou s B

Kazanimin degerlendirilmesi sirasinda égrenciden resim yoluyla kendini ifade
etmesi saglanarak dgrenme urind farklilashnlabilir.

Havva BASKOY
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Yizme yarismasinda gruptaki arkadaslarina gére basarili bir performans sergiledin. Bu durumda ne hisseder, ne
disinir ve nasil davranirsin

Yuzme yarismasinda gruptaki arkadaslarina gére dusik bir performans sergiledin. Bu durumda ne hisseder, ne
disinir ve nasil davranirsin

or7



Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta
Sinif Dizeyi
Sure
Arac-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirlik

Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):
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OKULUM HAYAT DOLU

Akademik
Okula ve Okulun Cevresine Uyum

Okulun kendisi icin dnemini aciklar. / 32. Hafta

7 .sinif
40 dk (Bir ders saati)

. Calisma Yapragr-1
2. Kalem

1. Calisma Yapragr-1 dgrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Ogrencilere “Sevgili 6grenciler bugiin okulun sizler icin 6nemi hakkinda
konusacagiz.” yonergesi verilerek etkinligin amaci agiklanir.

2. Uygulayici tarafindan asagidaki hikéye tim dgrencilerin duyabilecegi sekilde
okunur.

“Nazli 7. sinifa gidiyordu. Yariyil tatilinin son ginlerine gelmisti. ~ Bir kaza gegirmis
ve okul acildiginda okula gidememisti. Tedavisi uzun zaman alacakti. Doktor okula
baslamasina izin vermiyordu. Agrilari gecmis ama can sikintilari baslamist. Kitap
okumak, resim yapmak sikintisini gidermiyordu artik. Hatta bunlari yapmay: bile
birakmust. Arkadaslari ya ariyor ya da gelip ziyaret ediyorlar, okulda yaptiklari,
ogrendikleri, oynadiklari seyleri anlatiyordu. 1. dénemde katildig tiyatro grubundan
arkadasi Utku yeni oyunu yil sonunda sergileyeceklerini séylemisti. Kendlisi kadro
da olamayacakt...Nazli okulun kendisi icin 6nemini disinmeye baslamisti. Okul
onun icin sadece derslere girdigi bir yer degilmis, bunu fark etmisti. Okul onun
icin énemliydi.

Onun icin okul....”

3. Uygulayici hikaye sonrasinda duraksar ve sonrasinda “Evet sevgili 6grenciler
hikayemiz ‘ONUN ICIN OKUL..." diye devam edecek... Ancak biz bu hikayeyi
biraz degistirecegiz ve “BENIM ICIN OKUL... diyecegiz. Simdi sizlere
dagitacagim calisma yapragini okulun sizin icin énemine iliskin ifadelerle
doldurmanizi istiyorum” diyerek Calisma Yapragr-1 tim dgrencilere dagitilir.

4. Ogrencilere Calisma Yapragr-1'de yer alan cimle tamamlama gérevleri
icin belirli bir sire verilir. Sire tamamlandiktan sonra génilli dgrencilerin
paylasimlari alinir. Paylasimlar alinirken mimkin oldugunca ¢ok ve degisik
égrencilerden cevaplar alinmasina dikkat edilir.

5. Sireg tartisma sorular kapsaminda degerlendirilir:



e Okulun sizin igin éneminde farkli bir yoning fark eftiniz mi¢ Bular
nelerdi?

e Sizin icin okulun hangi yoénleri ilk siralarda? Siralayabilir misiniz2

6. Tartisma sorularina ydnelik paylasimlar alindiktan sonra asagidakine benzer
bir ifade ile siirec sonlandirilir.

Surec (Uygulama “Evet sizin de séylediginiz gibi okul, hayata atildigimiz, arkadaslar edinip yeni
Basamaklari): bilgiler égrendigimiz bir ortamdir.Okulda arkadasliklar ve dostluklar kurariz.
Bu sekilde dertlerimizi anlatacagimiz, mutluluklarimizi paylasacagimiz kisiler
edinmis oluruz. Yeni bilgiler &greniriz. Bu bilgiler ginlik hayatimizda, okul
hayatimizda ve gelecegimizde biyik roller oynar. Bircok &gretmenle tanisir
ve ailemizden sonra bize dogrulari gretecek ve hayatimizi etkileyecek kisileri
tanimis oluruz. Hayatimiza disiplin kazandirmis oluruz. Isleri ¢6zmek, aldigimiz

egitim sayesinde daha da kolaylasir. Okul sayesinde hayatimiz daha kuralli,
daha dizenli bir hal alir.”

Kazanimin 1. Ogrencilerden “Okulun Yasamindaki Yeri ve Onemi” temali bir kompozisyon
Degerlendirilmesi: calismasi yapmalari istenebilir.

1. Kaynastirma egitimi alan &grenciler calisma boyunca ara ara desteklenir.
Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

UygU|GYIC|y0 Not: 1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.
Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda 6gretmen destegi saglanabilir.

4. Okulun kendisi icin énemini gérsellerle anlatmasi saglanarak égrenme Grini
farkllastinlabilir.

Etkinligi Gelistiren: Sema EYIER
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BENIM ICIN OKUL

Yuzme yarismasinda gruptaki arkadaslarina gére basarili bir performans sergiledin. Bu durumda

ne hisseder, ne disinir ve nasil davranirsin?

© OKULL e yer

® OKULL e gelistirdigim yer
e Okul arkadaslarmla ... yaphgim yer.
o Okul arkadaslarimla ... paylastgim yer.
® Okul 8gretmenlerimle.............ooiiiiiiiiii e yer
© OKUL e hissettigim yer.
© OKULL .. gosterdigim yer.
® OKUL e gibi faaliyetlere katldigim yer.
© OKUL .o gibi sorumluluklari aldigim yer.
® OKUL e yasadigim yer.
® OKUl BFretmMenimin .....cc.viiiiiiiiiii e yer
® OKUL.oiiiiiii e gibi giclu yonlerimi gérdigim/gésterdigim yer.
® Okul sececegim meslekle ilgili............oooiiiiii yer
® OKUL..oiiiiiiiee e, gibi konularda yaptiklarimla gurur duydugum yer

® OKUL e égrendigim yer




KARAR VERME SURECiMI NELER ETKILEMI$?

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Dizeyi
Sire
Arag-Geregler

Uygulayici icin
On Hazirhk

Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Sosyal Duygusal

Karar Verme

Bu zamana kadar verdigi kararlari karar verme sirecini etkileyen faktorler

acisindan degerlendirir / 33.Hafta

7 .sinif

40 dk (Bir ders saati)

4.

Calisma Yapragr-1
Ele sigabilen kigik top

Calisma Yapragi-1 dgrenci sayisi kadar ¢ogaltilir.

Etkinlige 1sinma oyunu ile baslanir. Ogrenciler ayakta ve birbirlerini
gorebilecekleri sekilde sinifa dagilirlar. Ogretmen bir &grencinin  adini
soyleyerek elindeki topu ona atar. Ogrenci topu tutar ve en sevdigi meyvenin
adini sdyler. Baska bir arkadasina topu atar ve topu tutan arkadasi énce
arkadasinin sdyledigi meyveyi sonra da kendi sevdigi meyveyi sdyler ve topu
bir baska arkadasina atar. Tim dgrencilere sira gelene kadar oyun sirer.

Isinma oyunu sonrasi sinif dizeni saglandiktan sonra “Bu etkinligimizde
simdiye kadar verdigimiz kararlarda karar verme sirecimizi etkileyen faktorleri
degerlendirmeyi amagliyoruz.” ifadeleriyle etkinligin amaci aciklanir.

Ogrencilere daha 6nce hayatlarinda ne gibi karar aldiklarini disinmeleri
istenir. “Kararlarinizi nasil verirsiniz8 Karar verme seklinizi kimden &grendiniz?2
(Anne/baba/biyik kardesler/&gretmen) Karar  verirken  belirlediginiz
kisisel bir kural ya da yénteminiz var mi2 Varsa, bu kurallar bulundugunuz
ortama gére (evde, arkadaslarinlayken, okulda vb.) degisiyor mu2” " sorulari
yoneltilerek égrenciler yasantilari hakkinda disinmeye sevk edilir.

Ogrencilere karar verme ile ilgili asagidaki aciklama yapilir:

“Karar verme bir durum veya problemin ¢6zimd ile ilgili cesitli secenekler arasinda
birinin tercih edilmesidir.> Ginlik yasamda hepimiz farkinda olarak veya olmayarak
cesitli karar durumlariyla karsilasiriz ve kararlarimizi verirken cesitli faktSrlerden
etkilenebiliriz. Bu faktorler karar konusu hakkindaki bilgi dizeyimiz, karar vermek
icin gereken sirenin sinirl olmasi, seceneklerin coklugu/azligi, arkadas cevremiz,
ailemiz gibi cevresel etkenler olabilecegi gibi; basari dizeyimiz,motivasyon
diizeyimiz, hedeflerimiz, planlarimiz vb. gibi kisisel etkenler de olabilir.”

1 Erkan,$.(2011). Ornek Grup Rehberligi Etkinlikleri. Ankara, Pegem Akademi.
2 Erkan, S. &Kaya, A. (2012).Grupla Psikolojik Danisma ve Rehberlik Programlari. Ankara, Pegem Akademi.
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Sureg (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

582

5. Ogrencilere Calisma Yapragi-1 dagttilirken asagidaki yonerge verilir:

“Yasimiz ilerledikce karar vermeniz gereken durumlarla daha sik karsilasiriz.
Karsilastgimiz bu durumlarin  bazilarinda karar tamamen bize ait olurken
bazilarinda ise sadece fikrimizi belirterek karar izerinde etkili olabiliriz. Size
dagithgim calisma kégitlarinda her giin karsilasabilecegimiz tirden i¢ farkli durum
bulunuyor. Bu durumlarda karar vermesi gereken kisi siz olsaydiniz kararinizi
etkileyen faktérler neler olurdu bunlari her érnegin altindaki bosluklara yazmanizi
istiyorum. Dérdiinci bélimde ise simdiye kadar vermis oldugunuz bir karar
durumunu kisaca aciklayarak sireci etkileyen kisisel ve cevresel faktdrleri yaziniz.”

6. Ornek madde sesli okunur ve diger durumlar izerinde calismalar bittiginde
vygulayici diger Ug 6rnegi sirasiyla okur ve her érnek icin paylasim yapacak
birkac dgrenciye sdz verir. Kendi kararlari ile ilgili de gonulli égrencilere
paylasimda bulunmalari igin séz verilir.

7. Asagidaki soru dgrencilere yoneltilerek sinif ici etkilesim saglanir:

*  Karar verme sirecinizi etkilemesi acisindan yeni etkenler fark eftiniz mi2
Bunlar nelerdir ve bugiine kadar verdiginiz kararlari nasil etkiledi?

8. “Bugiin sizlerle daha énce verdigimiz karar sireclerini etkileyen faktérleri
bulmaya calistik. Yasamimizda basit kararlar oldugu gibi zor ve biyik kararlar
da vermeniz gerekecektir. Bu kararlari saglikli verebilmek ve sonuglarindan
mutlu olabilmek icin bizi etkileyen faktorlerin farkina varmamiz bize yardimei
olacaktir.” ifadeleriyle etkinlik sonlandirilir.

1. Ogrencilerden gevrelerindeki kisilerle karar verme siirecini etkileyecek faktorleri
gorebilecekleri durumlar hakkinda réportaj yapmalari istenebilir.

1. Uygulayici égrencilerin verecegi kisisel karar drneklerinde olumsuz bir ifade
olmamasina dikkat etmelidir. Olumlu ve ginlik yasamdan 6rnekler vermeleri
konusunda 8grenciler motive edilmelidir.

2. Isinma oyunu igin top bulunamiyorsa ele sigabilen ve dismesi sorun olmayacak
bir nesne de kullanilabilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyUtilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi icin ek sire verilebilir.
Grup galismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglana-
bilir.

4. Karar verme sireci ile ilgili agiklama kismi (gérsel, hikaye vs) eklenerek etkinlik
cesitlendirerek dgrenme icerigi farklilastirlabilir.

Zeynep ALTUNCU
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Asagida karar verme sirecini etkileyen faktdrleri bulacaginiz bir érnek ve ¢ farkli durum verilmistir. Besinci bolimde
ise simdiye kadar vermis oldugunuz bir karar durumunu disinip sireci etkileyen kisisel ve cevresel faktorleri yaziniz.

Karar durumu:
Yasadigim sehirde tuttugum takimin basketbol takiminin maci var. Ayni aksam uzun zamandir bekledigim filmin
ilk gosterimi yapilacak. lki etkinlik icin de biletim var ve bir karar vermem gerekiyor.

Karar surecini etkileyen kisisel faktorler: T .

. - Karar sirecini etkileyen cevresel faktorler:
v" Filmi merak ediyorum. : .

X v Magi canli izlemenin tekrari yok.
v" Basketbolu cok seviyorum. . . g .
v" Filme arkadaslarimla gitmek daha eglenceli olurdu.
Karar durumu:
Elimde iki farkli roman var. Birini okuyup &zet ¢ikarmam igin 6gretmenim verdi ama konusu hic ilgimi cekmiyor.
Digeri ise su an cok populer, merak ediyorum ama arkadasim gizel olmadigini sdyledi.
Karar sirecini etkileyen kisisel faktorler: Karar sirecini etkileyen cevresel faktorler:
v v
v v
v v
Karar durumu:
Ogretmenime sirami degistirmek istedigimi sdyledim ve bana iki secenek sundu; ilki cok iyi anlashgim bir arka-
dasimla arka sirada oturmak, ikincisi 6nde, tahtayi rahat gérebilecegim bir sirada baska bir sinif arkadasimla
oturmak. Arka sirada tahtayi rahat géremiyorum ancak o arkadasimla da sirami paylasmak istiyorum.
3

Karar sirecini etkileyen kisisel faktorler: Karar sirecini etkileyen cevresel faktorler:
v v
v v
v v
Karar durumu:
Cok sevdigim dizinin yeni boliming izlemek ile o aksam misafirlige gelen ailenin ¢ocugu ile oyun oynamak
arasinda ne yapacagima karar vermem gerekiyor.
Karar sirecini etkileyen kisisel faktorler: Karar sirecini etkileyen cevresel faktérler:
v v
v v
v v
Karar durumu:
Karar sirecini etkileyen kisisel faktorler: Karar sirecini etkileyen cevresel faktorler:
v v
v v
v v

583



KARAR VERME MERDIVENI

Gelisim Alani Sosyal Duygusal

Yeterlik Alani Karar Verme

Kazanim/Hafta Karar verme basamaklarini agiklar./34.hafta
Sinif DUzeyi 7 .sinif

Sire 40 dk (Bir ders saati)

1. Calisma Yapragi-1

Ao 2. Etkinlik Bilgi Notu
Uygulayici icin :
On Hazirhk

Calisma Yapragi-1 égrenci sayisi kadar cogaltilir.

1. Uygulayici tarafindan

“ Sevgili &grenciler, bugin sizinle karar verme basamaklarini &grenecegiz.
Hayatinizda bugine kadar binlerce karar vermissinizdir. Simdi yakin tarihte almis
oldugunuz ve sizin igin énemli olan bir kararinizi disinmenizi istiyorum” agiklamasi

yapilir.

2. Calisma Yapragr-1 &grencilere dagitilir ve asagidaki agiklama yapilir.
“Calisma Yapragi-1'de yer alan karar verme merdivenine hosgeldiniz! Simdi
karar verme sirecinde yer alan basamaklari disininiz. Biraz énce disinmenizi

istedigim daha énce vermis oldugunuz kararinizi karar verme merdiveninin en alt
basamagindan en son basamagina kadar yaziniz.”

) 3. Calisma Yapragr1‘in ardindan génilli 6grencilerden aldiklari karari ve
Sure¢ (Uygulama kararlarina ait basamaklarini paylasmalari istenir.

Basamaklarn): 4. Sirec asagidaki tartisma sorulari kapsaminda degerlendirilir:
e  Etkinlik sirecinde neler yasadiniz/hissettiniz?
e Karar verme sizce bir sire¢ midir yoksa anlik bir durum mudur?

e Karar vermenizde en cok etkili oldugunu disindiginiz basamaklar
nelerdir?

® Karar verme sirecinde en cok hangi basamaklarda zorlandiniz2

5. Tarhisma sorularinin ardindan uygulayici tarafindan karar verme sireci ve
basamaklari konusunda farkindalik kazanmalari ve ayni zamanda da Calisma
Yapragr-1'de yer alan basamaklarin égrenilmesi amaciyla Etkinlik Bilgi Notu
ogrenciler ile paylasilir.
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Sure¢ (Uygulama
Basamaklan):

Kazanimin
Degerlendirilmesi:

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren:

6. Uygulayici tarafindan etkinligin sonucuna iliskin agiklama yapilir:

“Sevgili 6grenciler éncelikle hepinize katilimlariniz icin cok tesekkir ederim. Bugiin
sizinle karar verme basamaklarini acikloamaya ve sizin verdiginiz kararlarinizi
degerlendirmenizi amacladik. Gérdiginiz izere karar verme pek cok secenek
arasindan disincemize veya eylemimize uygun olani secme sirecidir. Evet, karar
verme bir sirectir aslinda biz farkinda olmadan bircok basamakta durakliyoruz ve
kararimizi degerlendiriyor, inceliyor, karsilastiriyor ve son seklini veriyoruz.”

1. Son ginlerde akademik alanda yer alan bir konuyu etkinlik kapsaminda égre-
nilen karar verme basamaklari dogrultusunda incelemeleri ve bir sonraki hafta
arkadaslari ile paylasmalari istenebilir.

1. Etkinlik Bilgi Notu uygulayici tarafindan gézden gegirilir.

2. Calisma Yapragr-1'de yer alan yedi basamagi dolduramayan égrencilere des-
tek verilebilir ya da tamamlayabildikleri kadari yeterli kabul edilebilir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyitilerek materyal destegi saglanabilir.

Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.
3. Calisma yapraklarinin doldurulmasi sirasinda 6gretmen destegdi saglanabilir.

4. Karar verme merdiveninde yer alan her bir basamak dgretmen tarafindan gés-
terilerek ya da anlatilarak grencinin tamamlanmasi saglanarak etkinlik asamali
sunulabilir.

Nese KURT DEMIRBAS
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KARAR VERME
MERDIVENINE
HOS GELDINiZ!

Sizden vermis oldugunuz
karar ile ilgili karar verme
basamaklarinizi  yazma-

nizi istiyorum.
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ETKINLIK BILGI NOTU"

KARAR

Kararin degerlendirildigi ve gézden gegirildigi
bu son asamanin amaci kararin etkililigini
degerlendirmektir.

Kararin uygulamaya konulmasi
beklenmektedir.

Secenekler degerlendirildikten
sonra uygun se¢im yapilmasi
istenmektedir.

7 Kararin ve sonuclarinin
degerlendirilmesi

5.Uygun segenegi
belirlemek

Olumlu ve/veya olumsuz
karsilasilabilecek olasiliklarin
gobzden gecirilmesi gerekmektedir.

3.Secenekler hakkinda
bilgi toplamak

Karar verecegi konu ile ilgili bilgileri toplarken
seceneklerin belirlenmesi gerekmektedir.

1.Karar verilecek
durumun farkina varmak/
tanimlamak

Ihtiyag duyulan bilgiler toparlanir.

Karar verme sirecinin birinci adimini olusturan bu asamada
dncelikle karar verilecek durumun belirlemesi gerekmektedir.

1 Kuzgun, Y. (2011). Mesleki Rehberligi ve Danismanligina Giris. Nobel Yayinevi. Besinci basim, Ankara. (75. sayfa Karar Kuramlarindan vyarlanmistir.)

587



KARAR VERMEK, ZOR OLMASA GEREK

Gelisim Alani

Yeterlik Alani
Kazanim/Hafta

Sinif Duzeyi

Sire

Arac-Geregler

Uygulayici igin
On Hazirlik

Sure¢ (Uygulama
Basamaklari):
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Sosyal Duygusal
Karar Verme

Karar verme basamaklarini kullanir. / 35.Hafta

7.sinif

40 dk (Bir ders saati)

—_

Calisma Yapragr-1

1. Calisma Yapragi-1 grup sayisi kadar ¢ogaltilir.

1. Etkinliginin amacinin karar verme basamaklarini kullanmak oldugu agiklanarak
siirec baslatilir.

2. Grup olusturma ydntemlerinden birisi kullanilarak sinif 4 gruba ayrilir.
3. Her bir gruba Calisma Yapragr-1 dagitilir.
4. Asagidaki yonerge dgrenciler ile paylasilir.

“ Bugiin sizlerle karar verme basamaklarini 6rnek bir durum izerinde kullanacagiz.
Calisma Yapragi-1'de gecen hafta yapilan etkinlikte bahsettigimiz karar verme
basamaklarini géreceksiniz. Her adimda sizlere verilen bilgiler dogrultusunda
sorulan sorulari cevaplandirin. Sorulari grup olarak cevaplandirabileceginiz gibi
gorev paylasimi yaparak da cevaplandirabilirsiniz.”

5. Ogrencilere yeterli siire verildikten sonra her gruptan ganilli bir grup yesinin
yapmis olduklari calismay sinif arkadaslari ile paylasmasi istenir.

6. Sire¢ asagidaki tarhsma sorulari ile devam eftirilir.

®  Meryem'in problemini ¢ézerken kendinizi nasil hissettinize Karar vermek
zor oldu mu?

e Sizce karar verme basamaklarini kullanmanin yararlar nelerdire

e Bu calismadan sonra kendi kararlarinizi  alirken karar verme
basamaklarini kullanir misiniz2

7. Asagidaki ydnerge okunarak etkinlik sonlandirilir.

“Bugiinki  etkinligimizde sizin yasinizdaki bir &grencinin her an karsisina
cikabilecek bir giclikle ilgili karar verme basamaklarini kullandik. Unutmayin
ki hayatimiz aldigimiz kararlar dogrultusunda sekillenir. Cok calismak basarili
olmanin yolunu agar ancak bu yolu sonuca gétirecek olan dogru kararlari alarak



ilerleyebilmektir. Bu uygulama dogrultusunda siz de kendi yasantinizda karsiniza
Sureg (Uygulama cikabilecek durumlarla ilgili karar alirken karar verme basamaklarini kullanabilir,
Basamaklan): bu sayede kararinizin her boyutunu diisinmiis olursunuz. Etkinlige katildiginiz igin
tesekkiir ederim.”

1. Ogrencilerden énimizdeki 1 ay icin karar vermeleri gereken bir konuda karar
< erlendirilmesi: basamaklarini kullanmalari ve bunu Calisma Yapragr-1 formunda poster héline
Degerlendirilmesi: getirerek sinif panosunda sergilemeleri istenebilir.

Kazanimin

1. Ogrenciler grup calismasi yaparken, aralarinda dolasarak gruplar igerisinde
calismadan dislanan égrenci bulunmadigindan emin olunur.

2. Gruplardaki égrenci sayilarinda esitsizlik olmasi uygulama agisindan 8nemli

degildir.

Ozel gereksinimli dgrenciler icin;

Uygulayiciya Not:

1. Calisma yapraginda yer alan yazili materyallere Braille yazi eklenebilir ya da
punto biyutilerek materyal destegi saglanabilir.
Etkinligin tamamlanmasi igin ek sire verilebilir.

Grup calismasi sirasinda akran eslestirmesi yapilarak akran destegi saglano-

bilir.

Etkinligi Gelistiren: Saduman AYHAN

589



=

Karar Verilecek Durumun Farkina Varilmasi/ Tanimlanmasi

Meryem 7 .sinif 6grencisidir. Normalde okuluna hevesle giden, okula giderken erkenden kalkip hazirlanan Meryem’e
bu yil bir seyler olmustur. Artik okula gitmek istemedigini, okulu ve dersleri disindikee kalbinin sikishigini fark etmistir..
Icindeki huzursuzluk giin gectikge biyimekte, bu huzursuzlugun nedenini bilememek Meryem’in daha da huzursuz his-
setmesine sebep olmaktadir. Onu bdyle géren sira arkadasi Murat Okul psikolojik danismanindan/rehber 6gretmenden
yardim almasini tavsiye etmistir. Meryem problemin ne oldugunu bilmeden psikolojik danismaninin/rehber 6gretme-
ninin ona nasil yardim edecegini anlamasa da kendisini ¢aresiz hissettigi icin bu fikri kabul etmistir. Okul psikolojik
danismani/rehber 6gretmen ile yakin bir tarihe gérisme ayarlamis ve gérismede hissettigi huzursuzluktan bahsetmistir.
Yasadiklarini anlatirken Meryem yeniden disinme firsati bulmus ve problemin ne oldugunu fark etmistir.

Meryem'in karar vermesi gereken durum nedir2

Seceneklerin Olusturulmasi
Bu problemi Okul psikolojik danismani/rehber 6gretmen ile paylasmis ve problemin ¢6zimi icin neler yapabileceklerini
konusmuslardir.

Bu Problemi Cézmek icin secenekleri neler olabilir2

Secenekler Hakkinda Bilgi Toplanmasi

Okul psikolojik danismani/rehber 6gretmen Meryem’den bir sonraki hafta tekrar yapacaklari gérismeye kadar secenek-
lerini arastirmasini ve bu segeneklerle ilgili bilgi toplamasini istemistir.

Bu seceneklerle ilgili bilgiye Meryem hangi kaynaklardan uvlasabiliré

Bu Seceneklerin iyi kéti taraflari neler olabilirg

KAYNAK:
1 Kuzgun, Y. (2011). Meslek Rehberligi ve Danismanhigina Giris. Nobel Yayinevi. Besinci Basim, Ankara
(75. Sayfa Karar Kuramlari’ndan vyarlanmistir. )
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Toplanan bilgilerin, istekleri karsilama olasiligr acisindan degerlendirilmesi

Meryem probleminin ¢ézimi icin alacagi yardimin profesyonel olmasini,evine yakin olmasini, yardim aldigi ortamda
rekabet duygusunu hissedebilmeyi, gerektiginde birebir yardim alabilmeyi istemektedir.

Bu secenekleri Meryem'in isteklerini karsilama olasiligi acisindan degerlendirin.

Uygun Secenegin Belirlenmesi

Sizce bu secenekler arasindan Meryem’in problemini en iyi sekilde ¢6zecek olan, Meryem’in isteklerine en ¢ok uyacak
olan hangisi?

Harekete Gecilmesi

Meryem uygun secenegi uygulamaya koymak icin neler yapmali, kimlerden yardim almalidire

Sonucun Degerlendirilmesi

Sizce Meryem bundan bir yil sonra almis oldugu kararla ilgili neler disinirg
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NELERI HATIRLIYORUM?

Gelisim Alani Ortak

Yeterlik Alani Ortak

Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve

Kazanmim/Hafta disincelerini yansitir. / 36. Hafta

Sinif Dizeyi 7. Sinif
Sire 40 dk (Bir ders saati)
Arag-Gerecgler 1. Calisma Yapragi-1

1. Sene boyunca gergeklestirilen sinif rehberlik calismalari ve kazanimlar
gdzden gegirilir.

Uygulayici icin
On Hazirhik 2. Alh sapka dusince teknigi gézden gegirilir.

Calisma Yapragr-1 grup sayisi kadar cogaltilir.

1. Etkinligin amacinin sene boyunca sinif rehberlik programi etkinliklerine/
yasantilarina iliskin duygu ve dusincelerini yansitmak oldugu agiklanarak
etkinlige giris yapilir.

2. Siniftaki 6grenciler 6 gruba ayrilirlar.

3. Gruplara Calisma Yapragr1 dagihlarak &grencilerden her sapkanin
yaninda yer alan sorular kendi aralarinda tartismalari ve ortak ya da farkli
duygu ve distncelerini belirlemeleri ve not etmeleri istenir.

4. Gruplarin 15 dakika icerisinde calismalarini tamamlamasi beklenir.

5. Ardindan sirasi ile grup Uyeleri sene boyunca yapilan sinif rehberlik
etkinliklerine iliskin yasantilarini, duygu ve disincelerini sirasi ile paylasir.
Sureg (Uygulama Paylasimlar calisma yapragindaki sapka sirasina gére gerceklestirilir.

Basamaklar): 6. Ogrencilere “Once beyaz sapkayi takiyoruz. Bu sene sinif rehberlik
etkinliklerinde neler yaptiniz2 Neler &grendiniz8” sorusu yoneltilir.  Tom
gruplar dusincelerini paylasir. Ardindan kirmizi sapka takilir. Benzer
yonerge ile devam edilir.

7. Tom gruplar paylasimda bulunduktan sonra asagidaki sorular ile devam
edilir.

® Bu sene sinif rehberlik etkinlikleri uygulanirken aklinizda kalan bir
aniy paylasir misiniz?

e Katilmaktan en keyif aldiginiz etkinlikler ve katlmaktan ¢ok
hoslanmadiginiz etkinlikler hangileridir?

8. Ogrencilerden paylasimlari alindikian sonra asagidaki yonerge ile etkinlik
sonlandirilir.
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“Bu sene sinif rehberlik etkinlikleri ile akademik anlayis ve sorumluluk gelistirme,
okula uyum saglama, egitsel calismalariniz planlayabilme gibi egitim &gretim
hayatiniza yénelik etkinliklere katildiniz. Kendinizi tanirken, kisisel givenliginizi
saglamanin yollarini degerlendirip, kisiler arasi becerileri gelistirmek icin calistiniz.
Surec (Uygulama Meslekleri tanirken ¢alisma ve iretmenin anlamini énemini degerlendirdiniz.
Basamaklari): Bitin bu bilgi ve beceriler sizlerin yasamda daha saglikli olmaniz, iyi olmaniz
ve gu¢li yanlarinizi gelistirmeniz icin énemlidir. Bu dénemin sonuna geldik.
Bundan sonra da égrendiginiz bilgi ve becerileri gézden gecirip uygulamaya
devam edebilir, yardima ihtiyac duydugunuzda benden, okul psikolojik
danismaninizdan/rehber gretmeninizden destek isteyebilirsiniz.”

Kazanimin 1. Ogrencilerden sinif rehberlik etkinliklerine yonelik duygularini ve disincele-
Degerlendirilmesi: rini anlatan bir resim yapmalari istenir. Resim EBA Gzerinden paylasilabilir.

1. Bu etkinligin EBA Uzerinden canli derslerde gergeklestirilmesi halinde 6gren-
cilere bireysel olarak belirli bir sire verilip duygu ve disinceleri Gzerine ko-
nusmalari icin firsat taninabilir.

2. Calisma Yapragi EBA'ya yiklenebilir.

Uygulayiciya Not:

Etkinligi Gelistiren: Hicran CETIN GUNDUZ
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NELERI HATIRLIYORUM?

Bu sene rehberlik etkinliklerinde pek ¢ok calisma yaptiniz. Bu etkinliklere ve yasantilariniza iliskin duygu ve

Bu sene sinif rehberlik etkinliklerinde neler yaptiniz2 Neler 6grendiniz2

Rehberlik etkinliklerine yonelik duygulariniz neler? Sizi
heyecanlandiran etkinlikler neler2

Rehberlik etkinliklerinde yasadiginiz olumsuz disince ve duygular var
mi2 Varsa neler?

Rehberlik etkinliklerine yénelik iyimser disinceleriniz neler? Avantails
yanlari neler?

Rehberlik etkinliklerinin daha iyi yapilmasi ve gelistirilmesi igin
dusinceleriniz neler?

Rehberlik etkinliklerinde égrendiklerinizi yasaminiza aktarabilme ve
uygulayabilme konusunda disiinceleriniz nelerdir2

594




